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systemie dZwiekowym dolby sur-
round. Mozna tu zorganizowaé
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tkania, projekcje. Gwarantujemy
pomoc techniczng przy obstudze.
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Warsztaty, konferencje, spotkania, projekcje

Sala do wynajecia
Patac Mlodziezy oferuje do wynajecia sale multimedialng na 50
osob. Sala znajduje si¢ w budynku nowej siedziby, przy al. Piastéw
7 (centrum Szczecina). Wyposazona jest w nowoczesny sprzet tech-




W grudniu 1843 roku ukazata si¢ drukiem opo-
wies¢ Karola Dikensa pt.: ,,A Christmas Carol”.
Opowiadanie zyskalo ogromng popularnos¢ i zo-
stalo przettumaczone na wiele jezykow. Sam tytut
tlumaczony byl na rézne sposoby, np.: ,,Koleda
prozg”. Jednak najwigksza popularnos$¢ zyskato
pod tytulem: ,,Opowies¢ wigilijna”.

GIéwnym bohaterem opowiesci jest Ebenezer
Scrooge, samotnik nielubigcy ludzi a do tego,
sknera dbajacy jedynie o pomnazanie majatku.
Akcja rozgrywa sie w ciagu jednej
nocy — nocy Bozego Narodzenia.

Noc wigilijna jest dla Scrooge’a
czasem niesamowitych spotkan. Naj-
pierw przychodzi duch Jakuba Mar-
ley’a, ktéry za zycia byt jego partne-
rem w interesach. Duch ten cierpi pod
ciezarem taricucha win, ktdry jest efek-
tem jego wlasnego zycia. Nawiedza
Scrooge’a, aby przestrzec go, przed
losem, ktéry moze czekad takze jego,
jesli nie zmieni swojego sposobu po-
stepowania. Tej samej nocy Scrooge’a
nawiedzaja kolejne duchy: Duch
Dawnych Swiat Bozego Narodzenia,
Duch Obecnych Swiat i Duch Swiat
przysztych. Duchy prowadza Scro-
oge’a przez przeszio$¢ ukazujac mu jego bledy, te-
raZniejszos$¢ z prawdg o obecnym zyciu i przysztosc,
ktéra koriczy si¢ samotng $miercig. To wszystko pro-
wadzi Scrooge’a do wniosku, ze zycie jedynie dla
samego siebie jest zyciem beznadziejnym. Opowies¢
koriczy si¢ happy-endem i Scrooge zmienia sie, sta-
jac sie szczodrym i dobrym czlowiekiem.

Cho¢ od pierwszego wydania ,,A Christmas Ca-
rol” mineto ponad 170 lat historia ta jest nadal ak-
tualna. Kazdy, kto zadaje sobie pytanie: ,,Dlaczego
wlasnie w Swigta ludzie stajg si¢ dobrzy?”’ powi-
nien uwaznie przeczytac ,,Opowies¢ wigilijng”.

Swieta stawiaja bardzo konkretne pytania o sens
naszego zycia. I nie jest to pytanie filozoficzne. Zyjesz:
bo..., poniewaz..., dla... ! W biegu codziennosci
musimy zatrzymac¢ si¢ cho¢by na chwile i odpowie-
dzie¢ sobie na takie wiasnie pytania. A kiedy juz je
sobie zadamy musimy zauwazy¢, ze prawdziwe do-
bro nie mnozy si¢ przez gromadzenie, ale przez
dawanie, dzielenie. Tylko ten, kto potrafi si¢ dzieli¢,
kto jest mitosierny, nie cierpi braku. Niesamowite

jest to, ze to co zle i stabe wokét nas jest jedynie
brakiem tego co dobre. Nienawi$¢ jest przeciez bra-
kiem mitoSci, ciemno$¢ brakiem Swiatta, strach bra-
kiem odwagi a pustka brakiem czegokolwiek.

Przez caly rok doSwiadczamy przer6znych zycio-
wych wyzwan i trudnoSci. Wielu z nas widzac woko6t
siebie osoby smutne lub czym§ zatroskane, wyraza
swoje wspolczucie. A przeciez wspdliczucie w swojej
aktywnej formie, to nic innego jak milosierdzie. Samo
wspOlczucie nic nie znaczy! Znaczg czyny i umiejet-
nos¢ towarzyszenia innym w chwilach trudnych. Stad
caly okres przygotowujacy nas do Swiat i samo ich
przezywanie naznaczone jest réznymi formami mifo-
sierdzia. I cho€ jest prawdg, ze pomagaé innym nale-
7y caly rok, to nie znaczy, Ze nie mozemy w tym
wilasnie okresie bardziej sie do tego przylozyc.

Warto powracaé do szczerego
czynienia dobra. Ono ma te nie-
samowitg ceche, Ze jest ,,dwubie-
gunowe”. Przede wszystkim jest
dawaniem siebie innym. Oczywi-
Scie kazda forma dzielenia si¢ do-
brem z drugim cztowiekiem jest
wazna. Nie jest istotne, czy ,,do-
rzucimy”’ drobny grosz do prowa-
dzonej zbidrki, czy faktycznie
podejmiemy takie kroki, ktére
zmienia czyje$§ zycie. Liczy si¢
szczero$é, otwartosS¢ serca i radosé,
ktéra przynosi czynienie dobra.

Istotny jest takze ten drugi bie-
gun, ktérym jest budowanie same-
go siebie. Na co dzieit wplywa na
nas tak wiele rzeczy, ksztaltuje nas tak wiele czynni-
kéw. Przez to zdarza sie, ze nasze czyny sa determino-
wane okolicznosciami, nie do korica zgodnymi z na-
szymi przekonaniami i wartoSciami. Stad tez, kiedy
tylko jest taka mozliwo$¢ warto Swiadomie, tak od
siebie, z serca, zrobi¢ co§ dobrego. To na nowo nas
obudzi, podniesie, na nowo zbuduje w nas nadzieje.
Moze to zabrzmi odrobing egoistycznie, ale mysle, ze
bycie dobrym, dzielenie si¢ i bycie milosiernym, tak
po prostu nam si¢ ,,oplaca”. Nie dos¢, ze inny czlo-
wiek korzysta z naszej dobroci, to my sami na nowo
ksztaltujemy wlasne czlowieczenstwo.

Trwamy w czasie, w ktérym bycie dobrym jest na
topie. I dobrze! Jesli dobrze wykorzystamy ten czas,
jesli sami bedziemy chcieli by¢ dobrzy, to moze
nasigkniemy tym dobrem na caly nadchodzacy rok.
Moze wystarczy nam zapatu i checi, aby by¢ do-
brym do nastepnych Swiat. I to jest wiasnie powéd
i przyczyna tego, ze ,,Swicta czynia nas lepszymi”!

ks. dr Krzysztof Pokorski
- Wy/sza Szko’a Administracji Publicznej




I Liceum Ogélnoksztalcace

Punkty “san
za wolontariat,
rywalizacja
W niesieniu pomocy

Zbliza si¢ czas §wigteczny, a wowczas ludzkie
serca otwieraja si¢ szerzej, niz kiedy indziej. Sg
jednak i tacy ludzie, ktérzy Swiadczg pomoc, nie-
zaleznie od pory roku i pogody za oknem: to
wolontariusze. Znajduja czas i wolg, by poma-
gaé, chcg §wiadomie i w pelni uczestniczyé w
zyciu spofecznym, chcg ksztattowad relacje i mie¢
wplyw na to, co dotyczy ich samych jako zwy-
ktych obywateli.

W I Liceum Ogdlnoksztatlcacym im. Marii Skto-
dowskiej-Curie mtodziez angazuje si¢ w liczne
przedsiewzigcia. Z inicjatywy nauczycielki jezy-
ka angielskiego, p. Matlgorzaty Zalewskiej, od
roku 2007 w szkole funkcjonuje sztab Wielkiej
Orkiestry Swiatecznej Pomocy. Kolejne finaty
WOSP aktywizowaly zaréwno uczniéw, jak i ro-
dzicéw, absolwentéw, nauczycieli oraz osoby
sympatyzujace z ideg, ktére pomagaly w kwesto-
waniu Srodkéw oraz dziataniach organizacyjnych
sztabu. W zwiazku z konieczno$cia zapewnienia
bezpieczenistwa kwestujgcym oraz innym czton-
kom sztabu, szkolny szef sztabu WOSP wspot-
pracuje z Policja KWP w Szczecinie. W 2009 roku
(XVII finat) sztab I LO goscit Pana Jerzego Owsia-
ka, ktéry zaprosil przedstawicieli szkolnego szta-
bu na konferencje prasowa, braliSmy w niej udziat
razem z reprezentantami innych sztaboéw oraz
przedstawicieli wtadz lokalnych.

W tym, jak i w ubiegtym roku, Klubu Wolon-
tariusza z Samorzadem Uczniowskim naszej
szkoty przystapili do akcji Dzwonek na obiad,
organizowanej przez Stowarzyszenie Byc¢ bar-

dziej.... Sklada si¢ ona z dwdch etapéw: jesien-
nego i wiosennego. Jesienny mamy za soba, wig-
czyly si¢ w te akcje wszystkie klasy, piekac cia-
sta i przygotowujac inne smakotyki (gofry, sa-
fatki owocowe), sprzedajac je podczas kierma-
szu w szkole oraz na Bazarze Smakosza w Szcze-
cinie (OFF Marina). UzyskaliSmy ponad 3 tys.
zt. W ubieglym roku zajeliSmy pierwsze miej-
sce, zbierajac 1560 zt. Mamy nadzieje, ze i tym
razem staniemy na podium. Mlodziezy zalezy
na pomocy potrzebujacym dzieciom i mlodzie-
7y, ale nie bez znaczenia jest tez mozliwos¢ ry-
walizacji z innymi w pomaganiu.

Druga akcja, do ktérej przystgpito 13 klas,
to zbiorka zywnos$ci tzw. suchej (kasza, ryz,
cukier, maka, makaron), organizowana przez
Interact Club Szczecin International, ktdry jest
czeScig najwigkszej organizacji charytatywnej
na Swiecie — Rotary International. Akcja ta,

poza jej oczywistym i szczytnym celem - po-
mocy najubozszym — zawiera takze element
rywalizacji. Ot6z ze wszystkich klas biorgcych
udziatl w tej akcji w Szczecinie bgdzie wybra-
na ta, ktéra uzbierata najwiecej kilograméw
wspomnianych produktéw. Po zbidérce zywnosé
bedzie przekazana Caritas Archidiecezji Szcze-
cinsko-Kamienskie;.

Ws§réd innych dziatan realizowanych w ra-
mach szkolnego wolontariatu wymieni¢ nale-
zy angazowanie si¢ mlodziezy w opieke nad
dzieémi chorymi na choroby nowotworowe
(Hospicjum dla dzieci), prace z dzieémi ze Sro-
dowiska Goctawia i Golgcina (pomoc w odra-
bianiu lekcji, przygotowywanie przedstawieft
dla grup przedszkolnych, opiek¢ nad grobami
zmartych dyrektoréw I LO i pigcioma grobami
kombatantéw) oraz wspdlprace z Domem Kom-
batanta. Z kolei wspélpraca z fundacja ,, Mam
marzenie” polegata na zbidrce pieniedzy na
optacenie tygodnia rehabilitacji w skafandrze
kosmicznym dla 3-letniej chorej dziewczyn-
ki, a takze na zakup laptopa dla chorego na




biataczke 17-letniego chtopca. Uczniowie pi-
sali réwniez kartki z pozdrowieniami dla cho-
rych dzieci, chcacych otrzymywac listy-kart-
ki z pozdrowieniami. W $wietlicy Srodowisko-
wej ,,Pod Aniotem” przy parafii pw. S$w. An-
drzeja Boboli regularnie pomagaja dzieciom
w odrabianiu lekcji, organizuja festyny oraz
potkolonie zimowe, zabawy i wyj$cia do miejsc
kultury (np. do kina czy Muzeum Techniki i
Komunikacji — Zajezdnia Sztuki w Szczeci-
nie). Ponadto, mlodziez I LO przeprowadza
zbidrki zabawek, ksigzek, zabawek, ubran, kt6-

re sg nastepnie przekazywane PCK, potrzebu-
jacym rodzinom badZz wspoéipracujgcym ze
szkota instytucjom na cele charytatywne.

Piszagc o wolontariacie, nie mozna pominaé
udziatu mtodziezy I LO w programie ,,Skrzydia”,
realizowanym we wspotpracy z ,,CARITAS Pol-
ska”. Wybrane klasy regularnie zbierajg okreslo-
ne kwoty, pomagajagc w ten sposéb jednemu
dziecku, przypisanemu przez zarzad CARITAS.
Zebrane Srodki wydatkowane sa nastepnie na za-
kup niezbednych temu dziecku débr materialnych
badZ lekarstw.

Nasi mtodzi wolontariusze podejmujg si¢ po-
wyzszych zadan z réznych powodéw. Chcg po-
magac, by¢ pozytecznymi. Potrzebujg kontak-
tu z innymi ludZmi, nawiazuja dzigki swoim
dzialaniom nowe znajomoSci. Uczg si¢ takze
szacunku dla os6b chorych, starszych, uwraz-
liwiajg na potrzeby innych. Niektérzy mtodzi
ludzie chca po prostu odptacié¢ za dobro, kt6-

re kiedy$ otrzymali od kogo$ innego. Sg i tacy,
ktérzy angazuja sie¢ z powodow Swiatopogla-
dowych (wychowanie w domu, pobudki reli-
gijne). We wszystkie dzialania wolontariackie,
na réwni z uczniami, angazujg si¢ wychowaw-
cy. Wiele inicjatyw dochodzi do skutku wta-
$nie dzigki inspiracji samych nauczycieli. Ta-
kim przedsigwzigciem jest wieloletni udziat
uczniéw I LO w Wampiriadzie — akcji hono-
rowego oddawania krwi.

Dzigki swoim dziataniom uczniowie zdoby-
waja nowe umiejetnosci i do§wiadczenia, kt6-
re zaprocentujg w ich dorostym zyciu. To waz-
ne, ze inicjatywa wielu przedsiewzigé wycho-
dzi od mtodziezy. Do nowych, proponowanych
przez nauczycieli, tez nie trzeba uczniéw za-
checaé. Maja wielkie, gorace serducha, bijace
dla innych. Praca z taka mtodzieza przynosi
satysfakcje i poczucie sensu wszelkich dzia-
faii wychowawczych.

Anna Kondracka-Zieliriska
— dyplomowany nauczyciel jezyka polskiego
I LO, dr nauk humanistycznych




Szkota Podstawowa Nr 37
Serce do kochania
1 do dziatania

Wolontariat. Bezinteresowne niesienie pomo-
cy innym. Postuga na rzecz stabszych, ptynaca z
potrzeby serca. Dziatanie nie szukajace poklasku.
Pomoc, w podzigkowaniu za dobro, ktére zostato
mi dane. Definicji i motywacji aktywnosci wolon-
tarystycznej jest wiele. Ilu wolontariuszy, tyle po-
mystéw, tyle przedsiewzigc i tyle samo pretekstow
do aktywnego dzialania. Kazdy moze zostaé wo-
lontariuszem niezaleznie od wieku, kompetencji
zawodowych czy zajmowanego stanowiska. Kaz-
dy, pod warunkiem, ze naprawdg tego chce. Moz-
liwoSci niesienia pomocy jest wiele, jak wielu
potrzebnych jest do nich wolontariuszy.

W szkole podstawowej im. Antoniego Ledd
chowskiego w Szczecinie przy ul. Zofii \

nasza pomocng dfon.

W naszej szkole dzieje sie bardzo wiele. Scisle
wspotpracujemy z Polskim Czerwonym Krzyzem
wlgczajac si¢ w kwesty uliczne, zbiérki zywno-
Sci w supermarketach. Dla Placéwki Wsparcia
Dziennego ,, Wesola Chatka’’, dziatajacej rowniez
z ramienia PCK rokrocznie zbierane sg dary. A
jest ich tak wiele, Ze na jednym transporcie do
placéwki si¢ nie koficzy, zazwyczaj potrzebne sg
dwa albo trzy.

Stowo hospicjum, nie jest dla nas niczym strasz-
nym, gdyz nasi wolontariusze sg bardzo empatyczni
i wiedza, ze pomagajg osobom chorym poprzez
udziat w akcji ,,Pola Nadziei”, ktéra ma na celu zbior-
ke pienigdzy, ktére przeznaczane sg na leczenie i
pielegnacje osob chorych na raka zamieszkujacych
hospicjum $w. Jana Ewangelisty w Szczecinie.

erédlem inspiracji naszych dziatan jest stowa-
rzyszenie Polites. Dzigki paniom z Politesu nie-
ustannie si¢ szkolimy, bierzemy udzial w Forach
Wolontariuszy, gdzie wymieniamy doSwiadcze-
nia i czerpiemy z dziatalno$ci innych, pozytyw-
nie nakrecajac si¢ na coraz to nowe akcje.

Staramy si¢ rozszerza¢ grono naszych szkolnych

v%lontariuszy organizujac warsztaty dla klas, doty-
W

2zgce tegoz wiasnie zagadnienia. Prébujemy w ten
posob aktywizowaé do dziatania jak najwicksza
spolecznosc1 szkolnej. Wiadomo w grupie sita.
) iatania fundacji ,,Iskierka radosci”
niej Srodki, dzieki wspdlnie wy-
ataniom na terenie szkoty i nie tylko.
tylko niektére z naszych dziatad, dorzucié
mozna byloby takze ,,Maraton Pisania Listow”
w obronie os6b skazanych na §mieré organizo-
wany przez Amnesty International, Paczke Dla Ma-
luszka, akcja ,,Godzina dla Szczecina”, sprzata-
nie Kniei Bukowej, udziat w Szlachetnej Paczce.
Kazdy wolontariusz, mimo iz jego dziataniu przy-
Swieca jeden i zawsze ten sam cel jest indywidualna,
wspanialg osobowoscig, ktérej zawsze zalezy na tym,
zeby ideg wolontariackq zarazi¢ jak najwigkszg rze-
sze 0sob, dlatego tez w naszej szkole dzialajg nie
tylko uczniowie. Do akcji wlaczaja sie nauczyciele
oraz rodzice. Nasze wspélne dzialania bardzo nas
budujg i sprawiajg, ze wolontariatu nigdy dos¢!.
Agata Karpowicz
— nauczyctel w Szkole Podstawowj Nr 37
w Szczecinie




Szkota Podstawowa Nr 45
Dzien Czarnego Kota
— czyli o akgji
»,na kocig Iape”’

»Dlaczego zostata pani nauczycielkg?”. Oka-
Zuje sie¢ czgsto, ze na to proste dzieciece pyta-
nie, odpowiedZ wcale nie przychodzi tatwo.
Decyzja o wykonywaniu tego zawodu to co$
wiecej niz cheé dzielenia si¢ wiedza. To, co kie-
ruje pedagogami, tymi przysztymi i tymi z wie-
loletnim stazem, jest réwniez mozliwo$¢ tworze-
nia, wprowadzania w zycie swoich pasji, a przede
wszystkim mozliwo$¢ pomagania. Z widoczny-
mi i nierzadko natychmiastowymi efektami i ob-
serwowaniem procesu ,,zarazania” podopiecz-
nych dobrymi praktykami. Z tych wzgledéw
wielu nauczycieli jest sktonnych uwazaé swoj
zawdd za wyjatkowy, nawet jeSli skromnos$¢ nie
pozwala im si¢ glo$no do tego przyznad.

JesteSmy w Szczecinie, w Szkole Podstawowej
nr 45 z Oddzialami Integracyjnymi. Nauczyciele
co miesigc angazujg si¢ w réznego rodzaju akcje
charytatywne, ale najciekawsze s te, ktore facza
wspolprace wielu przedmiotowcdw oraz uczniéw
catej szkoty. Od kilku lat, w listopadzie polonist-
ka (mgr Julita Matwiejko), italianistka (mgr Da-
ria Matwiejko), matematyczka (mgr inz. Magda-
lena Ankudowicz) oraz nauczycielka edukacji
wczesnoszkolnej (mgr Agnieszka Dybistawska)
Tacza swoje sily w przy organizowaniu bardzo
ciekawego Swigta, czyli Dnia Czarnego Kota, kt6-
rego tradycja wywodzi si¢ z Wtoch.

Zainicjowany przez wloskich obroincéw praw
zwierzat, Dzieni Czarnego Kota, stuzy walce ze
stereotypami i przesadami, przez ktére najcze-
Sciej cierpiag wtasnie koty o czarnym umaszcze-
niu (co roku tysiagce z nich ginie, mordowanych
w brutalny sposéb). Data, ktéra Wtosi wybrali
na obchodzenie tego §wieta tez jest symbolicz-
na: 17 listopada - siedemnastka jest bowiem
we Wloszech uwazana za liczbe pechowa.

17 listopada w naszej szkole ruszyta akcja cha-
rytatywna potaczona z propagowaniem wiedzy
na temat kultury Wioch, Swiadomosci niebez-
pieczefistw jakie niosg ze sobg przesady oraz
uprzedzenia, zwrdcenie uwagi na prawa zwie-
1Z3t, poszerzanie zainteresowan uczniéw przy jed-
noczesnej dobrej zabawie. Przez caly tydzien
mtodziez mogla przynosi¢ karme dla kotéw i

kociat, tej bowiem szczegdlnie brakuje w szcze-
cifiskim schronisku. 24 listopada wszyscy wzie-
li udziat w apelu, na ktérym wcze$niej zglosze-
ni uczniowie przedstawili prezentacje o tema-
tach: ,,Co to jest Dzien Czarnego Kota?”, ,,Pra-
wa zwierzat”, ,Jak zachowac sie¢, gdy spotkamy
na swojej drodze ranne zwierzg?”, ,,Zwierzaki
na wesoto”. W dniu apelu dzieci mogty prze-
bra¢ sie za czarne koty (co ciekawe nawet naj-
starsi uczniowie i nauczyciele podjeli si¢ chet-
nie tej radosnej przebieranej zabawy), a podczas
przerw czlonkowie Samorzgdu Uczniowskiego
malowali twarze chetnych oséb w kocie pyszcz-
ki. W czasie lekcji wychowawczych zachgcali-
$§my uczniéw do wypowiedzi na temat ochrony
praw zwierzat, ich przemyslefi na ten temat.

Nasza ,,mruczkowa” akcja przekroczyta wszel-
kie oczekiwania. Uczniowie przynie$li okoto
150 kg karmy i prosili o przedtuzenie zbidrki.
Zaréwno mlodsi jak i starsi uczniowie z zacie-
kawieniem i przejgciem wystuchali informacji
o tym dlaczego obchodzi si¢ dzieri kota i jak
nalezy zachowac si¢ w przypadku spotkania ran-
nego lub zabtagkanego stworzenia. Najwigksza
jednak rado$¢ sprawilo uczniom liczenie kar-
my! Byli dumni z tego, Ze moga poprawi¢ los
potrzebujacych istot.

Dzigki tak duzemu zaangazowaniu uczniéw,
udalo nam si¢ wspomdc nie tylko szczecin-
skie schronisko. PrzekazaliSmy réwniez karme
fundacji Viva Koci Szczecin oraz karme spe-
cjalistyczng dla chorych kotéw przebywaja-
cych w TOZ.

Serdecznie zachecamy do propagowania tej szla-
chetnej akcji. Rado$¢ na twarzach uczniéw i Swia-
domos$¢ udzielonej pomocy sa jedna z najpiek-
niejszych chwil w pracy nauczyciela.

Daria Matwiejko

Julita Matwiejko

— nauczycielki Szkoly Podstawowj Nr 45
w Szczecinie




Szkola Podstawowa Nr 45

*® , Marzycielska Poczia

napisz lis! do chorego dziecha

Uczniowie klas czwartych Szkoly Podstawo-
wej Nr 45 z Oddziatami Integracyjnymi w Szcze-
cinie tuz przed Bozym Narodzeniem po raz pierw-
szy wlaczyli si¢ do Ogdlnopolskiej Akcji Cha-
rytatywnej ,,Marzycielska Poczta”. Przygotowa-
nia zaczely si¢ od zapoznania uczniéw na lekcji
jezyka polskiego z zalozeniami przedsiewzigcia
oraz profilami podopiecznych zamieszczonych
na stronie internetowej ,, Marzycielskiej Poczty”.
Wybér byt trudny, jednak dzieci postanowily,
ze chcg sprawié rado$¢ z okazji zblizajacych si¢
Swigt Bozego Narodzenia Wiktorii Mering,
dziewczynce, ktéra od roku znajduje si¢ na pil-
nej liScie do przeszczepu serca oraz szeSciolet-
niemu Pawelkowi Majewskiemu, ktéry walczy z
,potworem” — glejakiem nerwéw wzrokowych.
Nastepnie z ogromnym entuzjazmem i radoscig
zaczeli tworzy€ listy oraz kartki. Uczniowie pi-
sali o sobie, swoich zainteresowaniach, marze-
niach, o tym, jak spedzaja wolny czas. Zyczyli
dzieciom duzo zdrowia, sily do walki. Kazdy
list dodatkowo pigeknie ozdobili. Mamy nadzie-
je, ze nasze listy wywotlaja uSmiech i pomogg
zapomnie¢ o trudnych momentach w walce z cho-
roba. Dla nas za$ udzial w tej akcji to wspania-
1a i niezapomniana lekcja wrazliwosci oraz to-
lerancji.

Agnieszka Granops
— nauczyciel jezyka polskiego




,,1le dasz dobrego 7 siebie, zawsze Ci sig zwrdci.
Od innych osob, w innej postaci, w innym czasie,
ale na pewno wroci do Ciebie”. Pod takim wia-
$nie hastem staramy si¢ uwrazliwia¢ uczniéw na-
szej szkoty na potrzeby innych ludzi — szczegdl-
nie dzieci i ludzi starszych, ktérych zycie przepet-
nia bél, cierpienie, samotno$¢ i niedostatek.

Swietlica w Szkole Podstawowej Nr 61 w Szcze-
cinie organizuje przez caly rok szkolny rézno-
rodne akcje charytatywne:

— »Daj pluszaka dla dzieciaka”, skierowanej
dla dzieci ze $wietlic srodowiskowych Caritas,
domoéw dziecka i doméw samotnej matki z dziec-
kiem. Odzew byt duzy, zebraliSmy mndstwo ma-
skotek, gier, przyboréw szkolnych, ktére zostaty
przekazane potrzebujacym;

— ,,Wczoraj, jutro, dzis potrzebny jest pluszo-
wy mis”. Wspélnie z organizatorem projektu Uni-
wersytetem Szczecinskim zorganizowaliSmy kier-
masze, z ktérych dochody przeznaczone zostaty
na zakup t6zka ortopedycznego dla malych pa-
cjentéw z Kliniki Pediatrii, Hematologii i Onko-
logii Dziecigcej w PSK Nrl w Szczecinie.

Od kilku lat zbieramy nakretki. WsparliSmy
Piotrusia i Franka, u
ktérych zdiagnozo-
wano nowotwor oka.
Pod statag naszg
opiekg jest Iga Ma-
jewska ze Stargardu,
ktéra urodzita si¢ z
niewyksztalconymi
raczkami i nézkami.
Od zesztego roku
zbieramy tez pienig-
dze na leczenie Vic-
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torii Komady z Mierzyna, ktéra ma obustronng
wade nézek.

W pazdzierniku biezacego roku poprzez kier-
masz prac dzieci wsparliSmy chorego Lukaszka,
ktéry jest podopiecznym Fundacji ,, Opiekuricze
Serca”. Dzi¢ki akcji ,,I Ty moZesz pomoc Lukasz-
kowi” zostaliSmy wpisani do grona przyjaciét fun-
dacji otrzymujgc certyfikat.

W listopadzie 2017 r. braliSmy udziat w 17 edy-
cji ,,Iskierki Radosci”, ktérej celem jest niesie-
nie pomocy najubozszym kolezankom i kolegom.
PrzekazaliSmy wtasnorgcznie wykonane ozdoby
Swigteczne, ktére zostaly sprzedane na iskierko-
wym kiermaszu.

Od wielu lat wspétpracujemy ze Szkolnym
Klubem Wolontariatu ,,Nie badZ obojetny”
dzialajacym przy I Prywatnym Liceum Ogd6l-
noksztalcacym w Szczecinie. Wspieramy dzie-
ci z ubogich rodzin oraz samotnych, starszych
ludzi z Grabowa. Przez caly rok zbieramy za-
bawki, przybory szkolne, odziez, artykuty spo-
zywcze i chemiczne. Na biezaco sg one dostar-
czane do potrzebujacych.

Obecnie przygotowujemy si¢ do corocznego
kiermaszu bozonarodzeniowego, na ktérym bedg
sprzedawane prace dzieci. Cze¢$ciowy dochdd chee-
my przeznaczy¢ na zakup gier i zabawek do §wie-
tlicy w Klinice Chirurgii Dziecigcej i Onkologicz-
nej w Szpitalu przy Unii Lubelskiej w Szczecinie.

Nasza szkota przez caly rok organizuje i prez-
nie wspiera réznego rodzaju akcje charytatywne,
w tym: Szlachetng Paczke, Iskierke Radosci, Po-
moc dla schroniska zwierzqt w Szczecinie, Pacz-
ke dla Ukrainy, Gorgczke Ziota.

Zgodnie ze stowami papieza Franciszka ,,Jakze by-
toby picknie, gdyby kazdy z nas mogt wieczorem po-
wiedziec: dzisiaj zrobitem gest mitosci wobec drugie-
go”, staramy si¢ na ile to mozliwe wptynaé pozytyw-
nie na poprawe losu innych i ch¢é czynienia dobra.

Monika Pilzek
Barbara KaZmierczak




Przedszkole Publiczne Nr 3
Maty Wolontarlusz
— czyli
jak pomagajg
przedszkolaki.

Maty Wolontariat powstal w naszym przedszkolu
w 2015 roku. Poczatkowo liczyt 20 wolontariuszy,
podczas gdy teraz mozemy si¢ pochwali¢ 140 Maty-
mi Wolontariuszami! W ciggu ostatnich dwdéch lat
uczestniczyliSmy w wielu inicjatywach i akcjach cha-
rytatywnych, zaréwno lokalnych jak i ogélnopolskich.
Jako, ze mamy okres przed$wiateczny, chcialabym
zatrzymac si¢ na chwile na zesztorocznej akcji ,,Pacz-
ka dla Seniora”, ktéra przeprowadziamy réwniez w
tym roku . Gléwnym celem jaki nam przy$wiecat bylo
sprawienie radosci ludziom straszym i samotnym. Dla-
czego akurat im? Bo oni najbardziej potrzebujg do-
brego stowa i uSmiechu w Swigta. Bo w $wieta ich
samotno$¢ nabiera zupelnie innego wymiaru.

W akcje poprzez plakaty informujace, zaan-
gazowaliSmy calg spoteczno$¢ przedszkola. W
kazdej grupie zostata przeprowadzona rozmo-
wa na temat samotno$ci, szczegdlnie samotno-
Sci 0s6b starszych. Mali Wolontariusze przeka-
zywali informacje dalej i w krétkim czasie do
przedszkola zaczety sptywaé stodkosci (ciastka,
bombonierki, kawa, herbata). Kazdy chcial zro-
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bi¢ paczke ,,przyszywanej Babci i Dziadkowi”.
Kazdy chciat chociaz w minimalnym stopniu wta-
czy¢ sie w akcje. Kiedy wszystkie ,,stodkie dary”
zostaly zebrane wspdlnie z grupami najstarszych
wolontariuszy rozpoczeliSmy pakowanie. Tutaj
okazalo sie, ze szykowanie Swiatecznych pre-
zentOw to nielatada frajda dla dzieci. One do-
skonale wiedzialy, co wsadzi¢ do ktérej paczki,
zeby ,, Przyszywani Dziadkowie” mieli po réw-
no i sprawiedliwie. Tym sposobem powstato 40
Swiatecznych paczek ze stodkoSciami.

To nie byt koniec naszej akcji. Do paczek trze-
ba bylo wsadzi¢ co$ szczegdlnego, cos$ co bedzie
wiadomoscig od Matych Wolonatriuszy dla lu-
dzi samotnych i zapewnieniem o tym, ze o nich
pamietamy. Byly to kartki §wiateczne, ktére wy-
konali nasi wolontariusze w ramach rownoleglej
akcji ,,Kartka dla Seniora”.

Kartka dla seniora ™/

Paczki z zyczeniami byly gotowe, a my ciagle
szukali§my kontaktu do os6b, ktére ich potrze-
buja. I wtedy z pomoca przyszta Fundacja Poko-
lenie. Pokoleniom i Stowaryszenie Jestem i Po-
magam, ktére wirdéd swoich podopiecznych mia-
1y osoby strasze i samotne. Oni najlepiej wiedzieli
komu przekazaé przygotowane przez nas paczki.

Tym sposobem 40 paczek przez rece kolej-
nych, straszych juz wolontariuszy trafito do oséb
dla ktérych Swigta nie zawsze sg czasem ciepla
i radosci.

Nasza akcja, moze nie zasluguje na wyrdznienie
ale na pewno jest dowodem na to, ze juz w przed-
szkolu trzeba uczy¢ dzieci wrazlliwosci 1 empatii,
ze przedszkole jest doskonalym miejscem do sta-
wiania pierwszych krokéw w wolontariacie oraz ze
Mali Wolontariusze zarazeni ,,wolontarietm” w przy-
sztoSci beda propagowac idee pomocy innym wsréd
swoich réwiesnikow.

Malgorzata Bactawska
— koordynator Matego Wolontariatu
w Przedszkolu Publicznym Nr 3 w Szczecinie
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Przedszkole Publiczne Nr 80

,,GoOra grosza”
i nie tylko &Y

Najlepsze co mozemy da¢ dziecku, to rodzi-
na, w ktérej moze czud si¢ bezpiecznie, rozwijaé
sie, rozwija¢ swoje pasje i zainteresowania, na-
wiazywac relacje przyjacielskie, zgodne z sza-
cunkiem do drugiej osoby. Kazdy z nas dazy,
zeby by¢ lepszym, dobrym, dobrze czynigcym
dla §wiata. Wierzymy, ze jutro bedzie lepiej, ze
ludzie beda dobrzy, lepsi, milsi. Zblizajgce si¢
Swieta Bozego Narodzenia sa szczegélnym cza-
sem, kiedy kazdy maty czy duzy rozmys§la na
temat Swiat, rodziny, w ktérej spedzi Swieta. Za-
poznajemy dzieci z tradycja nakrywania stolu
podczas Wigilii, szykowania potraw, a takze po-
zostawiania dodatkowego nakrycia dla kogos.
Rodzina staje si¢ wowczas priorytetem, ale my-
$limy réwniez o osobach obcych, ktérym nieko-
niecznie powodzi si¢ tak, jak nam. Tlumaczymy
dzieciom, ze inni ludzie na Swiecie mogg by¢
chorzy, stabi, biedni. Dzieci dowiaduja si¢, ze
trzeba by¢ dobrym, pomagaé Mamusi, Tatusio-
wi, Babci, Dziadkowi itd. W wieku przedszkol-
nym dzieci pomagajg sobie wzajemnie, sg opie-
kuricze, empatyczne, szczere. Zadajg wiele py-
tan, dlaczego trzeba pomagac¢? Wazne zatem jest
uwrazliwienie dzieci na potrzeby innych, nie
tylko ludzi, ale takze zwierzat, ro§lin.

Zblizajaca si¢ zima u§wiadamia range znacze-
nia stowa pomoc. W okresie przedSwigtecznym,
iluminacja §wiatel, przystrojone sklepy, ulice
domy, powoduja , ze w cztowieku rodzg si¢ rézne
przemyS$lenia na temat istoty §wiat, rodziny, po-
mocy innym. Uczymy dzieci w przedszkolu w jaki
spos6b mozna pomagac innym, osobom starszym,
schorowanym, biednym, a takze zwierzetom. W
naszym przedszkolu cyklicznie organizujemy
wiele akcji charytatywnych i spotecznych.

Zapoczatkowana w roku szkolnym 2013/
2014 wspolpraca miedzy Przedszkolem Pu-
blicznym Nr 80, a Domem Pomocy Spotecznej
spotkata si¢ z ogromnym zadowoleniem dzie-
ci i podopiecznych Domu. Wspdlne, cyklicz-
ne spotkania przyczynily si¢ do realizacji pro-
jektu: ,,Zyje wsrod innych — poznaje trady-
cje”. Projekt polegal na rozwijaniu u dzieci
umiejetnoSci wspdélnego dziatania z osobami
starszymi. Dzieci z przedszkola uczestniczyty

w procesie integracji pokolen, czerpaly wie-
dze i doSwiadczenie. Mialy okazj¢ poznaé za-
bawy zaproponowane przez starsze pokolenie.
Innowacja bylo zorganizowanie wspdlnego
wypieku faworkéw. Dzieci czerpaly rados$¢ z
ugniatania ciasta, walkowania, wykrawania
ciasta oraz formowania i pieczenia faworkéw.
W podzigkowaniu zaprezentowaly swoje umie-
jetnosci, wykonaly laurki, ktérymi obdarowa-
1y mieszkainicéw Domu oraz wystgpity w po-
kazach tanecznych i wokalnych. Mazoretki w
rytm muzyki marszowej zachwycajaco postu-
giwaly si¢ rekwizytami: pateczka i pompona-
mi. Dzieki wspétpracy dzieci uwrazliwiaja si¢
na potrzeby innych, obdarzaja szacunkiem oso-
by starsze, poznajg tradycje swojego regionu.

W kolejnych latach nastepowata intensyfika-
cja spotkari, dzieci nadal uczyly si¢ od starsze-
go pokolenia madroSci zyciowej i dawaty wie-
le radosci mieszkaicom Domu. Dzieci i rodzi-
ce ,,P6mutki” angazujg si¢ réwniez w inne pro-
jekty. UczestniczyliSmy w akcji ,,Paczka dla
Ukrainy”, zbierajac zywnos$¢ dla potrzebuja-
cych. Ponadto systematycznie bierzemy udzial
w akcji ,, I Ty Mozesz zostaé¢ Swie;tym Mikota-
jem” — dzielimy si¢ wszystkim czym mozemy.
Pomagamy réwniez zwierzetom przetrwaé zime,
rokrocznie zbieramy koce, karme dla potrzebu-
jacych zwierzat. W tym roku przystapiliSmy do
XVII edycji akcji charytatywnej pt.: ,,Gora
Grosza”. Zbieramy pienigzki dla innych rodzin
i dzieci w trudnych sytuacjach.

Poprzez takie dziatania dzieci bezposrednio uczg
si¢ postaw prospotecznych, sa wrazliwe i wyczu-
lone na potrzeby innych. Angazuja rodzicéw w
dziatania przedszkola na rzecz innych. W ten spo-
s6b rzeczywiscie w Swieta moga staé sie lepszy-
mi.

Monika Biegariska
— nauczyciel Przedszkola Publicznego Nr 80
w Szczecinie




Przedszkole Publiczne Nr 72
Razem mozemy
wiecej...

— akcje charytatywne

Dzisiejszy §wiat, to miejsce przemian w réznych
dziedzinach zycia. Czlowiek stale goni za stawa,
pieniedzmi i moda, ocenia innych poprzez pry-
zmat dobr, ktére posiada. Wielu ludzi zapomina
jak znaczaca sprawg jest dzielenie si¢ z innymi
tym, co posiadamy, bardziej potrzebujacymi,
skrzywdzonymi przez los.

Dla dzieci z Przedszkola Publicznego Nr 72 w
Szczecinie pomaganie innym to wieloletnia trady-
cja. Przedszkolaki chcg i lubig pomagaé. Duza w
tym zastuga nauczycieli, rodzicéw i szeroko rozu-
mianej spolecznoSci lokalnej, bo to wlasnie oni
rozbudzaja w najmtodszych dzieciach takie posta-
wy jak bezinteresownosé, wrazliwos¢, altruizm.

Przedszkole Publiczne ,,Kraina Juliana Tuwima”
w Szczecinie bardzo aktywnie wiacza si¢ w wiele
akcji charytatywnych. W ten sposéb uczymy na-
szych wychowankdéw, ze nie jest wazne to ile czto-
wiek posiada, ale to czym dzieli si¢ z innymi.

Obchody Swiatowego Dnia Pluszowego Misia
zachecily nas do wzigcia udzialu w projekcie
,,Wczoraj, jutro, dzi§ potrzebny jest pluszowy mis”.
Celem tego przedsiewziecia byto pozyskanie Srod-
kéw materialnych oraz zabawek, ksiazek, gier dla
pacjentéw z Kliniki Hematologii i Onkologii Dzie-
cigcej w Szczecinie, a takze dla podopiecznych
Zachodniopomorskiego Hospicjum dla Dzieci.
Drzigki szczodroSci naszych wychowankéw i ich
rodzicéw zgromadziliSmy bardzo duzo réznego
rodzaju zabawek. Pomoc, wsparcie i czynny udziat
w projekcie wywotal wiele pozytywnych emocji i
uSmiechéw na twarzach matych pacjentéw.

Akcja ,,Paczka dla zwierzaczka”.

13

Swieta Bozego Narodzenia to czas serdeczno-
Sci, refleksji oraz okazywania sobie wzajemnej
troski i mito$ci, niesienia pomocy najbardziej po-
trzebujacym, dzielenia si¢ tym wszystkim, co sami
posiadamy. Nasze przedszkolaki doskonale
wiedzg, Ze dobro, ktére czynig, zawsze do nich
powraca. Kazdego roku przygotowujemy paczke
Swigteczng dla podopiecznych §wietlicy $rodo-
wiskowej Caritas. Na poczatku grudnia przedszko-
laki wraz ze swoimi paniami wybieraja si¢ do
Swietlicy z przygotowanymi prezentami. MieSci
si¢ ona przy ulicy Krélowej Korony Polskiej, a
prowadza ja wolontariusze Caritasu i siostry za-
konne. Gtéwna idea, ktéra nam przySwieca, to cheé
sprawienia radoSci potrzebujacym. Zdajemy so-
bie sprawe z tego, ze czas §wiat to czas dawania.
Tradycja naszego przedszkola staly sie takie §wig-
teczne spotkania, podczas ktérych mozemy po-
dzieli¢ si¢ upominkami, zabawkami i zyczenia-
mi z dzieémi z rodzin ubozszych. Uczymy si¢
wtedy, Ze nie zawsze najwazniejszy jest prezent.

LJasetka” — wizyta przedszkolakow w Domu Seniora.

Licza si¢ otwarte serca, spotkanie i zyczliwy
u$miech drugiego. Uwrazliwiamy naszych wycho-
wankow, ze prawdziwa rado$¢ ptynie z dzielenia
si¢ z innymi.

Nauczyciele oraz dzieci z naszego przedszkola
wspotpracuja z Domem Kultury Stowianin, stad
tez czesto wlgczajg si¢ w przedsigwzigcia organi-
zowane wspodlnie z ta instytucjg. Jedng z takich
akcji byta impreza Mikotajkowa, ktéra odbyta sie
w Szkole Podstawowej Nr 35 w Szczecinie. GIow-
nym punktem §wigtowania byta ceremonia powi-
tania Swigtego Mikolaja i oczywiscie wreczenie
mikotajkowych prezentéw najbardziej potrzebu-
jacym. Przedszkolaki wraz ze swoja nauczycielka
wystapily w przedstawieniu przygotowanym dla
uczestnikéw zabawy — wychowankéw oSrodkéw
opiekuiczo-wychowawczych, Rodzinnych Do-
moéw Dziecka, Swietlic Srodowiskowych, fundacji
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i stowarzyszen dziatajacych na rzecz dzieci oraz
podopiecznych Caritas Archidiecezji Szczecifisko-
Kamieriskiej i Miejskiego OSrodka Pomocy Ro-
dzinie.

Teatr Nauczycieli dziatajacy przy naszym przed-
szkolu wystawil sztuke pt. ,,Czerwony Kapturek
ratuje swigta”, ktéra byta nawigzaniem do klasy-
ki dziecigcej literatury oraz wprowadzeniem w
atmosfere §wigt Bozego Narodzenia, wspdlnego
koledowania i obdarowywania drugiego cztowie-
ka. Tego dnia dzieci dowiedzialy sie, jak wazne
jest pomaganie innym. Zaangazowanie wszystkich
nauczycieli w przygotowanie spektaklu, otwarte
serca rodzicow i entuzjazm dzieci zywiotowo re-
agujacych na sztuke wprowadzily do naszego
przedszkola dobra energie i prawdziwg radosc.
Przedstawienie bylo zwiericzeniem prowadzonej
w naszym przedszkolu akcji charytatywnej maja-
cej na celu zebranie funduszy na dofinansowa-
nie zakupu woézka inwalidzkiego dla Jasia — bra-
ta naszego wychowanka.

Z okazji Dnia Babci i Dziadka nasi wychowan-
kowie odwiedzaja pensjonariuszy Dziennego
Domu Seniora ,,Wigor”. Przedszkolaki prezentujq
program artystyczny dla starszych, samotnych
0s6b 1 wreczaja kazdemu z dostojnych Gosci wia-
snorecznie wykonane upominki. Niewatpliwie
wizyta dzieci w tym szczegdlnym dniu dodaje
otuchy, sprawia rado$¢, przynosi ciepto mieszkan-
com Domu Seniora, ktérzy nie kryjq fez wzrusze-
nia i zadowolenia.

Ponadto przedszkole wigczyto sie do akcji
charytatywnej pt.: ,,Ksigzki dla malych boha-
terow”. Celem tego przedsiewzigcia byta licy-
tacja prac dzieciecych i zbiérka funduszy na
zakup ksiazek, ktére zostaly przekazane dzie-
ciom ze szpitala przy ulicy Unii Lubelskiej.
Okazato sie, ze nasi wychowankowie i ich ro-
dzice majg wielkie serca i wykazuja che¢ dzie-
lenia si¢ z innymi. Organizujac takie akcje na
terenie naszej placowki mamy ogromng satys-
fakcje, ze to co robimy sprawia rado$¢ 1 uSmiech
na twarzach wszystkich obdarowanych.

Kazdego roku przytaczamy si¢ do akcji ,,Goéra
Grosza”, ktérej organizatorem jest Towarzystwo
Nasz Dom, a patronat nad akcja obejmuje Mi-
nister Edukacji Narodowej. Nasi wychowanko-
wie wraz z rodzicami aktywnie uczestniczg w
tym przedsiewzigciu. W ten sposéb przedszko-
laki u§wiadamiajg sobie, ze jeden grosz znaczy
niewiele, ale pot¢zna géra grosza moze przy-
czyni¢ si¢ do poprawy losu dzieci, ktére znala-
zly sie¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Swigteczna Paczka dla podopiecznych Swietlicy Srodo-
wiskowej Caritas.

,,Pomagamy Dalidce” to kolejna akcja chary-
tatywna, w ktérej uczestniczyla spotecznos¢ przed-
szkolna. ZbieraliSmy fundusze na rehabilitacje
czteroletniej dziewczynki ze Szczecina, ktéra uro-
dzila si¢ z przepukling oponowo-rdzeniowa. Przed-
szkolaki chcialy poméc kolezance, wigc aktyw-
nie przylaczyly sie do akcji sportowo-charytatyw-
nej — ¢wiczyly i nominowaly swoich rodzicéw
do wptacania minimum 5 zt do skarbonki. Udziat
w tego typu przedsigwzigciach pozwala dostrzec
kogo$, kto ma takie same potrzeby, ale niewiel-
kie mozliwosci, aby je zrealizowac. Podjete dzia-
fania wzbudzajg poczucie wilasnej wartosci, uwraz-
liwiaja na potrzeby innych, a przede wszystkim
pokazuja, ze wsp6lnie mozemy zdziata¢ wigce;j.

Nasi wychowankowie sg tez wrazliwi na losy
bezdomnych zwierzat, stad bardzo che¢tnie do-
faczamy do akcji ,,Paczka dla zwierzaczka” or-
ganizowanej przez Towarzystwo Opieki nad
Zwierzgtami Oddzial w Szczecinie. Dziegki
szczodros$ci i dobroci serca wielu oséb, zebrali-
Smy karme dla pséw, kotéw i innych futrza-
kéw, a do tego duza ilo$¢ kocéw, recznikow i
smakotykéw. Wsréd prezentow znalazty si¢ tak-
7Ze smycze i obroze, poslania i legowiska oraz
zwirek, ktérego zapas z pewnoSciag przydat sie
podopiecznym TOZ-u.

To co robimy jest dobrze przyjmowane przez
spoleczno$¢ lokalng. JesteSmy przekonane, Ze ta-
kie dziatania majq gleboki sens, a dzieci ucza si¢
zauwazaé potrzeby innych. Edukacja nastawiona
na dostrzeganie i niesienie pomocy drugiemu
czlowiekowi wprowadza najmtodszych w Swiat
warto$ci, tworzgc postawy nabywania odpowied-
nich kompetencji i wtasciwych zachowarn spotecz-
nych, najpetniej rozwija osobowos$¢ dziecka.

Edyta Wojtysiak

Anna Ogrodnik

— Nauczycielki Przedszkola Publicznego Nr 72
w Szczecinie




SWIATECZNY
RELAKS
Z KSIAZKA

Bolestaw Lesmian
KLECHDY
SEZAMOWE
Ilustrowat
Jan Lenica

MWodwie vieniry

Swieta zblizaja si¢ wielkimi krokami... A wraz z
nimi okazja do obdarowania najblizszych prezenta-
mi. A jak prezenty to wiadomo... KSIAZKI! Prawda?

Proponuje ksiazki niezwykle, takie ktéra Swiet-
nie sprawdzg si¢ jako prezent dla calej rodziny. Pierw-
sza to wznowienie ,,Klechd sezamowych” Bolesla-
wa LeSmiana. Rodzice bedg mieli korzys$¢ po-
dwdjna, ze nie wspomn¢ o dziadkach! Wszak opo-
wiedci te liczg sobie juz 104 lata! Niejedna dorosta
osoba w rodzinie pochyli si¢ nad nowym wyda-
niem i przypomni sobie lektur¢ z dawnych lat.

Bolestaw LeSmian, znany poeta i prozaik piszac
., Klechdy sezamowe” inspirowalt si¢ ,, Basniami 7 ty-
sigca i jednej nocy”. W szesciu historiach opisat da-
lekie kraje, $wiat przepelniony magia, pefen bogac-
twa 1 jednocze$nie kontrastéw miedzy zamoznymi i
biednymi. Czytelnik wyrusza w daleka podréz dzie-
ki opowiesciom pelnym poetyckiej fantazji autora.

Obecne wydanie to reprint z lat 70-tych, z ilustra-
cjami znanego plakacisty, Jana Lenicy, ktéry za-
proponowal czytelnikom delikatng kolorystyke i
proste, geometryczne ksztatty w swoich ilustracjach.

Krélowie, krélewny, czarownicy, czarnoksiez-
nicy, rozbdjnicy.... konie galopujace po niebie i
szybkie decyzje o malzenistwie... Po pro-
stu....BAJKA!
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wJa znam twoj patac i twojg pieknosSc, lecz nie
znam twojej mitosci. Powiedz, czy mnie kochasz i czy
chcesz zostac mojq zong?” — moéwi ksigze do kro-
lewny, ktdra poznat dziefi wezesniej, a ona odpowia-
da: ,, Kocham ciebie. Byloby mi smutno i nudno, gdy-
bys odjechat i nigdy nie powrocit do mego patacu’.

W ksiazce znajdziecie sze$¢ basniowych opo-
wiesci: Basn o rumaku zakletym, Ali-Baba i czter-
dziestu rozbojnikow, Rybak i geniusz, Opowiada-
nie krola Wysp Hebanowych, Basii o Aladynie i
o lampie cudownej, Basi o pieknej Parysadzie i
o ptaku Bulbulezarze.

Klechdy sezamowe

tekst: Bolestaw Lesmian, ilustracje: Jan Lenica

Wydawnictwo Dwie Siostry, 2017

(ie I\-T Lejuiewski

Hustiacie Mesi Stymanaicy

Kolejna propozycja to bardzo ODJAZDOWA
ksiagzka! Tekst, ilustracje, wydanie! Pelna cieka-
wych historii, ktére zachwyca nie tylko matych
mito$nikéw motoryzacji. Szukacie ciekawej ksigz-
ki na §wiateczny prezent? ,,Ale auta! Odjazdowe
historie samochodowe”, moze okaza¢ si¢ hitem!
Zapewniam, ze pochylg si¢ nad nig nie tylko duzi
i mali chtopcy!

Samochody... Pelno ich na ulicach. Majg r6z-
ne ksztalty, kolory, wielko$¢... Wielu z nas nie
wyobraza sobie bez nich zycia, ale gdyby tak za-
pytaé¢ przypadkowego kierowce, w ktérym roku
powstal pierwszy pojazd, wielu mialoby problem
z odpowiedzig. Michal Lesniewski stworzy?t
Swietng ksigzke dla dzieci, ktérg mozna czytaé
calg rodzina.

To historie samochodowe od pierwszego po-
jazdu napedzanego silnikiem parowym po naj-
szybsze bolidy §wiata, ktére jezdza po torach wy-
Scigowych XXI wieku. Na poczatku jednak ma-
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szyna, ktérg w 1796 roku zbudowat francuski ofi-
cer Joseph Cugnot, osiggata predkos¢ 4 kilome-
trow na godzing¢. Byla zbudowana dla wojska i
niestety nie najlepiej si¢ zaprezentowala przed
szacowng komisjg generalow. Mimo to przeszia
do historii. Na kolejnych stronach ksiazki prze-
czytamy o pojeZdzie napgdzanym przez silnik
spalinowy, zbudowanym przez Karla Benza, i o
jego niezwyklej Zonie, ktéra odbyta pierwszg wy-
cieczke automobilowg po Swiecie. Jest tez histo-
ria pewnego weterynarza, ktéry wynalazl... opo-
ny pneumatyczne! Jazda samochodem na diuz-
szych odcinkach, w XIX wieku wymagata odwa-
gi. Kierowca musiat wozi¢ w swej skrzynce z na-
rzgdziami sporo przyrzadéw. Warsztatow byto
niewiele a automobile psuly si¢ dos$¢ czesto. W
ksiazce i o niezbednych przyborach kierowcy
znalazto si¢ pare stow, a takze rysunkow.

Nie zabraklo oczywiscie historii o poczatkach
motoryzacji w Polsce. Zaczela sie w 1896 roku,
gdy Stanistaw Grodzki lubigcy rézne nowinki tech-
niczne sprowadzil do Polski kilka automobili
marki Benz i Peugeot, a takze informacji o wiel-
kiej, garbatej Warszawie /nie myli¢ ze stolica!/
oraz duzym i malym fiacie zwanym maluchem,
ktéry choé przeznaczony dla matych rodzin po-
trafit zmiesci¢ naprawde wiele i wyruszy¢ w da-
leka trase.

Na ponad 80 stronach przeczytacie m.in. jak
kiedy$ uruchamiano samochody, jak radzono so-
bie z brakiem Swiatet w pojazdach i o tym, jak
powstaly pierwsze matle i proste w budowie auta
wymyS$lone przez Henry'ego Forda. Wszystkie
,odjazdowe historie” autor przedstawia w arcy-
ciekawy sposob, tak ze nawet ja, kobieta ktdra
samochody rozréznia tylko po kolorach, z rado-
Scig oddatam si¢ lekturze.

Ta pigknie zilustrowana ksigzka to mndstwo cie-
kawych opowiesci o pojazdach i niezwyktych lu-
dziach, ich pasji, odwadze i pomystowosci. Nie
tylko o wynalazcach ale réwniez o tych, ktérzy
korzystajac z postepdw techniki wykorzystywali
auta by zwiedza¢ Swiat, tak jak pewien harcerz,
Jerzy Jelinski, ktéry przed druga wojna Swiatowa
wyruszyl w podréz dookola Swiata.

Ale auta! Odjazdowe historie samochodowe

tekst: Michat Lesniewski

ilustracje: Maciej Szymanowicz

Wydawnictwo Egmont, 2017

Poleca -
Monika Wilczyriska
(SzczecinCzyta.pl)
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Ciekawostki

Sg takie miejsca...

Koriskie szerokosci — sg to szerokoSci geogra-
ficzne lezace migdzy 30 a 35 réwnoleznikiem na
obu pdétkulach ziemi, odznaczaja si¢ tadna, sto-
neczna, wyzowa pogoda ze stabymi zmiennymi
wiatrami. Nazwa , koniskie szerokoSci” wzieta sie
stad, ze w epoce zaglowcéw statki przewozace
konie z Europy do Ameryki czesto tygodniami
czekaly w tej strefie na wiatr i tracily nieraz caty
fadunek zwierzat wskutek braku wody i paszy. Inna
wersja mowi, ze w czasach zaglowcow trudnosci z
pokonaniem tej strefy stabych wiatrow wydtuzaty
zegluge powodujac konieczno$¢ drastycznego li-
mitowania stodkiej wody, co zmuszato do zabija-
nia bydta i koni, jesli znajdowaly si¢ na statku.

Rrrrryczace czterdziestki — nazwa pochodzi od
40° szerokoSci geograficznej potudniowej — to pas
wod oceanicznych biegnacych nieprzerwanie woko6t
potudniowej pétkuli naszego globu, w przyblize-
niu pomiedzy 40° a 50° szerokosci. Wiejg tam stale
silne wiatry zachodnie i panuje tam prawie nieustan-
nie sztorm, a fale dochodzg do 15 — 20 metréw.
Wysokie fale i przejmujace zimno utrudniaja zeglu-
ge 1 stwarzaja niebezpieczenistwo zwlaszcza dla
mniejszych statkéw oraz jachtéw. Tu doszto do wy-
wrotki jachtu Polonez kapitana Krzysztofa Baranow-
skiego podczas samotnego rejsu dookofa Swiata.

Wyyyjace piecdziesiatki — rozciagaja sie miedzy
50° a 60° szerokosci geograficznej potudniowe;j. Wiejg
tam najsilniejsze wiatry na ziemi, gdyz nie napoty-
kajg na przeszkody w postaci mas lgdowych. Na site
wiatréw wptywa tez zimny prad morski — Dryf Wia-
tréw Zachodnich. W obszarze wyjacych pigédziesia-
tek znajduje si¢ przyladek Horn oraz ciesnina Dra-
ke"a, na potudniu za$ rozposciera si¢ Ocean Potudnio-
wy 1 bezludne sze$¢dziesigtki. Przyladek Horn po raz
pierwszy optynal w 1616 roku statek ,Eendracht”
podczas wyprawy podjetej przez Holendrow Isaka Lee
Maire i Willema Cornelizoona Schoutena w poszuki-
waniu nieistniejgcego ladu potudniowego.

A ]
Nz éredmch ‘szerokode N 0°N |
Strefa w:affm
i / o / \ zzzd'.(odnlw :
Wyz padzm Trikony (Korskia, szerakosci).  \JISN

oy

Wyz podzarotnikony. (koriskie ‘szerokosci). | 0TS, i f

Qs Ryczace! cz{e/dzlesfh :

§ ~\;\\\Jw atdesifi
‘v Niz srednich szsmkam /50° y/aaefu’ v




W Palacu literacko

Z... Magdaleng Samozwaniec

RAFAE PODRAZA
R0ZA CZERNIAWSKA-KARCZ

MADZIA I... MAGDALENA

14 grudnia 2017 r. odbyt sie jubileuszowy 50.
wieczor literacki w Patacu Mtodziezy. Wieczér
poprowadzili Réza Czerniawska-Karcz i Rafat
Podraza, tym razem w podwdéjnej a nawet potrdj-
nej roli: po pierwsze: jako pomystodawcy cyklu
spotkan W PALACU literacko, ktéry zaistniat 5
lat temu, po drugie: jako wspétorganizatorzy tych-
ze 50 spotkan; po trzecie: jako autorzy promo-
wanej na jubileuszowym spotkaniu ksigzki:
MADZIA 1... MAGDALENA czyli o Samozwa-
niec inaczej. A oto kilka stéw o ksigzce.

Magdalena Samozwaniec — ,, Pierwsza Dama Pol-
skiej Satyry”. Niestychanie, przed i po wojnie, popu-
lama. Za zycia wcigi zaskakujgca publicznosc zarta-
mi 1 celnymi ripostami, nieustannie wywotujgca Czy-
telnikom usmiech na twarzy. Zawsze wesota i zdystan-
sowana. Czy taka byla na co dzien?... Czy moze, na
potrzeby chwill, przybierata jedynie maski?...

Madzia i... Magdalena, to zbeletryzowana opo-
wies¢ o kobiecie, ktora, jak pisat Kornel Makuszyriski
— ,ostrzyla codziennie jezyk na rzemieniu, Zeby byt
ostry i ciety jak brzytwa”, to proba pokazania tej
mniej znanej twarzy pisarki. Twarzy tylko dla najbliz-
szych i bliskich przyjaciot. Co trapito miodszq siostre
Marii Pawlikowskiej-Jasnorzewskiej? Za czym i za
ta? Kogo tak naprawde kochala? Po co i dla kogo
pisata kolejne ksigzki?... Odpowiedzi na te i wiele
innych pytan znajdg Paristwo w najnowszej ksigzce
poswieconej niezapomnianej corce rodu Kossakow.

Ksigzka zostata wydana z dofinansowania Mia-
sta Szczecin.
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ANTOLOGIA ZLP ...

w AKADEMII SZTUKI

15 grudnia 2017 r., odbyta si¢ w Akademii
Sztuki w Szczecinie przy pl. Orta Bialego pro-
mocja ANTOLOGII POEZJI I PROZY SRO-
DOWISKA Zwigzku Literatéw Polskich w
Szczecinie.

Po niemal 60

latach ukazuje
si¢ ponownie

wazna pozycja Przeptywajacy
$wiat sfowa

wydawnicza.
Przeplywajgcy
Swiat stowa to
antologia poezji
i prozy Zwiqzku
Literatow Pol-
skich Oddziat w
Szczecinie oraz
Srodowiska lite-
rackiego z nim
wspotdziatajq-
cego. W wyda-
nym tomie poetycko-prozatorskim znajdujq si¢
wybrane utwory autorow naleigcych (formal-
nie i nieformalnie) do ZLP w Szczecinie, jak
rowniez do Regionalnego Stowarzyszenia Li-
teracko-Artystycznego w Policach, Grupy Li-
teracko-Artystycznej ,,Horyzont” US Szczecin,
Nieformalnej Grupy Literackiej ,, Iuvenis Ars”
i Wojskowej Grupy Literackiej ,, In Aeternum”
z Klubu 12. Szczecinskiej Dywizji Zmechani-
zowanej. Wspolnym mianownikiem koegzy-
stencji tych niezaleinych konstelacji literac-
ko-artystycznych jest szeroko pojeta litera-
tura oraz aktywne dziatania w ramach cy-
klicznych projektow (...) promujqcych litera-
ture wspotczesng w Szczecinie, w regionie Po-
morza Zachodniego i w Polsce, a nawet poza
jej granicami.

Podczas promocji stowo o ksiazce wyglo-
sit prof. US dr hab. Katarzyna Krason a wier-
sze i fragmenty prozy zaprezentowaly: aktorki
Teatru Wspodtczesnego — Krystyna Maksymo-
wicz i Ewa Sobczak, takze Marcin Gargas z
Teatru Stowa Proscenium oraz laureaci tego-
rocznego "Szczecinskiego Parnasu": Wikto-
ria Gajos, Jan Kamifiski, Inez Wilczewska i
Jakub Tomala.

Ksigzka wydana zostata w ramach projektu
SZCZECINSKIE PROMOCIJE LITERATURY
2017 z dofinansowania Miasta Szczecin i pod
patronatem TVP3 Szczecin.
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Akcent

pomiedzy akcentami...

To co najwazniejsze musi pozostac
(M. Janion)

miedzy wierszami.
Czy akcen-

ty tez monad
wlozy¢ migdzy
wiersze, aby i
one staly sie ce-
lem poszukiwa-
nia? Czy masz
ochote, Czytel-
niku, pobta-
dzi¢  troche
miedzy wier-
szami,by po-
szukaé pogu-
bione akcenty
i... to co naj-
wazniejsze? Jesli tak, to prosze, wez koniec nitki i
zanurz si¢ w labirynty Czasu:

Jak nitke Ariadny zwijamy Czas

dgzqc mozolnie do wyjscia Klebuszek

coraz grubszy bo Czas coraz krotszy

Tym razem bedzie trudniej... a moze nie... Za-
pewne nielatwo jest pisaé wstep do wlasnego tomi-
ku, ktérym jest zbidr wierszy pt. zapytaj jabloni...
To motyw mdj ulubiony... Dlatego nie bedzie od-
czytywania, interpretacji, zglebiania tekstow. To be-
dzie raczej préba odslonigcia, zagladanie pomigdzy
nie. Proba pozbierania rozsypanych akcentéow, ktdre
wymykaja si¢ spod biegnacego pidra (coraz czgsciej
klawiatury), ktére skrywaja si¢ posréd watkéw, mo-
tywéw, metafor czy... fraz. Mocno odciskajg swdj
§lad konceptem lub pointa, zaznaczajg si¢ dobitnie
graficzng figura, jakby chcialy podkresli¢ swoje bli-
skie konotacje z carmina figurata czy z kaligrama-
mi Apollinaire'a...

Ot, chociazby mozna zapisaé przesypywanie si¢
Czasu w klepsydrze literackich do§wiadczefi: wszyst-
ko juz bylo ..

wszystkie  trafne  stowa
wszystkie pigkne rymy
metafory  zdziwione
szalone  koncepty
wymyslono
katharsis
mimezis
czy
pointe
pomieszano
rodzaje gatunki
i style powiedziano
Jjuz wszystko najlepiej
najgorzej a my  ciggle
piszemy w prastarym uporze
WejdZmy glebiej pomigdzy wiersze i ukryte ak-
centy... oto delikatng aluzja odstaniajg si¢ poklady
znaczen czy skojarzen biblijnych, mitologicznych,
historycznych, szarpia wspdlne emocje lub delikat-

nie gubig si¢ w zakamarkach kulturowych odniesieri
egzystencjalne refleksje...

Od razu zaznaczam, ze daleko mi do ekspery-
mentalnej poezji wspodlczesnej i jej poszukiwan wi-
zualnych. Dla mnie celem jest przekaz klarowny i
prosty w swej formie i tresci, jak japonskie haiku,
bardzo mi bliskie w swym oszczednym, eleganckim
stylu...

trzy wersy haiku

i sylab siedemnascie

lecz ducha zen brak

Stad teksty podobnie skondensowane, niektore afo-
rystyczne, inne jak pociggnigcia tuszem: gruba kreska
wersy, liryczne czy refleksyjne wyznanie, w trenie,
epitafium... miniatura oniryczna, emocjonalny czy
malarski pejzaz... Klade akcenty na motywy mi bli-
skie, zapewne powtarzalne (bo wszystko juz bylo!),
ale pojawiajace si¢ w innym towarzystwie konceptu-
alnych zestawien. Wierna jestem strofom i muzyce wier-
sza... stad kolejna gra—zabawa w rysowanie sfowami
instrumentu, np. w wierszu zabawa z lirg.

Uzalezniona jestem, jak wszyscy, od codzienno-
Sci... ktéra zapisuje/ rysuje/ maluje/ komponuje a
nawet rzezbi nam zycie w swoich intrygujacych od-
stonach.

Obracam si¢ wsrod ludzi, wiec przede wszyst-
kim to oni sg obecni w wersach i pomiedzy nimi (z
akcentem dedykacji lub bez), ci z przesziosci i teraz-
niejszosci, bohaterowie (ja i ty liryczne) oraz adresa-
ci — bliscy, fikeyjni, ci od natchnienia, znajomi albo
tylko

(...) jak przechodzieni na ulicy

bezbarwny nie do zapamietania

Jednak na pierwszym miejscu i wyraznie wy-
eksponowany jest Czas. Opoka. Mdj od zawsze glow-
ny bohater. To on nieustannie inspiruje, kieruje, do-
Swiadcza i uczy... nie sposéb si¢ od niego uwol-
ni¢... nic bez niego o nim... bo: Czasu nie da si¢
powtdrzyé

minuta po minucie...

wiec... kochaj

W sferze wiersza (i spekulacji) moga pozostaé roz-
wazania, np.: z "efektem motyla" a w nim — co by
bylo gdyby — nie jablko, nie Ewa, nie Adam czy nie
waz? ...I refleksja z tego taka — istota ludzkosci,
wiec i Czasu, sg skutki, nie przyczyny... bo i tak nie
uczymy si¢ na bigdach.

A ile mozna by si¢ nauczy¢, gdyby postuchad... np.
jabtoni... Motyw przewodni obecnego tomu wierszy ma
swoja wieloznaczna, w tym mocno symboliczna, wymowg i
staje si¢ waznym akcentem, nie tyle zagubionym, co celowo
ukrytym migdzy wierszami. .. Dlatego, zapewniam, jabtka—
wiersze z mitycznej celtyckiej krainy na Avalonie zawsze
skuszg swoim smakiem i aromatem. ...

Aby za bardzo jednak nie odstania¢ (nie objasnia¢) po-
etyckiego wnetrza tomu zapytaj jabtoni. . ., nalezy przywotaé
stowa Edwarda Balcerzana: tylko wtedy czytanie poezji daje
pelng satysfakcje, gdy nikt nas nie poucza, jak przezywac
cudze obrazy przezyc.

Odkrywaj wiec sam, Czytelniku, moja, a teraz juz Twoja,
kraine poetyckich ogrodéw Edenu czy Avalonu, w ktérej
przez caly rok jednoczesnie kwitng i owocujg jablonie, a
czasem odpowiadaja nawet na niezadane pytania... dlatego
bez obawy...

jedz jablka?wiersze karm si¢ owocem niezakazanym

pielegnuj jablonie na Avalonie i weZ

jablko




Rozstrzygni¢cie konkursu

VII OGOLNOPOLSKIEGO KONKURSU LITERACKIEGO
NA NAJPIEKNIEJSZY LIST PISANY ODRECZNIE

,,Los zawsze daje drugq szanse...”

dla kategorii II (13-15 lat) oraz III (16 lat i powyzej)

,»T0 byly najlepsze wakacje w moim Zyciu...”

dla I kategorii wiekowej (10-12 lat).

Jury w sktadzie:

Katarzyna Chabowska, Rafal Podraza, Roza Czerniawska-Karcz /przewodniczaca/
21 listopada 2017 r. po zapoznaniu si¢ z nadestanymi 705! listami w trzech kategoriach
wiekowych, postanowito nagrodzi¢ i wyréznié:

I kategoria wiekowa /10-12 lat/ 385 listow

I nagroda — ZUZANNA HAJDUGA, Racib6rz

II nagroda —- MAKSYMILIAN ZUKOWSKI, Bolestawiec +/nagroda ZLP
IIT nagroda — WIKTORIA STEPCZYNSKA, Stargard

WYROZNIENIE — 1. ZUZANNA TURSKA, Kofobrzeg

2. ZUZANNA PREIS, Tychy

3. KASJANA GLINIECKA, Choszczno

4. SONIA SZCZOTKA, Gliwice

5. MAJA WOJTOWICZ, Bolestawiec

II kategoria wiekowa /13-15 lat/ 140 listéw

I nagroda — ALEKSANDER KRZYZANOWSKI, Bydgoszcz +/nagroda ZLP
II nagroda — JULIA WOJTKOWIAK, Wolsztyn

IIT nagroda — FAUSTYNA KLECZAR, Osiek

WYROZNIENIE - 1. ANNA STERNALSKA, Krzeszowice

2. DARIA SIEROSZEWSKA, Szczedrzyk

3. KRZYSZTOF SZOSTEK, Parzeczew

III kategoria WIEKOWA /16 LAT I WIECEJ/ 180 LISTOW

I nagroda - DANUTA-ROMANA SEOWIK, Stargard

II nagroda —- DOROTA NOWAKOWSKA de ABREU e CASTRO, Kleczew
III nagroda — EWA WAWOCZNY, Racib6rz+ /nagroda ZLP
WYROZNIENIA — 1. ANDRZEJ ZAWADZKI, Ebiska

2. STANISLAWA WOJCIECHOWSKA-SOJA, Malbork

3. MALGORZATA NOWAK, Orchowo

4. KATARZYNA SZOPA, Bolestawiec

5. ANDREA PATRYCJA CZASAK, Warka

Wsréd nagrodzonych i wyréznionych uwage jury zwrdcity listy z walorami kaligrafii napisane
piérem, starannym, czytelnym pismem, zgodnie ze wszystkimi regutami kaligrafii:
Uczestnicy, ktorzy wyréznili si¢ w kategorii kaligrafii:

Kategoria I:

1. ZUZANNA PREIS, Tychy

4. JULIA SMOLAREK Skidzin/Przecieszyn

Kategoria II:

1. FAUSTYNA KLECZAR, Osiek

2. DOMINIK CHLASTAWA, Bolestawiec

Kategoria III:

2. EWA WAWOCZNY Raciboérz

5. ANETA WOLSKA Lublin
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.SPEENIAMY

MARZENIA
O KSZTAL.CENIU
I PRACY
W KRAJACH UE”

PROGRAM ZAJEC POZALEKCYJNYCH
DLA SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH

ZESPOL. SZKOE. PONADGIMNAZJALNYCH Nr 1
im. kpt.hm. Andrzeja Romockiego ,,Morro”
w Barlinku

Autorki:

1. Beata Krycka

2. Dorota Binduga-Wieczorek

3. Malgorzata Blezien-Lach

4. Monika JagieHto-Trif

Barlinek, 2015

WSTEP

Niniejszy program zaj¢é pozalekcyjnych
stworzony zostal na potrzeby realizacji mie-
dzynarodowego projektu ,,Spetniamy marzenia
o ksztatceniu i pracy w krajach UE” w ramach
programu Erasmus +. Przeznaczony jest on dla
uczniéw klas I-IIT LO i I-IV Technikum chcg-
cych poznad tajniki wspoétczesnego rynku pra-
cy, swoje zasoby oraz kompetencje, zaintere-
sowanych przygotowaniem do rozmowy kwa-
lifikacyjnej i poszerzeniem umiej¢tnosci auto-
prezentacji.

Istotny wptyw na podejmowanie decyzji za-
wodowych ma uwzglednienie spotecznych uwa-
runkowarn rynku pracy, co prowadzi do poszu-
kiwan informacji o prawach rzadzacych ryn-
kiem pracy, o sposobach rekrutacji pracowni-
kéw oraz wiedzy o tym, jakie czynniki warun-
kuja utrzymanie pracy. W programie gtéwny
akcent potozono wigc na ksztalcenie konkret-
nych umiej¢tnosci, pobudzanie ucznia do ak-
tywno$ci oraz samodzielnego i kreatywnego
myS§lenia. Szczegdlny nacisk ktadzie si¢ na
przygotowanie uczniéw do aktywnego uczest-
nictwa w zyciu gospodarczym i spolecznym.
Ksztaltowane bedg najwazniejsze umiejetnosci
w gospodarce rynkowej: planowanie kariery
zawodowej, kreowanie wlasnej aktywnoSci za-
wodowej (np. poszukiwanie pracy), strategia

podejmowania decyzji o utworzeniu wtlasnej
firmy. Istotnym elementem jest takze ksztatto-
wanie zachowan spotecznych, takich jak wta-
Sciwe komunikowanie si¢, prowadzenie nego-
cjacji, wspdtpraca w zespole.

Tresci zawarte w programie pozwolg wyposa-
zy¢ uczniéw w umiejetnosci przydatne w podej-
mowaniu przemysSlanych decyzji rzutujacych na
przebieg ich kariery zawodowej, oraz umiejgtno-
$ci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i
nowym wyzwaniom.

Na realizacj¢ programu przeznaczono 1 zajecia
integracyjno - ewaluacyjne oraz 24 spotkania te-
matyczne, ktére przeprowadzone zostang w cy-
klu 3 lat szkolnych.

CELE PROGRAMU

Cel ogolny:

Rozbudzanie Swiadomosci uczniéw dotyczace;j
znaczenia zawodu w zmieniajacych sie¢ warunkach
krajowego i europejskiego rynku pracy oraz sty-
mulowanie kreatywno$ci i rozwoju intelektual-
nego ucznia, a takze ksztattowanie postaw przed-
siebiorczych.

Cele szczegotowe:

1. Podniesienie §wiadomosci uczniéw w kon-
tekScie potrzeb lokalnego, krajowego i europej-
skiego rynku pracy.

2. Zebranie informacji na temat marzef za-
wodowych mtodziezy, planéw dotyczacych dal-
szego ksztalcenia, kariery zawodowej i wyma-
rzonego miejsca pracy w celu porOdwnania z
oczekiwaniami wspéiczesnego, zmieniajgcego
si¢ rynku pracy, pracodawcy i okreSlenia stop-
nia spéjnosci.

3. Okreslenie predyspozycji osobowosciowych
i zawodowych mtodych ludzi w kontek$cie moz-
liwosci realizacji marzen i w efekcie coaching w
zakresie planowania i wyboru dalszej Sciezki
kariery. Podniesienie poczucia pewnosSci siebie i
wlasnej wartosci.

4. Pomoc w zbieraniu przez uczniéw informa-
cji dotyczacych ksztalcenia akademickiego i za-
wodowego dostgpnego we wiasnym i pozostatych
krajach europejskich. Zdobycie wiedzy o szko-
fach, uczelniach i instytucjach ksztalcenia i do-
skonalenia zawodowego w regionie, kraju i za
granicg i roli doradztwa zawodowego.

5. Wskazanie sposoboéw poszukiwania pracy i
wyszukiwanie atrakcyjnych ofert pracy.

6. Nabycie umiejetnoSci przygotowania doku-
mentacji aplikacyjnej i odbycia rozmowy kwali-
fikacyjne;j.




7. Nabycie wiedzy i umiejetnoSci aplikowania
w programie Erasmus Plus

8. Mobilnoé¢ edukacyjna sposobem realizacji
idei ,,uczenia si¢ przez cale zycie”.

9. Praktyczne przyblizenie wiedzy na temat
mozliwoS$ci samo zatrudnienia i prowadzenia wia-
snego biznesu.

10. Nabycie umiejetnosci zaktadania i prowa-
dzenia wtasnej firmy.

11. Przetamanie bariery komunikacyjnej, dosko-
nalenie umieje¢tnosci jezykowych, podniesienie
SwiadomoSci dotyczacej innych kultur i walka ze
stereotypami i ksenofobig.

12. Doskonalenie umiejetnosci spolecznych i
pracy w zespole/grupie mig¢dzynarodowej.

Metody i formy pracy:

1. sonda uliczna na temat marzefi mtodych lu-
dzi dotyczgca wyboru przysztego zawodu,

2. audiowizualna prezentacja wynikéw son-
dy ulicznej,

3. zajecia z praktykami np. z przedsiebiorcami,
przedstawicielami instytucji rynku pracy (urzedy
pracy, organizacje pracodawcéw itp.),

4. metoda studiéw przyktadowych, ktadaca na-
cisk na samodzielne dochodzenie uczniéw do
nowej wiedzy na podstawie materialéw Zrddto-
wych,

5. analizy zjawisk i proceséw zachodzacych na
rynku pracy (zawody przysztosci),

6. dyskusja z elementami metod aktywizu-
jacych (burza m6ézgéw, drzewo decyzyjne, me-
taplan),

7. filmy dydaktyczne jako studia przyktado-
wych zachowari i procedur podczas poszukiwa-
nia pracy,

8. poszukiwania nisz dzialalno$ci gospodarczej,

9. metoda przypadkéw,

10. analiza SWOT,

11. metoda projektow,

12. praca w grupie/ grupie miedzynarodowe;.

Rezultaty dla ucznia:

1. przezyje przygode edukacyjna, ktéra wzbu-
dzi jego aktywno$¢, wzmocni pewnoS$¢ siebie i
wiare we wlasne mozliwosci, rozwinie umiejet-
nosci interpersonalne i przetamie bariery komu-
nikacyjne,

2. rozwinie umiejetnosci niezbedne w dalszej
nauce i w dorostym zyciu, takie jak praca w ze-
spole, wspétzawodnictwo, ocena wlasnych umie-
jetnosci, planowanie, rozwigzywanie probleméw,
radzenie sobie w nowych i trudnych sytuacjach,
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3. mobilny edukacyjnie umiejetnie wykorzysta
atrakcyjno$¢ programéw np. Erasmus Plus do zdo-
bycia nowych umiejetnosci i do§wiadczen zawo-
dowych — ,,uczenie si¢ przez cale zycie”.

4. portfolio ucznia.

Rezultaty dla szkoty:

1. mozliwo$¢ skorzystania z atrakcyjnej formy
pracy z uczniami — nauki przez dzialanie, wspie-
rajacej rozw6j kluczowych kompetencji u
ucznidéw,

2. szansa na efektywne ksztaltowanie postaw
przedsiebiorczych mlodziezy,

3. poprzez szeroka wspolprace z réznymi Sro-
dowiskami wzmocni swdj wizerunek dobre;j

i nowoczesnej szkoty.

Ewaluacja programu:
Ewaluacja biezaca (w trakcie realizacji progra-
mu) prowadzona bedzie w obszarze:
* zgodnosci realizacji programu zaje¢ pozalek-
cyjnych z przyjetymi zatozeniami,
* stopnia osiggania zatozonych celéw.

Ewaluacja koficowa prowadzona bedzie w ob-
szarze:

 efektywnosci dziataii mlodziezy (osiggnicte
cele),

e pozytywnych zmian postaw i zachowan
uczniéw (w tym postaw przedsigbiorczych).

0 sukcesow uczniow,

Procedury i narzgdzia ewaluacji:

e analiza wytworéw uczniéw (np. pod ka-
tem ich przydatnosci, oryginalnosci, jakoSci,
estetyki),

* opinie uczniéw, rodzicéw, nauczycieli (np.
ankiety, wywiad z dyrekcjg szkoly, przedstawi-
cielem przedsiebiorcéw i instytucji doskonalenia
zawodowego, posrednictwa pracy)

* obserwacja dzialai uczniéw.

Ewaluacji zar6wno biezacej, jak i koficowej do-
konuja nauczyciele - opiekunowie uczniéw. Wy-
niki ewaluacji zostang opracowane w formie ze-
stawieni, sprawozdania z realizacji programu, zo-
stang udostgpnione radzie pedagogicznej oraz
radzie rodzicow.

Ewaluacja pozwoli oceni¢ stopien realizacji
zatozonych celéw oraz przydatno$¢ opracowane-
go programu do celéw edukacyjnych - prowadze-
nia zaje¢ pozalekcyjnych.
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TEMATYKA SPOTKAN
I ROK REALIZACJI
Temat zajeé Czas Metody pracyaaa, Wymagania programowe Uwagi
realizacji (cele zajec)
UCZEN:
Poznajmy sie X.2015 Zajecia — zapoznaje sie z celami Ewaluacj
integracyjne ogblnymi programu, wstepna
Praca w grupach | — poznaje uczestnikéw
Metoda balonu warsztatow poprzez zabawy
integrujace,
— formuluje swoje oczekiwania
i obawy zwigzane
z uczestnictwem w zajeciach,
Marzenia X. 2015 sonda — Opracowuje pytania do sondy
mlodzieiy dot. dyskusja 0 marzeniach’
wspélnej burza m6zgéw zainteresowaniach
przyszlosci i planach dot. dalszego
w UE ksztatcenia mtodych ludzi

w szkotach gimnazjalnych

i ponadgimnazjalnych,

— analiza SWOT - rozpoznaje,
analizuje mocne i stabe
strony osobowosci,

— wskazuje trudnosci zwigzane
z zaplanowaniem wlasnej
Sciezki rozwoju,

Opracowanie XI. 2015 metody — komunikuje si¢ w grupie,
wynikéw aktywizujace wyjasnia, czym sg bariery
sondy praca w grupach komunikacyjne,
éwiczenia — wyjasnia na czym polega
techniczne racjonalnos$¢ decyzji, wskazuje
na zalety i wady decyzji
indywidualnych i grupowych,

— tworzy zestawienia wynikow,
analizuje, interpretuje dane
statystyczne,

— wskazuje na znaczenie empatii,

Montaz XII. 2015 metody — dokonuje wyboru efektywnej | ewaluacja
materialu audiowizualne: formy prezentacji (przekazu)
filmowego prezentacja z punktu widzenia odbiorcy,
i prezentacji montaz filmu — rozumie znaczenie informacji
wykorzystanie we wspélczesnym Swiecie,
IT, komputeréw, | — przygotowuje prezentacje ptt,
projektora montuje film,

— prezentuje zebrane materialy,
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Wyszukiwanie | 1. 2016 praca w grupach | —wyszukuje informacje o zawodach|
informacji metody przysziosci, uwzgledniajac typy|
z zakresu 10 aktywizujace osobowosci zawodowych wg.
top zawodow metoda wybranego rankingu
przysziosci programowa (np. Hollanda),
w Polsce (wykorzystanie — wykazuje wptyw ulubionych
Internetu, czynnoS$ci, umiejetnosci i
komputeréw) zainteresowan na wybor zawodu,
— wyjasnia motywy aktywnoS$ci
zawodowej czlowieka,
— poréwnuje zebrane informacje
z danymi z WUP Szczecin,
Ewolucja II. 2016 pogadanka — wyjasnia znaczenie swobody | spotkanie
krajowego praca z przeptywu kapitatu ludzkiego| z
rynku pracy - materiatem (przenikanie si¢ rynkéw pracowni-
nowe zawody Zrédtowym pracy w UE), kiem
dyskusja — wymienia przyczyny i kraje WUP/PUP
migracji Polakéw,
— analizuje warunki pracy i zycia
w krajach UE (przygotowania
do wyjazdu),
— poznaje obcobrzmigce
nazwy zawodow,
— wskazuje zawody deficytowe
i nadwyzkowe (schylkowe)
» W Swiecie IV. 2016 pokaz — przygotowuje prezentacje, przygoto-
zawodow”’ prezentacja ekspozycije, wanie
salon multimedialna — dzieli si¢ zdobytymi »Dnia
informacji wystawa informacjami, zebranymi Erasmusa”
o zawodach i opracowanymi materiatami,
doswiadczeniami
z krajéw partnerskich,
Testy V. 2016 metoda testowa — okresla wlasne predyspozycje| ewaluacja
z doradztwa analiza SWOT osobowosciowe i zawodowe,
zawodowego wykorzystanie — planuje Sciezke kariery
komputeréw zawodowej,
i testow — rozwigzuje test
doradztwa z doradztwa zawodowego,
zawodowego
Instytucje VI. 2016 wyszukiwanie — analizuje oferty szkolen, praktyk| spotkanie
wspierajace i analiza ofert i pracy wakacyjnej w kraju z
milodych ludzi i zagranica, przedstawi-
na lokalnym — odréznia wiarygodne cielem
rynku pracy oferty pracy, WUP/PUP

— rozumie na czym polega
aktywne poszukiwanie pracy,
— analizuje mozliwoSci
zatrudnienia, warunki ptacy 1 pracy,
— jest Swiadomy praw
i obowigzkéw pracownika,
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II ROK REALIZACJI
Warsztaty z IX. 2016 Wykorzystanie — wyszukuje informacje o
zaKkresu szans Zrddet instytucjach ksztalcenia
i mozliwoSci internetowych, i doskonalenia zawodowego
rozwoju, komputeréw i w regionie i w kraju,
edukacji i innych materialéw| - rozumie ide¢ ,,uczenia si¢
doskonalenia szkoleniowych przez cale zycie”,
mlodych ludzi — uczestniczy w targach
w Polsce edukacji i pracy, kontaktuje si¢
z instytucjami ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego,
— tworzy port folio,
gwiatowy X. 2016 prezentacja — promuje postawy pro »Ddzien
Tydzien pokaz przedsiebiorcze, zachecajac Erasmusa”
Przedsiebior- wystawa kreatywne osoby do dziatania| — podsumo-
czosci happening na rzecz rozwoju swoich wanie
umiejetnosci,
— przygotowuje wystawy,
spotkania
z przedsi¢biorcami,
Sposoby XII. 2016 praca z — wyjasnia jak szukaé ewaluacja
poszukiwania materialami pracodawcy i jak szuka sig¢
pracy zrédtowymi pracownika,
— uzasadnia konieczno$é
jednoczesnego korzystania
z kilku metod szukania pracy,
— rozpoznaje rynek pracy,
najczestsze oczekiwania
pracodawcéw,
— wymienia kompetencje twarde
i migkkie,
Dokumentacja | 1. 2017 éwiczenia — sporzadza dokumentacje
aplikacyjnej techniczne aplikacyjng (CV, list
pogadanka nt. motywacyjnej pod
najczestszych konkretng oferte pracy),
btedéw w — wypelia formularz
dokumentach EUROPASS CV,
— stara si¢ unika¢ typowych bledéw
w dokumentach aplikacyjnych,
Mysdl jak 1. 2017 symulacja — — wymienia etapy rekrutacji
pracodawca — rozmowa pracownika, zasady
przygotowanie kwalifikacyjna rozmowy kwalifikacyjnej,
do rozmowy (autoprezentacja) | — wyjasnia znaczenie
0 prace pogadanka nt. wlasciwego przygotowania si¢
najczestszych do rozmowy i dobrego
btedow zaprezentowania sie,

— rozumie znaczenie
komunikacji werbalnej
i niewerbalnej (dressing
code, mowa ciala),
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,,Bezkonkuren-| III. 2017 dyskusja — prezentuje swoje atuty spotkanie
cyjny na rynku prezentacje zawodowe, ma Swiadomos§¢ z
pracy” przewagi konkurencyjnej, wizazysta
— uzasadnia dlaczego
pracodawcy poszukujg miodych
uzdolnionych, kreatywnych
i myslacych niekonwencjonalnie
— wykorzystujac ich potencjat
do rozwoju firmy,
— wyjasnia znaczenie
ksztattowania wizerunku
dla rozwoju kariery zawodowe;j
(hobby przepustka do pracy,
graficzne portfolio),
Mobilnosé V. 2017 praca w grupach | — omawia znaczenie ewaluacja
edukacyjna w pogadanka jednakowych praw
UE i systemy w krajach UE,
certyfikacji — analizuje warunki nauki,
uczestnictwa i pracy i zycia w krajach UE,
kwalifikacji — omawia systemy certyfikacji
zawodowych uczestnictwa i kwalifikacji
zawodowych,
— jest mobilny,
Stypendia VI. 2017 éwiczenia — wyszukuje informacje nt.
i staze techniczne stypendiéw i stazy
w ramach w ramach Erasmus,
Erasmus+ — przygotowuje wniosek
aplikacyjny,
IIT ROK REALIZACJI
Wiasny biznes —| IX. 2017 éwiczenia — dostosowuje forme
samozatrud- techniczne organizacyjno—prawng do
nienie (CEIDG) profilu dziatalnosci
alternatywa dyskusja nt. przedsiebiorstwa
na bezrobocie. sukcesu (np. sp6idzielnia socjalna),
Krok po kroku — i porazki — wymienia charakteryzuje
jak zatozy¢ w biznesie etapy zaktadania wilasnej firmy,
wlasng firme — okresla czynniki
warunkujace dziatalno$¢é
przedsigbiorstwa i przyczyny
niepowodzen,
»Pomyst na X. 2017 praca w grupie i | — wyszukuje nisze rynkowe,

biznes -
gwarancjq
sukcesu” —
Logo i marka

z materiatem
Zrédtowym

analizuje i wskazuje
pomyst na biznes,
— planuje przedsiewziecie,
— tworzy logo, kreuje
marke firmy,




26

»Nasza firma XI. 2017 éwiczenia — wyjasnia znaczenie terminu
osiaga zyski” techniczne ,kreatywna ksiggowos¢”,
przyczyny i konsekwencje
tego zjawiska,
— wyznacza prog rentownosci,
planuje zyski,
— wyja$nia znaczenie
konkurencyjnosci, wskazuje
perspektywy rozwoju,
Skuteczny XII. 2017 | projekcja — wskazuje pozytywne ewaluacja
marketing filmowa i negatywne przyktady
i reklama (lokowanie wplywu reklamy na odbiorce,
produktu) — analizuje spoty reklamowe,
— dokonuje wyboru mediéw
reklamy,
,Udalo ci sie =| 1. 2018 pogadanka — planuje droge do sukcesu, spotkanie
podziel si¢ symulacja — — analizuje przebieg kariery z przedsta-
z nami” przejawy zawodowej osoby, ktora wicielami
mobbingu zgodnie z zasadami etyki lokalnego
odniosla sukces w biznesie, ,,small
— dostrzega wplyw szarej strefy | biznesu”
na gospodarke, identyfikuje
rodzaje korupcji
(przeciwdzialanie),
Ciekawe II. 2018 burza mézgow — przygotowuje si¢ do
inicjatywy prezentacje seminarium na temat przedsie-
w biznesie biorczosci Dni Erasmusa,
— rozumie znaczenie MSP
dla spotecznosci lokalne;j
(CSR czyli spoteczna
odpowiedzialno§¢ biznesu),
— promuje dziatania w ramach
realizacji projektu Erasmus,
Warunki III. 2018 metody — analizuje i poréwnuje warunki| wycieczka
rekrutacji aktywizujace rekrutacji na wyzszych na wyzsza
i nauki dla uczelniach, wymagania uczelnie
obcokrajowcow stawiane kandydatom,
w Polsce — weryfikuje mozliwosci
na uczelniach kontynuowania nauki
wyzszych w innym kraju (uznawalnos$¢
egzaminéw),
Jestesmy, V. 2018 badanie — ocenia korzySci z udziatu ewaluacja
madrzejsi, osiagnied W programie. konicowa
bardziej uczniéw
doswiadczeni, i efektow
mobilni ksztalcenia

- ewaluacja
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Szczecinski Program Edukacji Wodnej
i Zeglarskiej ,,Morze przygody
— z wiatrem w zaglach”

Spotkanie z kapitanem

Z kapitanem zeglugi wielkiej panem Jézefem Gaw-
fowiczem, pisarzem i marynistg, wieloletnim wy-
ktadowcq astronawigacji w Wyzszej Szkole Mor-
skiej w Szczecinie spotkaty si¢ SKEM-y SP 68 i SP
11. Kapitan, ktéry spedzit 45 lat na morzu i zlicza-
jac wszystkie przebyte mile morskie, 17 razy optynat
Swiat, opowiadal mfodym ludziom o swoich mor-
skich przygodach. W barwnych i zabawnych sto-
wach méwit o Zyciu marynarzy, o chrzcie na réwni-
ku, o ludozercach w Afryce, zwyczajach w krajach
arabskich, przewozeniu pszenicy i niedZwiedziach
polarnych na Grenlandii. Opowiesci byly ilustro-
wane pokazem multimedialnym. Podzigkowania i

wsp6lne zdjecie zakonczyly t¢ mitg impreze..
Tekst i zdjecia: Jolanta Gatgzowska
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Pasowanie
Wilczkéow Morskich...
...tym razem w ,,Figielku”

Od czwartku 23 listopada., nie sa juz tylko
»starszakami”, gdyz po uroczystym pasowaniu
na zeglarzy wszyscy zostali ,, Wilczkami Mor-
skimi”, na dowdd czego odebrali stosowne cer-
tyfikaty. Zanim jednak to si¢ stalo, czekat ich
prawdziwy egzamin i sprawdzian dzielnego za-
foganta zaglowca ,Figielek” w Szczecinie -
Zdrojach. Ich Przedszkole Publiczne Nr 79 do-
piero od tego roku przystapito do Szczecinskie-
go Programu Edukacji Wodnej i Zeglarskiej,
ale egzamin i wszystkie zadania — jak wykona-
nie zagléwki czy nalapanie ryb, a takze rewe-
lacyjne wykonanie kilku szant — zostal zdany
»Spiewajaco”, po czym wszyscy zgodnie §lu-
bowali:

My Wilczki Morskie przyrzekamy (...)

By¢ odwaznym, dzielnym, Smiatym...

Poznawac nasze Battyckie Morze...

A w dorostosci moze si¢ zdarzy

Ze ktos z nas dotqczy do marynarzy.  Ahoj!!!”

Od strony fachowej przygotowanie kandy-
datéw na zeglarzy wysoko ocenit gos$¢ spe-

cjalny — nizej podpisany, pomystodawca Pro-
gramu, ktory tez pasowal wszystkich na Wilcz-
kéw Morskich. Na koniec wszystkim smako-
watl okazjonalny tort, przy ktérym planowano
juz dalsze ,,rejsy” i dzialania matych zeglarzy
w Programie. Przypomne, ze Program dziala
od 1995 roku, a na rok szkolny 2017/2018
udzial w nim zadeklarowalo 48 szczecinskich
placéwek oSwiato-
wych, w tym osiem
przedszkoli — 9, 25,
35, 50, 54, 65, 661 79.
Realizatorem Progra-
mu, pod opekg Wy-
dziatu OSswiaty UM,
jest Patac Mtodziezy,
z Pracownig Edukacji
Morskiej. Teraz do tej
duzej miedzyszkolnej
morskiej szczecinskiej
zalogi dotaczyt ,Fi-
gielek”. Pomysinych
wiatrow!!!

Tekst i zdjecia:

Wiestaw Seidler




IX Miedzyszkolny
Turniej Marynistyczny
»Kazdy Moze Kocha¢ Morze”

Jakie sygnaly moga wysyta¢ latarnie morskie?
Jaka jest najwieksza glebia Morza Battyckiego?
Co oznacza stowo ,flauta”? Z takimi i innymi
pytaniami musieli si¢ zmierzy¢ uczestnicy turnieju
marynistycznego organizowanego przez SKEM SP
37. Do rywalizacji oprécz gospodarzy przystapi-
ly réwniez SKEM-y SP 59, 11,41,5 oraz szkofa z
Debic. Czteroosobowe druzyny sktadajace sie z
dwéch uczestnikéw klas 1-3 i z dwéch klas 4-7
rozwigzywaly test z kategorii: Morze Baltyckie,
Latarnie Morskie, Zeglarskie ABC, Budowa opty-
mista i testu marynistycznego — Niespodzianka.
Druzyny musialy wykaza¢ si¢ znajomoScia we-
ztoéw zeglarskich i umiejetnoscia sktadania zagla.
Okazalo sie, ze sposobow skladania zagla byto
tyle, ile byto druzyn. Twérczg konkurencjg byta
praca plastyczna na temat zaglowce TTSR. Kaz-
da praca byta niepowtarzalna i w swoim rodzaju.

Po zliczeniu punktéw za wszystkie konkurencje
komisja wytonita zwycigzce ktérym okazat sie SKEM
SP 11. W dalszej kolejnosci uplasowaly si¢ SKEM
SP37. SP 41. SP 5, SP 59 i SP z Debic. Konkurs od-
znaczal si¢ sprawng organizacjg, a catoSci przyglada-
li si¢ zaproszeni goscie wsrdd, ktérych znajdowat si¢
syn Patrona Szkoty Antoniego Ledéchowskiego, Pan
Wincenty Ledéchowski. Konkurs umilit wystep dzieci
z Przedszkola Publicznego Nr 9.

Gratulujemy organizacji i zacigtej rywalizacji.

Tekst i zdjecia: Jolanta Gatgzowska
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Mikotajkowa niespodzianka

W miniong §rode SKEM-y SP 68 wyruszyly na
tajemniczg wyprawe. Ku zaskoczeniu dzieci znala-
zly sie one na zaglowcu Kapitan Borchardt, gdzie
przywitat ich Swiety Mikotaj. Razem z Mikolajem
dzieci zwiedzily zaglowiec od dziobu do rufy, po-
znajac zasady funkcjonowania i pracy na tak duzym
statku. W steréwce, kazdy mogt stanaé przy kole
sterowym, obejrze¢ jak dziatajg przyrzady nawiga-
cyjne . Przyszli zeglarze dowiedzieli si¢ jaka jest r6z-
nica mi¢dzy flagg a bandera. Ogromnym zaintereso-
waniem cieszylo si¢ zwiedzanie kajut pod pokta-
dem. W wygodnej mesie zZaglowca toczyly sie opo-
wiesci o patronie statku historii zeglarstwa. Byta pro-
jekcja filmu i Spiewanie hymnu zaglowca. Uczestni-
cy spotkania zdawali egzamin z umiej¢tnos$ci wigza-
nia weztéw pod czujnym okiem Mikotaja. W nagro-
de za dobrze wykonang prace byly upominki i stod-
kosci. Na zakoriczenie zegnal ich Mikolaj zyczac
samych wspanialych przygdéd zeglarskich.

A wszystko to przygotowaly opiekunki két Panie
Jolanta Pinkowska i Marzenna Ostrowska, Pani Ha-
lina Mairiska — armator Zaglowca, kapitan Jerzy Szku-
dlarek, mechanik Romek i bosman Piotr. Brawo!

Wszystkim serdecznie dzigkujemy.

Tekst i zdjecia: Jolanta Gatgzowska
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Wojewodzki Konkurs Zeglarski

100-lecie zaglowca
Kapitan Borchardt

29 listopada 2017 roku zostal zorganizowany
przez SKEM Publicznej Szkoty Podstawowej Spe-
cjalnej Nr 52 w Szczecinie oraz Fundacje¢ ,,Kapi-
tan Borchardt” Wojewédzki Konkurs Zeglarski,
ktéry poSwiecono tym razem tematowi 100-leciu
zaglowca Kapitan Borchardt. Konkurs odby? si¢
po raz drugi, ale tym razem nie w budynku a na
zaglowcu, ktéry zacumowal przy Watach Chro-
brego.

W konkursie braty udziat placéwki specjalne
Szczecifiskiego Programu Edukacji Wodnej i
Zeglarskiej, oraz zaproszone placéwki specjalne
wojewddztwa zachodniopomorskiego. Byly to::

— Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna Nr
52 w Szczecinie,

— Mtodziezowy Os$rodek Socjoterapii Nr 2 w
Szczecinie,

— Socjoterapeutyczny OSrodek Szkolno-wycho-
wawczy w Szczecinie,

— Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna Nr
25 w Szczecinie,

— Milodziezowy OS$rodek Socjoterapii Nr 1
Szczecin-Wielgowo,

— Zespot Szkot Specjalnych w Goleniowie,

— Miodziezowe Koto Zeglarskie PTTK Delfin-
ka w Stargardzie,

— Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr
2 w Szczecinie.

Gtéwnym celem Wojewddzkiego Konkursu
Zeglarskiego byto zapoznanie sie z historig zaglow-
ca Kapitan Borchardt, jego budowg i ciekawostka-
mi z nim zwigzanymi. Ponadto uczniowie zostali
zaznajomieni z postacig Karola Olgierda Borchard-
ta, patrona zaglowca. Uczestnicy konkursu mieli

mozliwo$¢ wykazania si¢ wiedzg z zeglarstwa a
takze z zycia i zwyczajéw panujgcych na zaglow-
cach. Mogli tez zaprezentowaé swoje umiejetno-
Sci w wigzaniu weztéw. Szkolenie prowadzit ka-
pitan Mieczystaw Ircha. Uczniowie poznali bu-
dowe jachtu podczas zwiedzania i oprowadzania
przez zalogg. Poznali réwniez zasady stawiania
zagli. Odwazni mieli mozliwo$¢ wejscia na bocia-
nie gniazdo po sznurkowej drabince (drablinka),
przy asekuracji nauczyciela Pawtla Grackiego.

Swojq wiedzg zeglarskg sprawdzili réwniez pod-
czas rozwigzywania testu poswieconego 100- le-
ciu zaglowca Kapitana Borchardt. Test przygoto-
wala Agnieszka Zbizek

Bardzo waznym celem, ktéry zostal osiggnie-
tych podczas konkursu byta integracja placéwek
specjalnych. Poznanie si¢, mimo réznic. Prioryte-
tem dla nas byla nauka szacunku do drugiego
cztowieka niezaleznie jak wyglada, czy jak si¢
zachowuje.

MieliSmy okazje wspdlnie si¢ bawi¢ podczas
zaje¢ integracyjnych takich jak:

1. Projektowanie i wykonanie jednostki ptywa-
jacej. Byla to praca w grupie, ktérg nadzorowaty:
Agnieszka Stuczanowska i Maria Swiatek.

2. Wspélne Spiewanie szant i hymnéw zaglow-
ca Kapitan Borchardti Szkoty Nr 52, przy wspar-
ciu pigknego glosu Agnieszki Seroczyinskiej oraz
Artura Stowika.

3. Zajecia zrecznoSciowe takich jak towienie za
pomocg wedki papierowych rybek. Po zlowieniu
kazda rybka zadawata pytanie dotyczace sprzgtu
7eglarskiego znajdujgcego sie¢ na jachcie. Nie tyl-




ko trzeba bylo ten sprzgt wskaza¢ ale i nazwad
uzywajac nomenklatury morskiej i zeglarskie;j.
Zajecia te prowadzita Olga Komornicka, za$ po-
moce wykonata Tomasz Krzynéwek.

4. Kazdy z uczestnikéw konkursu miat mozli-
wos$¢ pomalowac twarz lub swoja dtorh w zmazy-
walne tatuaze o tematyce zeglarskiej. Stanowi-
sko to prowadzita zdolna artystycznie Bozena Pi-
lecka.

5. Zawodnicy mieli mozliwo$¢ pracy w grupie:
rysowali wspdlnie swéj zaglowiec marzei. Prace
te nadzorowata Ola Zielenkiewicz.

6. Trudnym zadaniem bylo uktadanie puzzli,
bez wzorca. Puzzle zostaly wykonane samodziel-
nie przez Karolina Dejer. Natomiast ulozenie ich
sprawdzala i merytorycznie wspierata Jolanta Ga-
fezowska. Utozenie modelu zaglowca pozwolito
uczniom éwiczy¢ pamigé, gdyz zawodnicy mu-
sieli skojarzy¢ jak zbudowany jest jacht.

7. Zajecia fotograficzne, ktére nadzorowata Iwo-
na Curyto. Uczniowie mieli mozliwo$¢ zrobienia
zdjecia przy piracie oraz w innych fascynujacych
sytuacjach.

Wszystkim zajeciom towarzyszyt duch wzajem-
nej akceptacji, tolerancji, poszanowania. Zawod-
nicy z placéwek specjalnych uczyli si¢ jak sie
prawidlowo porozumieé aby wspdlnie o0siggnaé
zamierzony cel.

Po zajeciach wszyscy uczestnicy mieli mozli-
wos$¢ delektowania si¢ goraca zupa gulaszowa,
herbatg z sokiem malinowym oraz stodkoSciami.
Czes¢ kulinarng przygotowala zatoga zaglowca Ka-
pitan Borchardt, za§ stodkosci dostarczyla prezes
Fundacji Kapitan Borchardt, Halina Mairska.

W messie krélowal bosman, pan Piotr wraz z
Kasig Kozietek i Paulina
Zuchowska, dzieki ktérym
wszyscy dostaliSmy goraca her-
batg i wySmienitg zupg.

Na zakoficzenie kazdy
uczestnik konkursu dostal pa-
miatkowy dyplom, smycz z
logo zaglowca oraz koszulke
od Publicznej Szkoty Podsta-
wowej Specjalnej Nr 52 w
Szczecinie.

Natomiast opiekunowie pla-
cowek specjalnych otrzymali
wykonane przez uczniéw PSPS
Nr 52 przy wsparciu Beaty Flis
ozdobne zeglarskie butelki.
Zaglownia Polsails wsparta nas
pieknymi torbami zeglarskimi.

Na koniec konkursu odbylto si¢ nagranie pio-
senki — podarunku dla nieobecnego ze wzgledéw
zdrowotnych kapitana Jerzego Szkudlarka. Pio-
senka zostala wykonana przez jednego z opie-
kunéw Artura Stowika.

Zaglowiec Kapitan Borchardt zostat ozdobio-
ny na czas konkursu w 16deczki, malutkie
zaglowce, kokardki, réznorodne ozdoby, ktére
wykonato grono nauczycieli z PSPS Nr 52 a wsréd
nich byli: Joanna Krzych, Matgorzata Gamza-
tov, Anna Pelczar, Olga Komornicka, Aleksan-
dra Zielenkiewicz, Agnieszka Zbizek.

Calos$¢ konkursu byla inicjatywa nauczycie-
la PSPS nr 52 w Szczecinie Agnieszki Zbizek,
przy ogromnej pomocy pozostatych nauczycieli
i pracownikéw placéwki. Szczegdlne podzie-
kowania nalezg si¢ dyrektor Magdalenie Bo-
rodziuk oraz catej zalodze zaglowca Kapitan
Borchardt i Fundacji Kapitan Borchardt. Ser-
decznie dziekujemy!.

Agnieszka ZbiZek

Zdjecia: Jolanta Gatezowska i Mieczystaw Ircha
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60 lat szkolnictwa szpitalnego w Szczecinie
Szkota inna
niz wszystkie...

,»Sztuka to ogromna
edukowac w miejscach
szezegolnych — w pla-
cowkach szpitalnych,
gdzie procz wiedzy na-
uczyciel wykazac sie
musi empatiq i ser-
decznosciq. Gdzie wy-
Zwania sq niecodzien-
ne, niestandardowe i
wymagajq nietuzinko-
wego zaangazowania.
Tu nie ma miejsca na rutyne i bylejakosé. Tu
trzeba byc¢ Mistrzem. I t¢ sztuke mistrzowskiego
bycia Nauczycielem-Przewodnikiem przez minio-
nych lat 60. szkolnictwo szpitalne w Szczecinie
realizuje wyrozniajgcol”.

Wychowankowie szkolnych i o§wiatowych pla-
cowek specjalnych. Na lgdzie czgsto ,,sprawni ina-
czej”, ale dobrze na ogét radza sobie w naszych
programowych dziataniach i konkursach, a takze
w szkoleniach na wodzie i w naszych rejsach, na
poktadach jachtéw i zaglowcow. Dzieci specjal-
nej troski, wymagaja tez specjalnego podejécia i
serca ze strony wychowawcdéw i nauczycieli, w tym
Opiekunéw SKEM przytyci placowkach. Mocng
pozycje w naszym Programie wypracowalo przez
te minione lata kilka placéwek szczeciniskich — w
tym m.in. Zesp6t Szkét Szpitalnych. ..

Szczegdlne miejsce w tych minionych juz la-
tach i w minionych dzialaniach miala nasza ko-
lezanka $p. Grazyna Hrycyna, wieloletni Opie-

| Szkota inna niz wszystkie... ‘

J LAT
‘ Szkolnictwa Szpitalnego
w Szczecinie

e B @
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Podopieczni szkoly, w rejsach wycieczkowych po porcie,
pod opiekq Sp. Grazyny Hrycyny i Anny Lubeckiej, i jedne
z prac dzieci, nagrodzone w konkursach plastycznych.

Radosé¢

zeglugi |

kun SKEM w Zespole Szkét Szpitalnych, wspa-
niaty cztowiek, niezwykle zaangazowana w pra-
ce z podopiecznymi tych wyjatkowych szkét, z
klasami w salach szpitalnych. Niestrudzenie or-
ganizowala tam konkursy marynistyczne, zajecia
i spotkania z ludZmi morza, a potem zabierala
dzieci na nasze rejsy po porcie, na ,,Dziewannie”
i na zaglowcach, pozwalajgc zapomnie¢ im o cier-
pieniu szpitalnym. Niestety sama przegrala z
cigzka choroba, odeszla na wieczng edukacyjno-
zeglarska wachte, pozegnaliSmy w 2016 roku
Grazyne na Cmentarzu Centralnym. Gdzie§ w
oceanie nieskoriczonosci z pewnoscig zegluje na-
dal - zawsze radosna, jak na ponizszych zdjeciach
— zegluje z wieloma jej byltymi podopiecznymi...
Zesp6t Szkét Szpitalnych to ,,Szkola inna niz
wszystkie”’, stad tez jej wychowankowie uczest-
niczyli tylko wyjatkowo w dluzszych rejsach
szkoleniowych na jachtach czy zaglowcach, ale
duzym powodzeniem cieszyly si¢ takie formy
dziatari jak konkursy plastyczne czy literackie,
spotkania z ludZmi morza, itp. Corocznie mali
pacjenci biora tez udziat w rejsach wycieczko-
wych po porcie, w ramach Programu, z okazji
Dnia Dziecka, a takze na podobnych na zaglow-
cach, z okazji ich wizyt w Szczecinie, itp. We
wszystkich tych dziataniach pomagaty i aktyw-
nie w nich uczestniczyly — obok $p. pani Gra-
zZyny — tez inne nauczycielki Zespolu, szczegdl-
nie ze szpitali przy Unii Lubelskiej i w Zdro-
jach, w tym najdiuzej Anna Lubecka i Bogu-
stawa Karpinska, obie juz na emeryturze.
Wszystkie trzy braty tez czesto udzial w rejsach
szkoleniowych dla nauczycieli — Opiekunéw
SKEM, wykorzystujgc potem wilasne doSwiad-
czenia w pracy z podopiecznymi — pacjentami
szpitali. Szkoly szpitalne pozostaja nadal w Pro-
gramie, a Opiekunkag SKEM jest obecnie Kata-

rzyna Rupert...
Tekst i zdjecia: Wiestaw Seidler




Patac Mlodziezy w Szczecinie

Kiermasz swigteczny

Zdjecia: Monika Wilczynska



Patac Mlodziezy w Szczecinie

Zdjecia: Monika Wilczynska
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