
Nr 9 (156)
Listopad 2011
Szczecin
ISSN 1426-6474
Cena 6 z³

Nr 9 (156)
Listopad 2011
Szczecin
ISSN 1426-6474
Cena 6 z³    

Œæ¿¿ê¹óŸñœ¯�Æ³£

Œæ¿¿ê¹óŸñœ¯�Æ³£

Zdjêcie Wies³aw Seidler

O
k

³a
d

k
a:

 I
w

on
a 

S
ar

n
ic

k
a

Harcerstwo 
i szko³a

Harcerstwo 
i szko³a

Miesiêcznik pedagogiczny

Kwiecieñ

Miesiêcznik pedagogiczny

Nr 3 (170)
        Marzec 2013

Szczecin
ISSN 1426-6474

Cena 6 z³

O
k

³a
d

k
a:

 I
w

on
a 

S
ar

n
ic

k
a

Polacy

Miesiêcznik pedagogiczny

Nr 5 (182)
              Maj 2014

Szczecin
ISSN 2300-9691

Nasz patron

Nr 9 (196)
      Listopad 2015

Szczecin
ISSN 2300-9691

jeAkc ,
c r tywneha yta

Nr 9 (186)
      Listopad 2014

Szczecin
ISSN 2300-9691

Sz ³ako
wydawc¹

Sz ³ko a
wyda ¹wc

Miesiêcznik pedagogiczny

Witajcie
zw s kole

O
k

³a
d

k
a:

 I
w

on
a 

S
ar

n
ic

k
a;

 Z
d

jê
ci

e 
Jo

an
n

a 
M

is
iu

ra

Rok z wcawodo ów
– ks t c ni  z a³ e e

wodoza we

Rok za wcwodo ów
– ks ta c ni  z ³ e e

z wodoa we



Numer przygotowali: Aneta Klonowska (redaktor naczelny), Ryszard Goclan (redaktor techniczny).
Zdjêcia na ok³adkach: SP 1, SP 14, ZS 5, Gimnazjum nr 6, Gimnazjum nr 7, PP 67 „Stokrotka”, Wies³aw Seidler.
Druk: ZAPOL

¿œæ¹ó³

¯œŸæ

Ferie zimowe            
w Pa³acu M³odzie¿y

Zdjêcia: Monika Wilczyñska

Edukacja artystyczna 
w Gimnazjum nr 6  
                 Zdjêcia: archiwum szko³y

                                    
w obiektywie Barbary Galiœkiewicz              

(pracownia fotograficzna Pa³acu M³odzie¿y) 

  Fot.: Aneta Klonowska

Pa³ac M³odzie¿y w Szczecinie

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny

Poezja w obrazach

Zdj

¯œŸæ

Zdj

Z
d

êc
ia

:
w

n
a

ar
n

i
a

j
 I

o
 S

ck

Pa³ac M³odzie¿y w Szczecinie

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny

Poezja w obrazach

Z
d

êc
ia

:
w

n
a

ar
n

a
j

 I
o

 S
ic

k

Zdjêcia: Olgierd Wac³awik

Podró¿e Olgierda Wac³awika                     
Balonem po Turcji

Muzeum Narodowe w Szczecinie

Edukacja muzealna
Zdjêcia: archiwum MNS

PA£ACOWE 
JASE£KA 

Zdjêcia: Monika Wilczyñska

Konkurs fotograficzny
„Nasze Rejsy Przygód 
pod ¯aglami’2012”

Zdjêcia nagrodzone i wyró¿nione 
– „My na pok³adzie”

Jadwiga Nijaka

Bukiety

  NAUCZYCIELSKIE 
PASJE

Zdjêcia: 
Olgierd Wac³awik

W obiektywie Iwony Sarnickiej

A Teraz My                  
w obiektywie Moniki Wilczyñskiej

 Szczecin 2015

Storczyki

Wielkie przygotowania 
do TTSR 2013

Zdjêcia: Wojciech Tomczak

Wielkie przygotowania 
do TTSR 2013

Zdjêcia: Wojciech Tomczak

The Tall Ships Races 2013

M³odzi         
zdobywaj¹ morza

Moja Norwegia, czyli obrazy
 malowane na jedwabiu

Joanna Dunin-Witowska

Spotkanie                    
z Marsza³kiem 

Zdjêcia: Iwona Sarnicka

W glinie zaczarowane

Pracownia Ceramiczna 
– Pa³ac M³odzie¿y w Szczecinie

Ferie                         
w Pa³acu M³odzie¿y

Zdjêcia: Monika Wilczyñska

 w obiektywie Moniki Wilczyñskiej

 Szczecin 2014

Zdjêcia: archiwum szko³y

Przedszkole Publiczne 
Nr 3 w Szczecinie

„Eko 
Odkrywcy”

Zdjêcia: Monika Maækowiak, 
           Wojciech Tomczak

Na szlaku wielkich 
wypraw – 2014

CKS kszta³ci 
mistrzów œwiata

Zdjêcia: archiwum szko³y

Festiwal Piosenki
Bo¿onarodzeniowej

Zdjêcia: Monika Wilczyñska

Pa³ac M³odzie¿y w Szczecinie

Ferie 2015                       
w Pa³acu M³odzie¿y

Zdjêcia: Monika Wilczyñska

Po mapie
przez morza i oceany

Zdjêcia: Jolanta Ga³êzowska

Ferie 2015                         
w Pa³acu M³odzie¿y

Zdjêcia: Monika Wilczyñska

II turnus

W obiektywie Iwony Sarnickiej

Gimnazjum Nr 7 w Szczecinie                   
Dumni z Patrona

Zdjêcia: archiwum szko³y

d
 

 W
ñ

s
Z

jê
ci

a:
M

on
ik

a
il

cz
y

k
a

 „Narwik 2015”
– w obiektywie kapitana Macieja Krzeptowskiego, 

dowódcy jachtu „Stary”

 Pa³ac M³odzie¿y w Szczecinie

Bajkowo-muzyczne 
spotkania cykliczne       

Zdjêcia: Monika Wilczyñska











24

Popularno�æ programów kulinarnych, które pojawi³y
siê w mediach spowodowa³a zainteresowanie naszych
uczniów gastronomi¹. Coraz czê�ciej m³odzie¿, tak¿e z
innych kierunków kszta³cenia ni¿ kucharz zagl¹da³a do
mojej pracowni z zapytaniem, o mo¿liwo�æ organizacji
zajêæ gastronomicznych. I tak zrodzi³ siê pomys³ warszta-
tów kulinarnych
�Kuchnie �wiata�. Na-
pisa³am program zajêæ
pozalekcyjnych do re-
alizacji w roku szkolnym
2015/2016. G³ówn¹ ide¹
programu jest rozbu-
dzanie i rozwijanie ku-
linarnych zaintereso-
wañ uczniów. Pog³êbia-
nie wiedzy na temat
technik i zasad sporz¹-
dzania potraw z ró¿-
nych stron �wiata oraz zachêcenie uczestników do czer-
pania rado�ci ze wspólnego gotowania i spo¿ywania
posi³ków. Zajêcia maj¹ byæ niejako wêdrówk¹ przez po-
szczególne kraje, poznawanie charakterystycznych dla
nich dañ i odkrywanie ich smaków.

Nasz¹ podró¿ zaczêli�my od s³onecznej Italii. Po-
znali�my dania, z których s³yn¹ poszczególne regiony
W³och. Odkryli�my aromatyczne zio³a, smak parmeza-
nu. Przygotowali�my antipasti � pyszne bruschetty z
pomidorami, mozzarell¹ i bazyli¹, sa³atkê caprese. Za-
chwyci³y nas w³oskie pasty z sosem carbonara i bolo-
gnese. Zawitali�my obowi¹zkowo do Neapolu na tra-
dycyjn¹ pizzê Margheritê. Odnale�li�my niesamowit¹

przyjemno�ci z tworzenia nowych kombinacji dodat-
ków chrupi¹cej pizzy. Delektowali�my siê s³odycz¹
waniliowej panna cotty z sosem truskawkowym.

Zapachy naszych potraw roznosz¹ siê po ca³ym
budynku szko³y i przyci¹gaj¹ ciekawskich wycho-
wanków internatu. Te spotkania, to dobra integra-
cja naszej m³odzie¿y, bo w zajêciach uczestnicz¹
uczniowie Zasadniczej Szko³y Zawodowej i Szko³y
Przysposabiaj¹cej do Pracy z naszego o�rodka. Ra-
zem przygotowuj¹ dania i na zakoñczenie ka¿dych
zajêæ wspólnie celebruj¹ posi³ek.

Warsztaty ciesz¹ siê du¿ym zainteresowaniem i na
kolejnych pojawiaj¹ siê nowi, chêtni kulinarnych
wra¿eñ, uczestnicy. Dla mnie nauczyciela, to ogrom-

na satysfakcja widz¹c
rado�æ z szukania no-
wych smaków i ciesze-
nie siê uzyskanym efek-
tem. Wszyscy zabieraj¹
przygotowane receptu-
ry potraw do domu i za-
pewniaj¹, ¿e przygotuj¹
raz jeszcze dla rodziny.

My�la³am, ¿e ruszymy
ju¿ w dalsz¹ drogê. W
koñcu czeka na nas Fran-
cja z tart¹, zup¹ cebulow¹

i crémem brúlée. Hiszpania z paell¹ i Azja z ca³ym bogac-
twem smaków. Okaza³o siê jednak, ¿e kuchnia w³oska
Kulinarna wêdrówka dooko³a �wiata�tak pobudzi³a kre-
atywno�æ uczniów, ¿e przynosz¹ znalezione w Interne-
cie receptury i chc¹ jeszcze zostaæ, w tej niezwyk³ej kra-
inie kojarz¹cej siê z rado�ci¹, mi³o�ci¹ i s³oñcem.

Zatem, zaplanowana na ten rok szkolny podró¿
dooko³a �wiata pewnie siê nie skoñczy. Bêdziemy j¹
nadal kontynuowaæ w przysz³y roku szkolnym. W
koñcu podró¿e kszta³c¹

Magdalena Wa�ko
� nauczyciel przedmiotów zawodowych na

kierunku kucharz w SOSW Nr 2 w Szczecinie.

Kulinarna
wêdrówka

dooko³a �wiata�

SOSW Nr 2 w Szczecinie
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�Ekonomik Nr 1�, a obecnie Zespó³ Szkó³ Nr 3 im.
prof. Oskara Langego w Szczecinie, to jedna z najstar-
szych szkó³ na Pomorzu Zachodnim. Historia szko³y
rozpoczê³a siê w 1945 r.

Szko³a o bogatych tradycjach kszta³cenia zawodo-
wego. Wykszta³ci³a wielu specjalistów w zakresie eko-
nomii, handlu wewnêtrznego i  zagranicznego, ksiêgar-
stwa, administracji, turystyki. Absolwenci szko³y do-
skonale odnale�li siê na krajowym i europejskim rynku
pracy.

Szko³a zawsze wychodzi³a naprzeciw potrzebom
uczniów i ich przysz³ych pracodawców, dlatego zmie-
nia³y siê kierunki kszta³cenia, opracowywano nowe pro-
gramy nauczania zindywidualizowane ze wzglêdu na
profil szko³y i rynek pracy.

Szko³a zawsze stawia³a na nowoczesn¹ bazê dydak-
tyczn¹ i wykwalifikowanych, ambitnych i kreatywnych
nauczycieli.

Mo¿emy siê pochwaliæ kilkoma dobrze wyposa¿ony-
mi gabinetami komputerowymi, pracowniami kszta³ce-
nia zawodowego z nowoczesnymi maszynami i urz¹-
dzeniami oraz przedsiêbiorstwem symulacyjnym przy-
stosowanym do kszta³cenia w ró¿nych zawodach.

M³odzie¿ mo¿e korzystaæ z biblioteki wirtualnej, pe³-
nowymiarowej hali sportowej, si³owni.

Wspó³praca z przedsiêbiorstwami, instytucjami,
o�rodkami nauki i kultury wspomaga nas w procesie
edukacji i wychowania.

Nasi uczniowie rozwijaj¹ swoje zainteresowania
uczestnicz¹c w projektach unijnych, projektach realizo-
wanych we wspó³pracy z wy¿szymi uczelniami i innymi
podmiotami.

Nauczyciele inspiruj¹ m³odzie¿ do uczestniczenia w
olimpiadach, konkursach, turniejach, warsztatach zawo-
dowych.

Zajêcia pozalekcyjne, wycieczki dydaktyczne i kultu-
ralne, konkursy, akcje i projekty wewn¹trzszkolne roz-
budzaj¹ w uczniach pozytywne warto�ci.

Uczniowie poznaj¹ arkana wiedzy zawodowej oraz
otrzymuj¹ solidn¹ podstawê wiedzy ogólnokszta³c¹cej
, dlatego bez problemu zdaj¹ egzaminy zawodowe i ma-

turalne oraz mog¹ kontynuowaæ naukê na studiach
wy¿szych.

Zawody podzielone s¹ na kwalifikacje, potwierdzane
odrêbnie w ramach egzaminów zewnêtrznych. Ponie-
wa¿ w obrêbie zawodów pokrewnych wymagane s¹
czêsto te same kwalifikacje, uczeñ, którego, szko³a wy-
posa¿y w zestaw kilku kwalifikacji, bêdzie móg³ wyko-
nywaæ wiêcej ni¿ jeden zawód. Absolwent, który ukoñ-
czy szko³ê, ale nie bêdzie móg³ znale�æ dla siebie miejsca
w tym zawodzie, bêdzie mia³ szansê do³o¿yæ do swoje-
go portfolio now¹ kwalifikacjê  tak¿e po ukoñczeniu
szko³y - do tego s³u¿yæ bêd¹ kwalifikacyjne kursy zawo-
dowe. Nasza szko³a jest w pe³ni przygotowana aby nasi
uczniowie zdobywali kilka zawodów jednocze�nie tzn.
w trakcie jednego cyklu kszta³cenia.

Obecnie szko³a kszta³ci w nastêpuj¹cych zawodach:
� technik organizacji reklamy
� technik ekonomista
� technik logistyk
� technik cyfrowych procesów graficznych
* technik ekonomista daje obszern¹ wiedzê z zakre-

su ekonomii, ekonomiki przedsiêbiorstw, rachunkowo-
�ci, marketingu, techniki biurowej, kszta³ci umiejêtno�ci
niezbêdne do funkcjonowania nowoczesnego przed-
siêbiorstwa (stosowanie strategii marketingowej, wy-
konywanie prac kalkulacyjnych, sporz¹dzanie doku-
mentów, ksiêgowych, prowadzenie negocjacji, stoso-
wanie nowoczesnej techniki biurowej), przygotowuje
do pracy w przedsiêbiorstwach o ró¿nych formach w³a-
sno�ci, bankach, firmach ubezpieczeniowych, biurach
podatkowych i urzêdach oraz do podejmowania w³a-
snej dzia³alno�ci gospodarczej.

* technik logistyk kszta³ci umiejêtno�ci planowa-
nia i organizowania zadañ logistycznych w zakresie
ró¿norodnych �rodków transportu, przygotowuje do
prowadzenia dzia³alno�ci gospodarczej z zakresu logi-
styki, spedycji krajowej i miêdzynarodowej, przygoto-
wuje do uzyskania Certyfikatu w ramach Europejskie-
go Systemu Certyfikacji Logistyków w Polsce. Mo¿li-

Stawiamy na nowoczesn¹
bazê dydaktyczn¹

i wykwalifikowanych,
ambitnych i kreatywnych

nauczycieli

 �Ekonomik Nr 1�, a obecnie Zespó³
Szkó³ Nr 3 im. prof. Oskara Langego w

Szczecinie
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wo�æ podjêcia pracy w dzia³ach logistyki wszystkich
firm oraz w jednostkach samorz¹du terytorialnego na
stanowiskach specjalisty ds. sprzeda¿y i   prognozo-
wania popytu, planowania zakupów, handlu elektro-
nicznego, systemów informacyjnych wspomagaj¹-
cych dystrybucjê, logistyki miejskich us³ug infrastruk-
turalnych, planowania produkcji i   zapasów, gospo-
darki materia³owej, transportu wewnêtrznego, opako-
wañ, gospodarki odpadami.

* technik organizacji reklamy kszta³ci umiejêt-
no�ci tworzenia i edytowania grafiki cyfrowej, opra-
cowywania ofert handlowych z zakresu sprzeda¿y
us³ug reklamowych, prowadzenia badañ rynkowych
i reklamowych, dobierania �rodków i no�ników re-
klamy w zale¿no�ci od celu reklamy i bran¿y towaro-
wej, stosowania ró¿norodnych technik reklamowych,
tworzenia tekstów i sloganów reklamowych, tworze-
nia reklamy wizualnej, tworzenia scenariuszy rekla-
my radiowej i telewizyjnej, organizowania sesji foto-
graficznych i filmowych na potrzeby reklamy, przy-
gotowywania kampanii reklamowych, konferencji
prasowych, dzia³alno�ci public relations, organizo-
wania dzia³alno�ci wystawienniczej na targach i wy-
stawach. Mo¿liwo�æ pracy w agencjach reklamowych
/na stanowisku agenta reklamowego, account mana-
ger, copywriter, art designer/, agencjach public rela-
tions, dzia³ach marketingu i reklamy przedsiêbiorstw
produkcyjnych i handlowych, biurach og³oszeñ i
dzia³ach promocji �rodków masowego przekazu, agen-
cjach scenariuszowych, studiach graficznych, stu-
diach produkcyjnych, agencjach ds. kontaktów z
pras¹ i kszta³towania opinii publicznej.

* Zawód technik cyfrowych procesów graficznych
kszta³ci umiejêtno�ci tworzenia i edytowania grafiki
cyfrowej, stosowania programów komputerowych do
przygotowywania publikacji, przygotowania mediów
graficznych, stron www i publikacji multimedialnych,
obs³ugi maszyn i urz¹dzeñ w procesie projektowania
mediów graficznych, sporz¹dzania dokumentacji re-
alizowanych us³ug oraz dokumentacji przedsiêbiorstwa
poligraficzno-informatycznego, projektowania i reali-
zowania procesów reprodukcyjnych, procedur kon-
troli jako�ci procesów i produktów graficznych. Mo¿-
liwo�æ podjêcia pracy w przemy�le poligraficznym,
drukarniach cyfrowych, wydawnictwach, agencjach
reklamowych, agencjach public relations, przedsiêbior-
stwach projektuj¹cych i programuj¹cych strony inter-
netowe, opracowuj¹cych animacje, klipy filmowe oraz
prezentacje multimedialne.

Dobrze wykwalifikowany absolwent, znajduj¹cy za-
trudnienie  to dla nas satysfakcja i mobilizacja aby jesz-
cze lepiej kszta³ciæ nowe kadry dla przedsiêbiorstw i
instytucji.

Zespó³ Szkó³ Nr 3 im. prof. Oskara Langego daw-
niej Zespó³ Szkó³ Ekonomicznych Nr 1 istnieje na
szczeciñskim rynku o�wiatowym od 70 lat. Jest jedn¹
z najstarszych szkó³ zawodowych w województwie
zachodniopomorskim. Szko³a od pocz¹tku swojego
istnienia zawsze bardzo �ci�le powi¹zana by³a z lo-
kalnym rynkiem pracy, a zw³aszcza w ostatnich kilku-
nastu latach gospodarki wolnorynkowej. Wspó³cze-
sny rynek wymusza na szko³ach zawodowych nie-
ustanne zmiany i potrzebê permanentnej aktualizacji
i dopasowywania tre�ci zawodowych oraz unowo-
cze�niania na bie¿¹co bazy dydaktycznej. Te zmiany
z kolei wymuszaj¹ na nauczycielach przedmiotów
zawodowych potrzebê ci¹g³ego doskonalenia siê,
aktualizacji wiedzy zawodowej i dostosowywania siê
do zmian w prawie o�wiatowym. St¹d wniosek, ¿e
nauczyciele ucz¹cy przedmiotów zawodowych maj¹
bardzo du¿o pracy zwi¹zanej z podo³aniem zmieniaj¹-
cym siê wymaganiom.

Szko³a zgodnie z oczekiwaniami rynku podejmuje
szereg dzia³añ, które pozwalaj¹ m³odzie¿y ³atwo wej�
na rynek pracy albo za³o¿yæ w³asn¹ dzia³alno�æ go-
spodarcz¹. M³odzie¿ pracuje (odbywa zajêcia) w fir-
mie symulacyjnej, gdzie pracuj¹c w ma³ych grupach
rozwi¹zuje praktycznie problemy zawodowe, gospo-
darcze, podejmuje ró¿ne decyzje w zakresie zarz¹-
dzania firm¹. Przedsiêbiorstwo symulacyjne jest to
specjalnie sala odzwierciedlaj¹ca warunki prawdzi-
wie funkcjonuj¹cego przedsiêbiorstwa ze sprzêtem
biurowym, komputerami i oprogramowaniem nie-
zbêdnym dla danego zawodu. W trakcie zajêæ z po-
dejmowania dzia³alno�ci gospodarczej m³odzie¿
wybiera przedmiot prowadzonej dzia³alno�ci, zgod-
nie z kierunkiem w jakim siê kszta³ci, opracowuje
kompletny biznes plan, sporz¹dza symulacje finan-
sowe na moment rozpoczêcia dzia³alno�ci i na okres
do trzech lat funkcjonowania firmy. M³odzie¿ rów-

Kszta³cimy na
potrzeby rynku pracy
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nie¿ przechodzi szkolenia w zakresie doboru i wy-
korzystania narzêdzi marketingowych w konkretnej
bran¿y. M³odzi ludzie pracuj¹c w ma³ych grupach
kszta³tuj¹ kompetencje spo³eczne i interpersonalne
oraz komunikatywno�æ, które pracodawcy wskazuj¹
jako jedn¹ z najwa¿niejszych cech pracownika jak
wskazuje raport z 2015 roku WUP-u �Potrzeby za-
trudnieniowe zachodniopomorskich pracodawców
w zakresie zawodów, kwalifikacji i umiejêtno�ci�.

Szko³a wspó³pracuje z wieloma przedsiêbiorca-
mi ze Szczecina i okolic w ramach organizacji prak-
tyk zawodowych dla uczniów. Wspó³pracujemy z
przedsiêbiorstwami z bran¿y logistycznej, rekla-
mowo � graficznej, drukarniami i przedsiêbiorstwa-
mi handlowo � us³ugowymi. Utrzymujemy sta³e
kontakty z ponad 40 przedsiêbiorcami, m.in. z
agencjami reklamowymi �Arte�, �Pepper Print�,
�Grafipol� oraz drukarniami �Soft Vision�, �Kran-
tom� czy �Cops Planet�.

W ramach doskonalenia prozawodowych umie-
jêtno�ci u uczniów nawi¹zali�my wspó³pracê z Uni-
wersytetem Szczeciñskim oraz Zachodniopomor-
skim Uniwersytetem Technologicznym. M³odzie¿
naszej szko³y po zdaniu matury kontynuuje naukê
na studiach wy¿szych. Czêsto wybiera kierunki
ekonomiczne, zwi¹zane z transportem, logistyk¹,
bankowo�ci¹, marketingiem, grafik¹ jak równie¿ in-
formatyk¹. Przewa¿nie wybór kierunku studiów po-
wi¹zany jest z ukoñczonym kierunkiem w szkole
�redniej. W ramach wzmiankowanej wspó³pracy
m³odzie¿ ma mo¿liwo�æ pog³êbiania wiedzy zawo-
dowej poprzez uczestnictwo w ró¿nych formach
warsztatowych, seminaryjnych prowadzonych
przez wyk³adowców uczelnianych. Ponadto stu-
denci ww. uczelni i m³odzie¿ naszej szko³y wspól-
nie realizuj¹ projekty np. udzia³ w Fresh Weeku
czy nagranie spotu reklamowego promuj¹cego
nasz¹ szko³ê i Uniwersytet Szczeciñski.

Szko³a bardzo aktywnie zabiega równie¿ o fun-
dusze z projektów unijnych, których zadaniem jest
wyposa¿enie uczniów w dodatkowe kwalifikacje
i umiejêtno�ci zawodowe, a szko³ê w niezbêdny

sprzêt. W ramach dzia³ania 9.2. �Podniesienia
atrakcyjno�ci i jako�ci szkolnictwa zawodowego�
uczestniczyli�my w projektach �Kompetentny ab-
solwent technikum�, �Nowoczesna szko³a zawo-
dowa � program wyposa¿enia absolwentów w
kwalifikacje przydatne na rynku pracy� i �Nowo-
czesna szko³a zawodowa - wsparcie uczniów szkó³
zawodowych w uzyskiwaniu kwalifikacji�. M³o-
dzie¿ naszej szko³y bra³a udzia³ w zajêciach rozwi-
jaj¹cych umiejêtno�ci z zakresu podejmowania
dzia³alno�ci gospodarczej i przedsiêbiorczo�ci.
Przeprowadzono zajêcia o nazwie �Moje pierw-
sze kroki w biznesie� i ��wiadczenie us³ug tury-
stycznych, graficznych, logistycznych�. Specjal-
nie dla uczennic zorganizowano zajêcia przygo-
towuj¹ce m³ode kobiety do pe³nienia funkcji kie-
rowniczych na rynku pracy pod nazw¹ �Kobieta
menad¿er� oraz zrealizowano kursy z zakresu tech-
nologii informatycznych i przygotowuj¹ce do
egzaminu na tytu³ czeladnika w zawodzie wiza-
¿ystki. Z kolei ch³opcy mieli mo¿liwo�æ uczestni-
czenia w kursie na operatora wózków podno�ni-
kowych z mechanicznym napêdem podno�nika.
Dla wszystkich uczniów pragn¹cych zdobyæ
nowe kwalifikacje zorganizowano doradztwo za-
wodowe. Przeprowadzono równie¿ zajêcia rozwi-
jaj¹ce umiejêtno�æ konwersacji w jêzyku obcym
zawodowym kszta³c¹c tym samym umiejêtno�æ
pos³ugiwania siê jêzykiem specjalistycznym.

W ramach projektów unijnych zorganizowano
równie¿ praktyki dla m³odzie¿y w bran¿ach: rekla-
mowej, graficznej i logistycznej. Uczniowie uczest-
niczyli tak¿e w wycieczce prozawodowej do Wro-
c³awia.

Nasza szko³a jest dobrze przygotowana sprzêto-
wo do realizacji zajêæ z przedmiotów zawodowych.
Posiadamy sale wyposa¿one w stanowiska kompu-
terowe ze specjalistycznym oprogramowaniem typu
Corel, Photoshop oraz sprzêt wykorzystywany
przez pracodawców w bran¿y reklamowo � poligra-
ficznej, np. ploter, rizograf, proofer cyfrowy. Jed-
nak¿e trzeba zaznaczyæ, ¿e wielk¹ bol¹czk¹ szkó³
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zawodowych jest brak �rodków finansowych na
unowocze�nienie bazy sprzêtowej i jej doposa¿e-
nie. Sprzêt siê starzeje i aby nad¹¿yæ za wymagania-
mi rynku trzeba go systematycznie wymieniaæ. I nie
mówimy tu o 5 komputerach, ale w przypadku szko-
³y kszta³c¹cej w kierunkach graficznych o co naj-
mniej 60 stanowiskach z najnowszym sprzêtem ob-
s³uguj¹cym nowe wymagane programy graficzne.

Nauczyciele naszej szko³y ucz¹cy przedmiotów
zawodowych staraj¹ siê podnosiæ swoje praktycz-
ne kwalifikacje m.in. korzystaj¹c z praktyk zawodo-
wych w ramach projektu unijnego �Lepsze praktyki
dla nauczycieli kszta³cenia zawodowego� i �Nauczy-
ciel zawodu w praktyce�. Staraj¹ siê równie¿

o zdobycie statusu egzaminatora przedmiotów
zawodowych. Ponadto nauczyciele organizuj¹
konkursy i przygotowuj¹ z sukcesem m³odzie¿ do
olimpiad i konkursów zawodowych m.in. �Olim-
piady Wiedzy Ekonomicznej�, �Olimpiady Logi-
stycznej�, czy �Konkursu z Zakresu Rachunko-
wo�ci�. Pod kierunkiem nauczycieli ucz¹cych na
kierunku �organizacji reklamy� uczniowie ZS Nr 3
corocznie przeprowadzaj¹ profesjonalnie przygo-
towane kampanie o tematyce spo³ecznej, których
adresatami s¹ uczniowie naszej szko³y i ucznio-
wie wybranego szczeciñskiego gimnazjum. M³o-
dzie¿ tego kierunku aktywnie bierze udzia³ i od-
nosi spektakularne sukcesy w konkursach ze-
wnêtrznych o wa¿nej tematyce spo³ecznej np.
konkursie organizowanym przez Komendê Policji
w Szczecinie �Profilaktyka oczami m³odzie¿y�.

Przeprowadzana reforma szkolnictwa zawodo-
wego jest wielkim wyzwaniem dla nauczycieli ucz¹-
cych przedmiotów zawodowych jak i dla uczniów,
którzy musz¹ siê uporaæ siê z now¹ formu³¹ egza-
minów zawodowych. Jak to zwykle bywa z no-
wym przychodz¹ nowe trudno�ci. Brak podrêcz-
ników, rozbudowana podstawa programowa to
tylko niektóre bol¹czki nauczyciela �zawodowca�.
Kwestia braku podrêczników do nauczania przed-
miotów zawodowych jest bardzo du¿ym utrud-

nieniem w pracy nauczycieli zw³aszcza u nas w
takich zawodach jak technik cyfrowych procesów
graficznych, czy technik organizacji reklamy. Na-
uczyciele wykonuj¹ olbrzymi¹ pracê, aby same-
mu dobrze przygotowaæ siê do zajêæ i w³a�ciwie
przygotowaæ uczniów do egzaminu. Dowolno�æ
nazywania przedmiotów zawodowych przez szko-
³y na pewno nie u³atwi³o rozwi¹zania tej kwestii, a
wrêcz wprowadzi³o zamieszanie nie tylko je¿eli
chodzi o podrêczniki ale i ustalenie ró¿nic pro-
gramowych dla uczniów przechodz¹cych z jednej
szko³y do drugiej. Nowy egzamin zawodowy
sprawdza na ile uczeñ opanowa³ podstawê pro-
gramow¹. Nowe podstawy niezaprzeczalnie s¹
zbyt rozbudowane, to jedna uwaga. Druga doty-
czy kwestii realizacji efektów z podstaw progra-
mowych. Efekty kszta³cenia w podstawie s¹ po-
dane zbyt ogólne w porównaniu do wymagañ na
egzamin. ¯eby uzyskaæ dany efekt, mo¿na na-
uczyæ ucznia np. 5 zasad, 10 albo 15. Nauczyciele
gubi¹ siê tym bardziej, ¿e w przypadku braku pod-
rêczników nie ma nigdzie podane jaka liczba tych
zasad jest wymagana, ¿eby uczeñ by³ dobrze przy-
gotowany do egzaminu. Niby efekty s¹ skonkre-
tyzowane, ale gdzie koñcz¹ siê umiejêtno�ci i wie-
dza które powinni posi¹�æ uczniowie technikum?
Z pewno�ci¹ przyda³by siê wykaz literatury , ¿eby
daæ nauczycielom pewn¹ granicê zw³aszcza górn¹
do której powinni dostosowywaæ wymagania. W
szkole jeste�my ju¿ po pierwszych egzaminach z
niektórych kwalifikacji i z obserwacji widzimy, ¿e
w wykazie literatury musia³yby siê pojawiæ siê
równie¿ podrêczniki akademickie. No w³a�nie i jak
tu stworzyæ granicê dla ucznia technikum gdy kto�
kto tworzy testy siêga po wiedzê akademick¹? Gdy
nie wiemy dok³adnie jaki wykaz literatury jest obo-
wi¹zkowy w przygotowaniu ucznia do egzaminu,
oparcie podstawy na efektach powoduje rozbie¿-
no�ci w przygotowaniu uczniów. Przyda³yby siê
równie¿, nam nauczycielom ucz¹cym przedmioty
zawodowe, spotkania z twórcami podstaw pro-
gramowych, co zdecydowanie umo¿liwi³oby wy-
ja�nienie niektórych w¹tpliwo�ci zwi¹zanych z ich
realizacj¹.

Na przestrzeni 70 lat istnienia szko³y nie raz zmie-
nia³y siê zawody, przedmioty, wymagania a pomimo
tego szko³a nadal realizuje swój g³ówny cel jakim
jest przygotowanie zawodowe i wychowawcze m³o-
dzie¿y. Dowodem na to s¹ kolejne pokolenia absol-
wentów z których mo¿emy byæ dumni, którzy od-
nosz¹ sukcesy zawodowe i z sentymentem wspo-
minaj¹ swoj¹ szko³ê i nauczycieli.

Jolanta Rychlicka
Beata Szpiczakowska
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Zdefiniowanie dualnego systemu
kszta³cenia zawodowego � to g³ówny
zapis i cel podpisanego w sierpniu br.
dokumentu-rozporz¹dzenia zmieniaj¹ce-
go rozporz¹dzenie w sprawie praktycz-
nej nauki zawodu.

Najistotniejsze zmiany to:
1. zdefiniowanie dualnego systemu

kszta³cenia zawodowego, w którym
podstawê prawn¹ odbywania zajêæ
praktycznych u pracodawców mo¿e
stanowiæ zarówno umowa o pracê w
celu przygotowania zawodowego, za-
warta pomiêdzy m³odocianym pracow-
nikiem a pracodawc¹, jak i umowa o
praktyczn¹ naukê zawodu, zawarta po-
miêdzy dyrektorem szko³y a praco-
dawc¹ przyjmuj¹cym uczniów na prak-
tyczn¹ naukê zawodu;

2. przyporz¹dkowanie ka¿dej z form
praktycznej nauki zawodu do okre�lo-
nego typu szko³y;

3. okre�lenie wymiaru zajêæ praktycz-
nych odbywanych u pracodawców na
zasadach dualnego systemu kszta³cenia;

4. zapewnienie pracodawcy mo¿liwo-
�ci wp³ywania na tre�ci programu na-
uczania dla zawodu w zakresie zajêæ
praktycznych, które s¹ u niego realizo-
wane.

Rozporz¹dzenie przekazano do pod-
pisu ministrowi pracy i polityki spo³ecz-
nej.

Szefowa MEN podpisa³a równie¿ roz-
porz¹dzenie zmieniaj¹ce rozporz¹dzenie
w sprawie egzaminów eksternistycz-
nych.

Wprowadzone zmiany maj¹ charakter
porz¹dkuj¹cy i dostosowuj¹cy do usta-
wy z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie
ustawy o systemie o�wiaty oraz niektó-
rych innych ustaw (Dz. U. poz. 357).

Departament Informacji i Promocji
MEN

Rok Szko³y Zawodowców spotka³ siê z bardzo du¿ym zain-
teresowaniem. Przesz³o to nawet nasze oczekiwania � powie-
dzia³a minister edukacji.Joanna Kluzik-Rostkowska która wziê-
³a udzia³ w debacie �Przysz³o�æ zawodowców�. Czy jeste-
�my �wiadkami renesansu szkolnictwa zawodowego? � na
to pytanie odpowiadali uczestnicy debaty. Po raz pierwszy
od lat wiêcej m³odych chce zostaæ zawodowcami ni¿ humani-
stami. Sk¹d ta zmiana, na ile wp³yn¹³ na ni¹ og³oszony przez
MEN Rok Szko³y Zawodowców?

� Rok Szko³y Zawodowców spotka³ siê z bardzo du¿ym
zainteresowaniem. Przesz³o to nawet nasze oczekiwania �
mówi³a Joanna Kluzik-Rostkowska. � Dyrektorzy szkó³ za-
wodowych byli nam bardzo wdziêczni za tê inicjatywê �
doda³a.

Szefowa MEN t³umaczy³a, ¿e zdaje sobie sprawê, ¿e szko³y
zawodowe i technika s¹ ro¿ne. � Mamy szko³y, takie jak ta w
Swarzêdzu, gdzie trzy osoby ubiegaj¹ siê o jedno miejsce. S¹
te¿ szko³y, które musz¹ siê ubiegaæ o kandydatów � mówi³a.

� Zaczêli�my od rzeczy podstawowej. Stworzyli�my Mapê
Szkó³ Zawodowych, na której pokazali�my wszystkie szko³y
zawodowe wraz z ich ofert¹. Uruchomili�my proces zapo-
znawania siê szkó³ z pracodawcami � wylicza³a szefowa
MEN.

Z Mapy Szkó³ Zawodowych skorzysta³o prawie 43 tysi¹ce
unikalnych u¿ytkowników. Za jej po�rednictwem pracodaw-
cy zg³osili piêæ tysiêcy miejsc kszta³cenia praktycznego.

� Przez wiele lat szko³y zastanawia³y siê czy ze swoj¹ ofert¹
trafiaj¹ w oczekiwania rynku pracy. Rodzice kierowali siê
intuicj¹, a nie wiedz¹, bo jej nie by³o. Okazywa³o siê, ¿e w
zawodach niepotrzebnych kszta³cone jest np. 36 procent
uczniów, a w potrzebnych � 2 procent � mówi³a Joanna Klu-
zik-Rostkowska.

Szefowa MEN przypomnia³a o kolejnej szansie na dalszy
rozwój szkolnictwa zawodowego � Nowej Perspektywie Fi-
nansowej UE. � S¹ pieni¹dze u marsza³ków, m.in. na miejsca
praktyk dla przedsiêbiorców, dla praktykantów. S¹ tam te¿
pieni¹dze na kszta³cenie nauczycieli � mówi³a. � Wierzê w
wolny rynek. I wierzê, ¿e szko³y bêd¹ stara³y siê byæ szko³a-
mi przysz³o�ci � doda³a.

W trakcie debaty dyskutowano tak¿e na temat doradztwa
zawodowego. � Dzisiaj doradcami zawodowymi s¹ najczê-
�ciej nauczyciele. To dobrze, bo znaj¹ ucznia. Jednak nie
wszyscy z nich znaj¹ potrzeby rynku pracy � powiedzia³a
minister edukacji. � Dobre doradztwo zawodowe jest nie-
zbêdne na poziomie gimnazjum � doda³a.

Podsumowuj¹c Rok Szko³y Zawodowców Joanna Kluzik-Rost-
kowska powiedzia³a: � Mam prze�wiadczenie, ¿e idziemy w
dobr¹ stronê. Mam poczucie, ¿e machina ruszy³a.

Departament Informacji i Promocji
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Dualne kszta³ce-
nie zawodowe �
rozporz¹dzenie

podpisane

Przysz³o�æ zawodowców
� debata
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Nowoczesne
technologie

w s³u¿bie kszta³cenia
zawodowego

Partnerstwo technologiczne firmy DPS
Software oraz Zachodniopomorskiego Cen-
trum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w
Szczecinie w obszarze wdra¿ania rozwi¹zañ
CAD/CAM do dydaktyki.

28 pa�dziernika 2015r. Zachodniopomorskie Cen-
trum Edukacji Morskiej i Politechnicznej ze Szczeci-
na uczestniczy³o w najwiêkszej bran¿owej konferen-
cji w Polsce, która odby³a siê na Stadionie Narodo-
wym w Warszawie pod szyldem DPSForum2015.
By³o to XIV spotkanie u¿ytkowników SolidWorks
oraz innych oprogramowañ proponowanych w ra-
mach portfolio firmy DPS Software. W sali eduka-
cyjnej odby³a siê pierwsza w Polsce konferencja So-
lidWorks Education. ZCEMiP reprezentowa³ Pan
£ukasz �migiel przedstawiaj¹c prace uczniów wy-
konane w pracowni 11W CNC CAD/CAM. Prezen-
tacja dotyczy³a zagadnieñ zastosowania oprogra-
mowania AlphaCAM w dydaktyce.

Za zaproszenie na konferencjê dziêkujemy Panu
Dariuszowi ̄ ebrowskiemu specjali�cie ds. edukacji
z firmy DPS Software i jednocze�nie liczymy na dal-
sza owocn¹ wspó³pracê.

Forum DPS2015 � Stadion
Narodowy w Warszawie

Od lewej: £ukasz �migiel (ZCEMiP), Dariusz ¯ebrowski
(DPS Software), Aleksander Doba (podró¿nik roku 2015
wg National Geographic), Jaros³aw Æwiek (dyr. Liceum
Plastycznego w Na³êczowie).

Poni¿ej prezentujemy artyku³ o Zachodniopomor-
skim Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej,
który pojawi³ siê w broszurze zatytu³owanej: �Co
nowego w edukacji 2015/2016�, który by³ przedsta-
wiany uczestnikom pierwszej w Polsce konferencji
Edukacyjnej. Oprócz ZCEMiP prezentowa³y siê rów-
nie¿ m.in. Wojskowa Akademia Techniczna oraz Po-
litechnika �wiêtokrzyska. ZCEMiP by³o jedyn¹ pla-
cówk¹ edukacyjn¹ zaproszon¹ na DPSForum2015
z województwa zachodniopomorskiego.

�Dziêki owocnej wspó³pracy z firm¹ DPS Softwa-
re stali�my siê posiadaczami Alphacam wersji Edu-
kacyjnej. Jest to bardzo prosty i przejrzysty pro-
gram CAM.

Polecam Alphacam wszystkim pasjonatom CNC�
mgr in¿. £ukasz �migiel, opiekun pracowni CNC

CAD/CAM w ZCEMiP

�Prace z programem Al-
phacam Education rozpo-
czêli�my w 2013, program
ten bez problemów zosta³
wdro¿ony do naszego Cen-
trum Edukacji, a uczniowie
bardzo szybko zaznajomili
siê z jego obs³ug¹�.

Alphacam Education w praktyce. Obróbka skra-
waniem dla ka¿dego in¿yniera.

ZCEMiP � wyznacznikiem innowacyjno�ci, Za-
chodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i
Politechnicznej to nowoczesna szko³a, która od 10
lat nieprzerwanie kszta³ci na kierunkach technik
mechanik oraz technik mechatronik. Centrum spe-
cjalizuje siê równie¿ w organizowaniu  komercyj-
nych kursów przygotowuj¹cych do zawodu opera-
tora i programisty maszyn CNC. Centrum mo¿e po-
szczyciæ siê profesjonaln¹ kadr¹ naukow¹ oraz no-
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woczesnym sprzêtem i najwy¿szej klasy oprogra-
mowaniem. Podstaw¹ zachowania wysokich stan-
dardów nauczania oraz innowacyjno�ci jest korzy-
stanie z programu s³u¿¹cemu komputerowemu wspo-
maganiu wytwarzania CAM � Alphacam Education.

Szerokie zastosowanie
Alphacam Education

Jeszcze do niedawna  programowanie obrabiarek
sterowanych numerycznie kojarzone by³o ze ¿mud-
nym pisaniem tysiêcy wierszy G-kodów. Metoda ta
jest nie efektywna, poniewa¿ wymaga od programi-
sty znajomo�ci wielu komend, cykli oraz zmniejsza
potencja³ obrabiarki. W obecnej chwili nowocze-
sne placówki dydaktyczne oraz parki maszynowe
funkcjonuj¹ w oparciu o systemy CAD/CAM, któ-
re integruj¹ fazê projektowania z faz¹ wytwarzania.
Stosowany w ZCEMiP Alphacam Education jest
wszechstronnym Systemem CAD/CAM dla maszyn
CNC, pracuj¹cych w ró¿norodnych bran¿ach - za-
czynaj¹c od meblarstwa, przez obróbkê metalu, kom-
pozytów, arkuszy blach,  a¿ do kamieniarstwa. Po-
zwala na tworzenie i obrabianie wszelkiego rodzaju
elementów, od czê�ci 2D do z³o¿onych komponen-
tów wymagaj¹cych obróbki 5-cioosiowej.

�Do momentu zakupu programu Alphacam Edu-
cation korzystali�my z ró¿nych programów do pro-
gramowania obróbki CNC, gdzie programowali-
�my  w sposób manualny. W czasie wyst¹pienia
ewentualnej kolizji musieli�my poprawiaæ G-kod i
uruchamiaæ symulacjê od nowa. Alphacam Edu-
cation  daje nam nowe mo¿liwo�ci poprzez przej-
rzyst¹ symulacjê Solid� � wyja�nia £ukasz �migiel.

Program posiada kilka pakietów dostosowanych
do konkretnych bran¿, które posiadaj¹ specjalizo-
wane typy operacji obróbczych. Ka¿dy modu³ Al-
phacam Education posiada taki sam interfejs i �ro-
dowisko graficzne � charakteryzuj¹ce siê du¿ymi
mo¿liwo�ciami projektowymi i prost¹ obs³ug¹. Na
co dzieñ podopieczni Pana £ukasza �migiela obs³u-
guj¹ i programuj¹ w oparciu o program Alphacam
Education, 3-osiow¹ frezarkê HAAS MiniMill oraz
tokarkê z panelem steruj¹cym Sinumerik 808D.

 Jak podkre�la specjalista CAM w ZCEMiP  �Ol-
brzymi¹ zalet¹ stosowania programu Alphacam
Education w odró¿nieniu od programowania rêcz-
nego jest jego przejrzysta wizualizacja oraz prosty
sposób programowania procesu obróbki�.

Wdro¿enie rozwi¹zañ CAM podstaw¹ sprawne-
go funkcjonowania

ZCEMiP posiada wszystkie dostêpne modu³y pro-
gramu Alphacam Education. Program ten pozwala

importowaæ niemal¿e wszystkie rodzajów plików
CAD. Uczniowie Szczeciñskiego Centrum Edukacji
tworz¹ swoje projekty za pomoc¹ programów SOLI-
DWORKS Education Edition oraz DraftSight, a na-
stêpnie w b³yskawiczny sposób importuj¹ je do Al-
phacam Education.

Modu³ Alphacam Art
Modu³ Art. jest to ³atwy w u¿yciu modu³ arty-

styczny umo¿liwiaj¹cy prosty sposób przej�cia od
p³askiego rysunku lub szkicu do wysokiej jako�ci
p³askorze�by wraz ze �cie¿kami narzêdzia CNC. Dziêki
technologii Vectric Aspire, Alphacam Art �wietnie
nadaje siê do modelowania 3D oraz projektowania
procesów frezowania i grawerowania takich obiek-
tów jak: rze�by dekoracyjne, ozdobne panele i drzwi,
floresy, niestandardowe obiekty stolarskie, archi-
tektoniczne formy,  znaki, elementy jubilerskie, a tak¿e
statuetki i upominki.

�Naszym celem by³o wygrawerowanie tabliczki
pami¹tkowej z wykorzystaniem funkcji "Wstaw ob-
raz". Jest to przydatna opcja umo¿liwiaj¹ca gene-
rowanie �cie¿ek narzêdzia na podstawie trasowa-
nia uprzednio zaimportowanego dowolnego ry-
sunku� � t³umaczy opiekun pracowni CAM �
£ukasz �migiel

Unikalne komponenty 3D, które posiada Alpha-
cam Art, znacznie u³atwiaj¹ pracê z istniej¹cymi mo-
delami 3D, a tak¿e wspomagaj¹ projektowanie w³a-
snych kszta³tów 3D. Wykorzystuj¹c Alphacam Art,
u¿ytkownicy mog¹ ³atwo i szybko przekonwerto-
waæ szkice 2D, fotografie, rysunki i projekty graficz-
ne wysokiej jako�ci, unikalne rze�by i wzory. Alpha-
cam Art zosta³ opracowany tak, aby zapewniæ u¿yt-
kownikom pe³n¹ funkcjonalno�æ i kontrolê podczas
projektowania modeli 3D i technologii CNC. Ponad-
to funkcjonalne zarz¹dzanie komponentami pozwa-
la u¿ytkownikom na ³atw¹ i interaktywn¹ zmianê wiel-
ko�ci, pozycji, orientacji oraz w³a�ciwo�ci materia³u
w dowolnym momencie. Dodatkowo Alphacam Edu-
cation umo¿liwia rysowanie, obracanie oraz przesu-
wanie wskazanej geometrii.

Poni¿ej prezentacja zastosowania funkcji Wstaw
obraz jako mapê, która umo¿liwia generowanie �cie-
¿ek narzêdzia na podstawie kontrastu bieli i czerni
wstawianej bitmapy.
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przedstawiaj¹c¹ krakowskie sukiennice. Program
automatycznie utworzy³ �cie¿ki, wystarczy³o jedy-
nie dobraæ odpowiednie narzêdzia oraz parametry
obróbki a nastêpnie przeprowadziæ symulacjê.

�Program Alphacam Education dziêki przejrzystej
symulacji pozwala optymalizowaæ proces obróbki
oraz umo¿liwia wykrywanie ewentualnych kolizji,
dziêki czemu mo¿na zaoszczêdziæ czas oraz materia³
przygotówki� � opowiada £ukasz �migiel

Dodatek Ewolwentowe Ko³o Zêbate
Dziêki specjalnej opcji Ewolwentowe Ko³o Zêbate

powsta³ kolejny ciekawy projekt prowadzony przez
podopiecznych £ukasza �migiela. Polega³ on na wy-
frezowaniu a nastêpnie wygrawerowaniu statuetki o
konturze ko³a zêbatego. Ewolwentowe Ko³o Zêbate to
kolejna z niestandardowych aplikacji, która daje mo¿li-
wo�æ automatycznego tworzenia kó³ zêbatych po wcze-
�niejszym podaniu parametrów �rednicy oraz ilo�ci
zêbów. Program umo¿liwia bardzo szybkie rysowanie
geometrii oraz wstawianie tekstu.

�Chcê, aby moi uczniowie jak najczê�ciej  brali
czynny udzia³ w interesuj¹cych projektach. Pro-
gram Alphacam Education daje im takie mo¿liwo-
�ci� � komentuje Pan £ukasz

Modu³ Frezowania
Podczas zajêæ uczniowie zapoznawali siê z modu³em

frezowania (Mill), oferuje on bogat¹ gamê 3,4 oraz 5-
osiowych symultanicznych strategii obróbczych oraz
daje mo¿liwo�ci ich dostosowania zarówno je�li cho-

dzi o obróbkê powierzchni jak równie¿ obróbkê bry³.
Modu³ ten umo¿liwia frezowanie oraz grawerowanie w
ró¿nych materia³ach. Dziêki programowi mo¿emy w
prosty sposób zdefiniowaæ przygotówkê oraz pod-
daæ j¹ symulacji bry³owej. Podopieczni in¿yniera �mi-
giela wykonali a nastêpnie zasymulowali obróbkê ta-
bliczki pami¹tkowej w stopie aluminium.

�Z racji posiadanej maszyny nasi uczniowie ko-
rzystaj¹ z obróbki w 3-osiach nie mniej jednak Al-
phacam umo¿liwia prosty sposób generowania
�cie¿ek narzêdzia w 4 a nawet 5 osiach� � mówi
£ukasz �migiel.

Obróbka w Alphacam Education
Alphacam Education jest kompletnym rozwi¹-

zaniem CAD/CAM, które jest wykorzystywane
przez szerok¹ gamê firm: pocz¹wszy od ma³ych
firm stolarskich, wykonuj¹cych zindywidualizo-
wane wyroby, a skoñczywszy na du¿ych zak³a-
dach zajmuj¹cych siê produkcj¹ masow¹. Sys-
tem ten jest najlepszy w swojej klasie i z³o¿y³ siê
na sukces tysiêcy firm na ca³ym �wiecie. Alpha-
cam Education oferuje szereg specjalnych stra-
tegii do obróbki drzwi, okien, szaf, schodów czy
p³yt. Zarówno prosta futryna, jak i skompliko-
wane porêcze schodowe wymagaj¹ce obróbki 5-
osiowej mog¹ byæ wyprodukowane ³atwo i szyb-
ko. Dziêki wysokiej funkcjonalno�ci, Alphacam
Education wychodzi naprzeciw potrzebom na-
wet najbardziej wymagaj¹cych u¿ytkowników.

Nieustanne doskonalenie oprogramowania
zapewnia nie tylko dotrzymanie kroku zmienia-
j¹cym siê potrzebom u¿ytkowników w ca³ym
przemy�le, ale tak¿e gwarantuje maksymalny
zwrot inwestycji.

Ponadto Alphacam Education zawiera Microsoft
Visual Basic dla aplikacji co pozwala na rozszerze-
nie funkcjonalno�ci oprogramowania poprzez utwo-
rzenie przez programistów niestandardowych do-
datków i zautomatyzowanie pracy.

�Mogê szczerze poleciæ program. Dziêki na-
wi¹zaniu wspó³pracy z firm¹ DPS oraz zakupie
programu Alphacam Education nasza placów-
ka polepszy³a swoje standardy, kszta³c¹c wy-
kwalifikowanych i profesjonalnych techników.
Alphacam Education umo¿liwi³ nam ³atw¹ i
bardziej przejrzyst¹ obróbkê elementów, dziê-
ki czemu mo¿emy wykonywaæ wiêcej interesu-
j¹cych projektów w naszej placówce�

� podsumowuje opiekun pracowni CNC CAD/
CAM £ukasz �migiel

Artyku³ o ZCEMiP przygotowa³:
Jan Dziewulski

� Specjalista CAM,DPS Software Sp. z .o. o.
www.dps-software.pl, www.dpstoday.pl
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Energa Sailing Szczecin 2015
Na l¹dzie i na wodzie

Jedn¹ z form atrakcyjnych i bezp³atnych zajêæ z
potencjalnymi kandydatami na ¿eglarzy s¹ prelekcje
i spotkania  w szko³ach podstawowych, w ramach
realizowanej przez ZOZ¯ i Centrum ̄ eglarskie szcze-
ciñskiej edycji ogólnopolskiego  Programu Energa
Sailing Optimist 2015.  Te spotkania � w pa�dzierniku
i listopadzie br. �  odbywaj¹ siê w 10 wytypowanych
i zainteresowanych placówkach, w tym kolejno w
SP 74, 14, 23, 65, 56, 41, 68, 10, 53 i 1. Podczas spotkañ
instruktorzy C¯ opowiadaj¹ dzieciom o tym, jak cie-
kawie i bezpiecznie mo¿na spêdzaæ czas nad wod¹ i
na wodzie, jak zachowywaæ siê tam zim¹ i latem, jak i
dlaczego ¿eglarze powinni dbaæ o swoje zdrowie i
bezpieczeñstwo, wzoruj¹c siê m.in. na najlepszych
polskich ¿eglarzach sportowcach i olimpijczykach -
patronach Programu: Agnieszce Skrzypulec, Zofii
Klepackiej, Przemys³awie Miarczyñskim czy Mate-
uszu Kusznierewiczu. By³y te¿ konkursy z nagroda-
mi, zabawy i rozmowy. Niektórzy pierwszy raz w ¿yciu
zobaczyli Optymista i to z bliska!

£¹cznie w spotkaniach uczestniczyæ bêdzie bli-
sko 800 dzieci, zachêcanych przez instruktorów C¯
do spróbowania swoich si³ pod ¿aglami. Przy okazji
wszystkie dzieci z chêci¹ s³ucha³y o zdrowym -
¿eglarskim � stylu ¿ycia, i o do�wiadczeniach ich
starszych kolegów � m³odych sportowców. Kto wie,
mo¿e który� z uczniów za jaki� czas tak¿e zostanie
mistrzem olimpijskim w jednej z dyscyplin ¿eglar-
skich i wodniackich, albo zostanie cz³onkiem Kadry
Energa Sailing?

PROTOKÓ£ OBRAD JURY
V OGÓLNOPOLSKIEGO
KONKURSU LITERACKIEGO
NA LIST ODRÊCZNIE NAPISANY
�GDYBYM MÓG£ COFN¥Æ CZAS��

Jury w sk³adzie:
Katarzyna Chabowska
Rafa³ Podraza
Ró¿a Czerniawska-Karcz (przewodnicz¹ca)
w dniu 7 listopada 2015 r. po zapoznaniu siê z

nades³anymi 185 listami w trzech kategoriach wie-
kowych, postanowi³o nagrodziæ i wyró¿niæ :

I kategoria wiekowa /10-12 lat/
I nagroda � Patrycja Dziadek (Boles³awiec)
II nagroda � Karolina Chwa³a (Boles³awiec)
III nagroda � nie przyznano
WYRÓ¯NIENIE � 1. Krzysztof Ostrowski (Bole-

s³awiec), 2. £ukasz ̄ ukowski (Szczecin), 3. Kac-
per Ro�ciszewski (Kruszyn)

II kategoria wiekowa /13-15 lat/
I nagroda �ex aequo
1.Maja Siegieñ (Boles³awiec)
2.Mi³osz Kozio³ (Boles³awiec
II nagroda � nie przyznano
III nagroda � Roksana Bia³ek (Boles³awiec)
WYRÓ¯NIENIE � 1.Dominika Perdon (Boles³a-

wiec), 2. Julia £azik (Stargard Szczeciñski), 3. Klau-
dia Mi¿dal (Kra�nik Dolny)

III kategoria wiekowa /16 lat i wiêcej/
I nagroda � Katarzyna Szopa (Boles³awiec)
II nagroda � Barbara Pankowska (Boles³awiec)
III nagroda � Julia Babijczuk (Boles³awiec)
WYRÓ¯NIENIE � 1. Angelika Kwa�niewska

(Szczecin), 2. Iwona Bura (P³ochocin), 3. Natalia
Kochanowska (Trzebie¿)

W�ród nagrodzonych i wyró¿nionych uwagê jury
zwróci³y listy z walorami kaligrafii � napisane pió-
rem, starannym , czytelnym pismem, zgodnie ze
wszystkimi regu³ami kaligrafii:

Uczestnicy, którzy wyró¿nili siê w kategorii ka-
ligrafii:

Kategoria I:
1. Patrycja Dziadek (Boles³awiec),
2. Krzysztof Ostrowski ( Boles³awiec),
3. Karolina Chwa³a (Boles³awiec),
4. Krystian Hrynkiewicz (Boles³awiec).
Kategoria II:
1. Maja Siegieñ (Boles³awiec) � I nagroda
2. Klaudia Mi¿dal (Kra�nik Dolny) � wyró¿nienie
3. Dominika Perdon ( Boles³awiec) � wyró¿nienie
4. Julia £azik (Stargard Szczeciñski) � wyró¿nienie
Kategoria III:
1. Barbara Pankowska (Boles³awiec) � I nagroda
2. Iwona Bura (P³ochocin) � II nagroda
3. Natalia Kochanowska ( Trzebie¿) � wyró¿nienie
4. Danuta Bury³o (Osiecznica) � wyró¿nienie
                                           Szczecin, 7.11. 2015 r.
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i ̄ eglarskiej �Morze przygody
� z wiatrem w ¿aglach�

�I póki kropla jest w Batyku,
Polskim morzem bêdziesz ty,
Bo o twe wody szmaragdowe
P³ynê³a krew i nasze ³zy��
              (S³owa: Stanis³aw Rybka,
                kompozycja: Feliks Nowowiejski)
Nawet d¿d¿ysta pogoda nie zniechêci³a t³umów

szczecinian do udzia³u w ró¿nych uroczysto�ciach i
manifestacjach, które odby³y siê w radosne �wiêto
Niepodleg³o�ci, podobnie jak w ca³ej Polsce, w nowej
� lepszej � rzeczywisto�ci politycznej. Jak wszêdzie
najwiêcej zgromadzi³a najpierw msza �w. za Ojczyznê,
w Bazylice Archikatedralnej, a po niej, tu¿ obok, na
Placu Or³a, zebrali siê uczestnicy pi¹tego Szczeciñskie-
go Marszu Niepodleg³o�ci, z Porozumieniem Organi-
zacji Patriotycznych na czele. Potem kilka tysiêcy ma-
nifestuj¹cych przemaszerowa³o dalej, do popiersia
Marsza³ka, id¹c z bia³o-czerwonymi flagami, pod sztan-
darami m.in. M³odzie¿y Wszechpolskiej, Patriotyczne-
go Szczecina i Patriotycznej Pogoni, nios¹c gigantycz-
nego Or³a, Bia³o-Czerwon¹ i has³o �Bóg, Honor, Oj-
czyzna�. Skandowano � �Dumny Szczecin maszeru-
je!�, �Cze�æ i chwa³a bohaterom!�, �Armia Wyklêta �
dzi� Szczecin o was pamiêta!�, czy �Bia³o-czerwone to
barwy niezwyciê¿one!�. Rodzinnie � z harcerzami i
wojskiem - by³o te¿ na Wa³ach Chrobrego�

Jednym z ciekawszych i wyj¹tkowym akcentem mor-
skiego �wiêta Niepodleg³o�ci by³o jednoczesne wy-
konanie �Hymnu do Ba³tyku� � dok³adnie o godz. 11.11,
przez uczestników imprezy w �Starej Rze�ni� w Szcze-
cinie, oraz cz³onków kó³ Ligi Morskiej i Rzecznej w
kraju, m.in. w Gdyni, Cedyni i Ostro³êce, a tak¿e w
Wiedniu, Londynie, Kanadzie, USA i  Nowej Zelandii

- transmitowane przez internet na stronê: www.stara-
rzeznia.szczecin.pl. To morsko-patriotycznie wydarze-
nie zainicjowa³a znana dziennikarka i ¿eglarka Mira
Urbaniak, a wspar³y j¹ Fundacja �Moja £asztownia�,
Miasto Szczecin, LMiR oraz Muzeum MW w Gdyni.
Wykonanie �Hymnu� prowadzi³a Sylwia Fabiañska-
Makuch, wraz z Chórem Uniwersytetu III Wieku. Im-
preza bêdzie ju¿ coroczna�

Wszêdzie � w  Szczecinie i w kraju � by³o bia³o-
czerwono. Warto przypomnieæ, patrz¹c na las narodo-
wych flag, ¿e symbolem morskiej i ¿eglarskiej Polski
jest te¿ Bandera Polska, bêd¹ca rodzajem flagi, wzbo-
gaconej na bia³ym polu wizerunkiem Or³a Bia³ego, któ-
remu � po latach PRL-owskiego zniewolenia � przy-
wrócono te¿ królewsk¹ koronê (jak na zdjêciach). Taka
bandera jest symbolem przynale¿no�ci pañstwowej
polskich jednostek morskich, przy zró¿nicowaniu na
banderê wojenn¹, handlow¹ i sportow¹, a w ¿eglar-
stwie jeszcze banderê Polskiego Zwi¹zku ̄ eglarskie-
go, Yacht Klubu Polski, czy ZHP. Pod takimi bandera-
mi ruszaj¹ z kraju i reprezentuj¹ nas w ca³ym �wiecie
okrêty MW, nasze ¿aglowce szkolne i olbrzymia wiêk-
szo�æ pe³nomorskich jachtów, a tak¿e ba³tyckie kutry
rybackie, niestety w ostatnich latach z wyj¹tkiem prak-
tycznie ca³ej polskiej floty handlowej, której statki re-
jestrowane s¹ po obcymi tanimi banderami, ze wzglê-
du na niekorzystne polskie przepisy podatkowe�

Na szczê�cie prawie ca³y polski �wiat ¿eglarski
pozostajê � jak dotychczas � pod Bia³o-Czerwon¹,
któr¹ �lubuje siê �godnie reprezentowaæ�, któr¹
�nosz¹� na morzu nasze jachty i ¿aglowce, któr¹ tra-
dycyjnie �stawia siê� o godz. 8.00 rano a opuszcza o
zachodzie s³oñca, i która jest te¿ ceremonialnie pod-
noszona i opuszczana podczas otwarcia i zamkniêcia
sezonu, a potem od wiosny do jesieni powiewa nad
naszymi marinami i przystaniami. Na morzu � obok
Bia³o-Czerwonej � podnosi siê te¿ czêsto odpowied-
nie proporce, klubowe, regatowe i inne, w tym np.
proporzec Szczecina (jak na zdjêciu)�

Fotoreporta¿ patrz str. 35
Tekst i zdjêcia: Wies³aw Seidler

�wiêto Niepodleg³o�ci w Szczecinie�

�i kropla Ba³tyku
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