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Za 1 przeciw
zadaniom
domowym

Od 1 kwietnia 2024 r. obowiqzujq prze-
pisy ograniczajgce zadawanie prac
domowych w podstawdwkach.
Zgodnie z nimi
podstawowych nie zadaje sie prac
domowych, z wyjgtkiem ¢wiczen uspraw-
niajgcych motoryke matg. W klasach
IV-VIIl prace domowe nie sq obowigzko-
we, azamiast oceny uczen ma otrzymac
informacje, co zrobit dobrze, a co wyma-
ga poprawy.

Resort edukaciji wielokrotnie podkresiat,

w klasach I-lll szkot

ze zmiana jest oczekiwana m.in. przez
mtode osoby i ma stuzyc ich dobrostano-
wi, zapewnic wiecej wolnego czasu, ktory
mogqg poswieci¢ na pogtebianie wiedzy,
rozwijanie pasji czy sport.

INP wowczas miat wgtpliwosci co do roz-
wigzan. Zwigzkowcy zgtaszali zdanie od-
mienne jeszcze na etapie projektowania.
Wskazywali wowczas, ze nowe rozwigza-
nia uderzajg w autonomie nauczyciela.
Argumentowali, ze zdaniem nauczycie-
i ,prace domowe rozwijajg u ucznidw
systematyczno$é, odpowiedzialnosc
oraz motywujg do pogtebiania wie-
dzy" ito ,nie one sq powodem przecigze-
nia ucznidow naukg, a w ogromnej czesci
nadmierna ilos¢ fresci zawarta w pod-
stawach programowych dla poszczegol-

nych przedmiotow”.

Proponowali tez, by nauczyciel miat moz-
liwosC oceny pracy domowej. Po roku
INP podtrzymuje, ze bytoby to dobre
rozwigzanie. Kwestig przedyskutowa-
nia bytoby, czy miataby to by¢ ocena
na wniosek ucznia, czy miataby to byc
ocena pozytywna, tzn., ze nauczyciel nie
mogtby postawic oceny niedostatecz-
nej.

INP zwrocit uwage, ze zmienity sie tez
okolicznosci. - Zapis pojawit sie, gdy mie-
lismy przetadowang podstawe progra-
mowq, wtedy mielimy przemeczonych
uczniow. W tym roku mamy jg odchu-
dzong o 20 proc., a w przysztym roku
ma wejs¢ duza reforma programowa
do szkét. Uwazamy, ze takze ze wzgle-
du na ten kontekst, przepisy powinny sie
zmienicC. ZINP przekazat takze, ze jak wyni-
ka zrozmow z nauczycielami, krytycznie
oceniajg oni wprowadzone rozwigzanie.
- W ciggu tego roku obserwujemy tez,
ze zmienito sie podejscie wielu rodzi-
cow, ktoérzy na poczgtku entuzjastycz-
nie podchodzili do tej zmiany. Po roku
coraz czesciej zdarza sie, ze podczas
zebran z nauczycielami rodzice pro-
szgq o prace domowel

Na stronie internetowej Rzecznika Praw
Dziecka ukazat sie komunikat, w ktérym
stwierdza sie, ze ,,praca domowa spetnia
wazne funkcje dydaktyczne, poczgwszy
od utrwalania wiadomosci zdobytych
podczas zajec w szkole, poprzez rozwi-
janie inicjatywy ucznia, po ksztatcenie
samodzielnosci myslenia i dziatania.

Po pierwsze - odrabianie lekcji to dodat-
kowy czas na przyswojenie tresci. Pod-
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stawa programowa jest obszerna, a pro-
gramy jeszcze obszerniejsze. Lekcje nie
sqg z gumy. W klasie jest czesto ponad
30 osbéb. Bywa trudno omowic mate-
riat w ciggu 45 minut na tyle przejrzy-
Scie i wyczerpujgco, by kazdy w petni
pojgt omawiane zagadnienie. Praca do-
mowa moze stuzyC utrwaleniu zdobytych
informaciji i umiejetnosci w dodatkowym
czasie, w warunkach, ktére dla wielu
uczniow sq bardziej komfortowe (we wta-
snym pokoju, w skupieniu, z mozliwoscig
siegniecia do dodatkowych zrodet).

Po drugie - z pracami domowymi wigze
sie lepsze zrozumienie przyswojonych tre-
Sci. Krotkie ¢wiczenie, ktdére uczen wyko-
na samodzielnie w domu, moze pozwo-
lic mu lepiej pojg¢ materiat zrealizowany
podczas lekcji. Jesli polecenia, zawar-
te w pracach domowych sg aktywizu-
jace, tworcze, jesli wymagajq zastoso-
wania w praktyce zdobytych informacji,
to wykonanie ich na pewno przyczyni sie
do petniejszego zrozumienia poruszanych
zagadnien. Przyktadem takiego zadania
moze byc¢ np. polecenie: ,,Przeprowadz
eksperyment...”, ,,Przemysl, jakie byty
przyczyny wybuchu Il wojny Swiatowe;.
Przygotuj prezentacje na ten temat” itd.
Po trzecie - prace domowe to ukierunko-
wanie. Mogq one skierowac¢ uwage zain-
teresowanych ucznidow na kwestie, ktdre
wymagajg wiekszego namystu, a ktére
trudno zrealizowac w przestrzeni klaso-
wej. Ilch odbiorcami byliby uczniowie,
szczegOlnie zaciekawieni danym przed-
miotem. Przyktadowe zadania tego typu:
., Lastanow sie, w jaki sposdb mozna
sprawdziC, jak dana substancja reagu-

je zinnymi”, ,,Na podstawie zestawienia
przyczyn wybuchu Il wojny Swiatowej,
stworz plan, ktory mogtby powstrzymac
wybuch konfliktu”

Na temat prac domowych zabrata nie-
dawno, ponownie, ministra edukaciji.
Podsumowujgc miniony rok zaznaczytaq,
ze prace domowe staty sie nieobowigz-
kowe inie sg oceniane, ,natomiast pro-
ce domowe sqg isgzadawane”. Dodatq,
ze to, w jaki sposdb nauczyciele pracujq,
»to jest kawatek autonomii zawodu na-
uczyciela”.

Zapowiedziata tez ewaluacje tego,

» W jaki sposéb niecbowigzkowosc dziata,
jaki przynosi efekt edukacyjny, jak wpty-
wa na dobrostan dzieci”. Zaznaczyta,
ze bedzie to dziatanie dtugofalowe. In-
stytut Badan Edukacyjnych ma zajgc sie,
do wrzesnia, ocenqg funkcjonowania roku
bez prac domowych. Wyda nowq eks-
pertyze.
lle stron tyle stanowisk. My, przyjrzymy
sie niektérym.

Prace
domowe
kwestie sporne

Zadania domowe niosq ze sobq takze
pewne wgtpliwosci, ktdre trudno zlekce-
wazyc.

Prace domowe a czas wolny uczniow
Przede wszystkim prace domowe zajmujg
wolny czas ucznidw. Nikt z nas, dorostych,
nie czutby sie dobrze, majgc codziennie
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po pracy kilka godzin, zagospodarowa-
nych przez obligatoryjne, ustalone przez
przetozonego zadania. Nawet, gdyby
uzasadniat, ze ich wyznaczenie wyni-
ka ztroski o nas. Kazdy z nas ma prawo
do wypoczynku. Kazdy potrzebuje wy-
tchnienia od obowigzkdw. Takze ucznio-
wie. Uczen spedza w szkole szeS¢ — osiem
godzin i potem ma prawo do czasu wol-
nego, ktory wykorzysta, jak chce. Podob-
nie jak dorosty. W wolnym czasie moze
porozmawiac¢ z kolegami, zadbac¢ o re-
lacje rodzinne ispedzi¢ czas zrodzicami,
pograc, obejrzec serial, poczytac.
Oczywiscie uczen w czasie wolnym moze
takze wykonac zadania, zaproponowane
przez nauczycieli - jesli go interesujq, jesli
widzi w nich sens, jesli przerabiane tresci
sg dla niego wazne, jesli dzieki nim moze
poprawic sobie oceny. Decyzja powinna
jednak naleze¢ do niego. Ma on prawo
dziata¢ zgodnie z wtasnymi potrzeba-
mi i zainteresowaniami. Nawet jesli nie
odpowiadajg one naszemu wyobrazeniu
sensownego dziatania.

Czas wolny dziecka to czas wolny. Czas
dla siebie. Moze byc¢ przeznaczony na zo-
bawe, kontakt z innymi lub rozwdj wta-
snych zainteresowan.

Skutecznos¢
prac domowych

Prace domowe nie dziatajg u wszystkich
tak samo. Nie ma prostego przetozenia
na to, ze zadania domowe prowadzg
do zwiekszenia poziomu wiedzy i kompe-
tencji uczniow. Wszystko zalezy od tego,

jak sg one formutowane. Jesli polegajq
na mechanicznym wykonywaniu na-
rzuconych polecen, to ich skutecznosc
jest ograniczona.

W literaturze pedagogicznej mozna znao-
lez¢ tezy, ze wymuszanie na uczniach
wykonywania zadan domowych daje
efekty odwrotne od oczekiwanych. Alfie
Kohn w ksigzce Mit pracy domowej wska-
zuje (cytujgc liczne badania), ze do kon-
ca szkoty podstawowej zadania domo-
we nie przynoszg zadnych zauwazalnych
wynikdw. Jego zdaniem, dopiero na po-
ziomie szkoty Sredniej (gdy uczen osigga
wiekszy poziom samodzielnosci i Swia-
domosci) sensowne (l) prace domowe
mogqg dac jakies rezultaty.

Prace domowe
odpowiedzial-
NosC czy postu-
szehstwo?

Autor ksigzki kwestionuje takze teze, ze zo-
dania domowe przyzwyczajajq uczniow
do systematycznej, ciezkiej pracy. Zadaje
pytanie, czy ta praca jest potrzebna? Czy
istotnie stuzy uczniome Czy chodzi po pro-
stu o wymuszanie zadan dla samego
wymuszenia? Nie jest chyba tajemnicq,
ze spora czes$¢ ucznidw zadan domo-
wych nie odrabia. W wyzszych klasach
szkoty podstawowej uczniowie wymienia-
g sie rozwigzaniami na grupach facebo-
okowych (czy innych), szukajg ich w sieci
(sg specjalne portale temu poswiecone)
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lub spisujg je na przerwach.

Zobaczmy na przyktadzie zadan z ma-
tematyki. Po pierwsze - wszystkie zada-
nia z podrecznikdw iinnych materiatow
od wydawnictw sqg juz w internecie z go-
towymi rozwigzaniami. Wystarczy wie-
dzie¢, gdzie szukac. Po drugie - za po-
mocqg aplikacji Photomath uczniowie
mogq zrobi¢ zdjecie dowolnego dzia-
tania, a aplikacja obliczy wynik, poda
procedure rozwigzania i narysuje wykres
(jesli sie da). Po trzecie - sq tez aplikacje
do zadan tekstowych, gdzie po prostu
wstawia sie odpowiednie wartosci, a al-
gorytm wylicza rozwigzanie. Po czwarte
- jesli ktos nie umie korzystac z aplikacji,
to bierze rozwigzania z zamknietych grup
facebookowych. Po pigte - w ostatecz-
nosci uczniowie korzystajg z tradycyjnej
metody odpisania przed lekcjq.
Problemem szczegdlnie istotnym jest
sam przymus pracy domowej. Prace
domowe mogtyby uczy¢ odpowiedzial-
nosci za wtasny sukces - gdyby uczen
i dziatat zgod-
nie z dokonanymi wyborami. Czy tak
jednak jest w przypadku przydzielonych

podejmowat decyzje

zadan?e Czy uczniowie uznajqg je za waz-
ne zinnych powoddw niz obawa przed
karg?e Wiekszosc¢ robi je... bo musi. To ra-
czej ksztattuje postuszenstwo niz odpowie-
dzialnos¢. Odpowiedzialnosc jest efektem
realizowania samodzielnie podejmowa-
nych zobowigzan.

Iwrocmy uwage, ze niejednokrotnie
odpowiedzialnos¢ za prace domowe
przejmujg na siebie rodzice. Wymusza-
ja ich wykonywanie. Zdarza sie nawet,

ze w koncu sami odrabiajg te zadania
za swoje dzieci - w obawie przed nega-
tywng oceng. To jest ta nauka odpowie-
dzialnosci?

Odrabianie
zadah
domowych
a inne
aktywnosci

Zwolennicy prac domowych argumentu-
jq takze, ze zadania domowe powodujq,
Ze uczen nie fraci czasu na mato istotne
rzeczy. ,,Gdyby uczen nie odrabiat prac
domowych, to w tym czasie siedziatby
przy komputerze i grat” - zacytuje frag-
ment wypowiedzi, na jakg sie natkng-
tem. Sednem tej tezy jest przekonanie,
ze my wiemy z gory, co jest lepsze dla
ucznia. Tymczasem mozliwos¢ wyboru
aktywnosci w czasie wolnym stanowi
fundament naszego poczucia bezpie-
czenstwa i samorealizacji. Jesli dziecko
za duzo czasu spedza przy narzedziach,
zwigzanych z nowymi mediami, mozna
poswiecic mu czas i uwage (towarzyszy¢
mu, porozmawiac z nim), zamiast odcig-
gac go od nich za pomocg schematycz-
nych zadan.

Warto zwrécic uwage na pewng fikcje
zadan domowych. W sumie podczas lek-
Cji i tak brakuje czasu naich sprawdzenie.
Oczywiscie mozna to robi¢ po lekcjach,
ale w tym momencie tworzy sie btedne
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koto. Uczniowie po lekcjach robig zadao-
nia, a nauczyciel po lekcjach je spraw-
dza. A gdzie przestrzen na inne aktywno-
Scie Gdzie miejsce na tworczy luze Pewnie
mozna tez zadawac... inie sprawdzac.
Ale to buduje w uczniach przekonanie,

ze to, co robiqg, pozbawione jest sensu.

Jakie prace
warto zadawac?

Prace domowe sg problemem sa-
mym w sobie. Jesli zadania sq sensownie
konstruowane, mogg pomagac czesci
ucznidw W rozwijaniu ich zaintereso-
wan. W wielu przypadkach nauczycie-
le niewtasciwe je stosujg i nie rozumiejq,
czemu stuzg zadania domowe. Czym kie-
rowac sie zatem przy zadawaniu prac do-
mowych?

Jesli zadajemy zadania - pamietaj-
my o ich dobrowolnosci. Nie mozemy
uczniom stawia¢ ocen za zadania, reali-
zowane poza szkotq - jesli sie na nie nie
godzq. Jezeli ktos z wtasnej woli chce ro-
bi¢ zadania dodatkowe — ma do tego
prawo. Niektorzy bedqg mieli z tego nieztqg
frajde. Ale jesli kto§ chce w wolnym cza-
sie zajgc sie innymi rzeczami - jego wola.
W zwigzku z tym, prace domowe mogqg
byc¢ szansg na zdobycie dodatkowych
punktdw - dla chetnych. To dziata duzo
skuteczniej. ,,Czy ktos chciatby zaprezen-
towac wnioski do jakich doszedte”, ,,Czy
kto$ chciatby pokazac jak rozwigzat za-
gadke z matematykie”, ,,Czy kto§ chciat-
by pochwali¢ sie fiimem jaki zmonto-

wate”. Niech to bedzie okazja dla ucznidw
na nadrobienie zalegtosci. | na ukazanie
czego$§ w czym sg mocni. Niech zadao-
nia bedg konstruowane w ten sposdb,
by uczen mogt podjg¢ samodzielng pra-
ce izajej pomocg mogt pokazac siebie,
swoje mocne strony.

Jesli zadania majq stuzyé jako POKAZ
mozliwosci ucznia, powinny by¢ jak naj-
bardziej:

- Praktyczne - ksztattujgce kompetencije,
ktore przydajqg sie w zyciu, poruszajgce
konkretne problemy - niech uczniowie pla-
nujg budzety iprzygotowujq sie do dysku-
sjina wazne dla nich tematy.

- Otwarte - dajgce uczniom przynajmniej
pewng swobode w zakresie wyboru for-
my i narzedzi - niech uczniowie przygotujq
indywidualne projekty za pomocq takich
srodkow, w ktorych czujg sie pewnie.

- Kreatywne - tworcze, pozwalajgce wy-
razi¢ siebie przez tworzenie nowych, war-
toSciowych rzeczy. Zrobienie plakatu czy
lapbooka moze byc¢ dla nich bardziej in-
spirujgce niz rozwigzanie quizu (uczen, kto-
ry woli rozwigzywac quizy, powinien miec
takze szanse na pochwalenie sie wyni-
kiem).

- Ambitne - atrakcyjne, stanowigce jakies
wyzwanie, zachecajgce do dziatania -
przygotowanie kampanii spotecznej w je-
zyku angielskim na temat bezpieczenstwa
nastolatkdw moze byc¢ bardziej inspirujgce
niz wypetnienie zadania z lukami.

- Znaczqgce - poruszajgce kwestie waz-
ne dla ucznia, zwigzane z ich zaintere-
sowaniami. Tu juz warto zadbac o dobry
kontakt z uczniami, by wyczuc ich pa-
sie iwazne dla nich tematy.

DIALOGI

8

Miesiecznik Pedagogiczny



Podsumowanie

Zadania domowe mogg by¢ dla ucznidw
rozwijajgcym doswiadczeniem - pod wa-
runkiem, ze bedg mogli oni zdecydo-
wacé o udziale w nich, ze bedqg modglisie
poprzez nie wykazac w obszarach, ktére
sg im bliskie, ze nie bedqg obawiac sie kary
za ich zte wykonanie. Prace domowe po-
winny by¢ dla ucznia, stuzy¢ odkrywaniu
siebie ilepszemu zrozumieniu materiatu.
Takie zadania majg sens. | wtedy warto
je stosowac.

Tomasz Tokarz
doktor nauk humanistycznych, wykta-
dowca, nauczyciel, frener kompetencii
spotecznych, tfrener kompetenciji cyfro-
wych, autor ksigzek, tworca projektow
edukacyjnych.

—
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PRACE DOMOWE

Wyniki badah dotyczgcych prac
domowych i ich efektywnosci
edukacyjnej

Pawet Penszko, Michat Sitek, Olga Wasilewska — Instytut Badan Edukacyjnych

KLUCZOWE WNIOSKI

» Obcigzenie polskich ucznidw zwigza-
ne z pracami domowymi jest nieco wiek-
sze niz przecietnie w innych krajach, cho-
ciaz zmniejszyto sie w ostatnich latach.
» Nauczyciele uznajqg prace domowe
za nieodtgczny element edukacji i za-
zwyczqaj regularnie je zadagjq.

» Co trzecirodzic uwazq, ze prac domo-
wych jest zbyt duzo ize jego dziecko nie
potrafi ich odrabia¢ samodzielnie.

» W polskich szkotach podstawowych
wieksza czestotliwosC zadawania prac
domowych i dtuzszy czas poswiecany
na ich wykonanie nie prowadzi do wiek-
szego przyrostu wiedzy i umiejetno-
Sci ucznidw.

» Efektywnos$¢ pracy domowej zalezy
od jej jakosci, a nie jej czestotliwosci iin-
tensywnosci.

» Lepsze rezultaty przynoszg prace do-
mowe, ktdre nie wymagajg od ucznia sie-
gania po pomoc innych oséb, majq jasny
dla niego cel isg dopasowane do jego
poziomu umiejetnosci, potrzeb izainte-

resowan.

» Efektywnosci zadan domowych sprzyja
przekazywanie uczniowi informacji zwrot-
nej zwigzane] z wykonang pracq, nato-
miast nie sprzyja ich efektywnosci wysta-
wianie stopni szkolnych.

» Wskazane jest opracowanie wskazo-
wek dla nauczycieli dotyczgcych zada-
wania prac domowych po wejsciu w zy-
cie ograniczen w tym obszarze.

Wprowadzenie

W ostatnich latach w Polsce duzo dys-
kutowano o praktyce korzystania z prac
domowych i nadmiernym obcigzeniu
nimi ucznidw. 26 stycznia 2024 roku mini-
ster edukaciji Barbara Nowacka skierowa-
ta do konsultacji publicznych i uzgodnien
miedzyresortowych projekt nowelizacii
rozporzgdzenia Ministra Edukaciji Naro-
dowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw istuchaczy w szkotach publicz-
nych, ktéry ogranicza mozliwos¢ zada-
wania prac domowych przez nauczyciel



szkot podstawowych1. Zgodnie z projek-
tem, w klasach |-l nie bedzie mozna za-
dawac uczniowi pisemnych lub praktycz-
nych prac domowych. w klasach IV-VII|
tego rodzaju prace nie bedg mogty byc
obowigzkowe i nie bedg mogty stano-
wi¢ podstawy do wystawienia oceny,
natomiast nauczyciel bedzie je spraw-
dzat i przekazywat uczniowi informacje
zwrotng — poprzez wskazanie, co robi do-
brze, co ijak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc. Ograniczenia
nie dotyczg prac domowych o innym
charakterze, na przyktad polegajgcych
na przeczytaniu wskazanego tekstu albo
ogolnym przygotowywaniu sie do za-
jec lekcyjnych.

Funkcjonujgce w innych krajach roz-
wigzania w zakresie prac domowych
sq bardzo zréznicowane. Przyktadowo
we Francji od 1956 roku nie ma pisem-
nych prac domowych w szkotach pod-
stawowych. w Estonii prace domowe
nie sq zadawane tylko w klasie pierw-
szej. W czesci panstw (np. w Austrii, Belgii,
na Cyprze, w Grecji, Luksemburgu i Ru-
munii) sfosowane sqg rozwigzania ograni-
czajgce ilos¢ czasu poswiecanego przez
ucznidw szkoty podstawowej na prace
domowe, okreslajgce moment ich za-
dawania lub charakter wykonywanych
zadan, najczesciej za pomocq wydawa-
nych przez
https://legislacja.rcl.gov.pl/pro-
jekt/12381254 .

KLUCZOWE WNIOSKI

» Obcigzenie polskich ucznidw zwigza-
ne z pracami domowymi jest nieco wiek-
sze niz przecietnie w innych krajach, cho-
ciaz zmniejszyto sie w ostatnich latach.
» Nauczyciele uznajg prace domowe
za nieodtqgczny element edukacji i za-
zwyczqj regularnie je zadqjqg.

» Co trzecirodzic uwaza, ze prac domo-
wych jest zbyt duzo ize jego dziecko nie
potrafi ich odrabia¢ samodzielnie.

» W polskich szkotach podstawowych
wieksza czestotliwosC zadawania prac
domowych i dtuzszy czas poswiecany
na ich wykonanie nie prowadzi do wiek-
szego przyrostu wiedzy
SCi uczniow.

i umiejetno-

» Efektywnos$c pracy domowej zalezy
od jej jakosci, a nie jej czestotliwosci iin-
tensywnosci.

» Lepsze rezultaty przynoszg prace do-
mowe, ktdre nie wymagajg od ucznia sie-
gania po pomoc innych oséb, majqg jasny
dla niego cel isg dopasowane do jego
poziomu umiejetnosci, potrzeb i zainte-
resowan.

» Efektywnosci zadan domowych sprzyja
przekazywanie uczniowi informacji zwrot-
nej zwigzanej z wykonang pracq, nato-
miast nie sprzyja ich efektywnosci wysta-
wianie stopni szkolnych.

» Wskazane jest opracowanie wskazo-
wek dla nauczycieli dotyczgcych zada-
wania prac domowych po wejsciu w zy-
cie ograniczen w tym obszarze.

W innych krajach nie wprowadzono prze-
pisdw regulujgcych kwestie prac domo-
wych, pozostawiajgc swobode co doich

DIALOGI

11 Miesiecznik Pedagogiczny


https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381254 . 
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381254 . 
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381254 . 
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381254 . 
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381254 . 
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12381254 . 

stfosowania szkotom i nauczycielom. Po-
dobnie jak w Polsce, w wielu panstwach
temat efektywnosci prac domowych jest
przedmiotem debaty publiczne;.
Opracowanie podsumowuje wyniki ba-
dan naukowych dotyczgcych prac do-
mowych ze szczegdinym uwzglednieniem
danych z miedzynarodowych badan po-
rownawczych (TIMSS, PIRLS i PISA).

Czas posSwiecany na prace domo-
we i czestotliwosc¢ ich zadawania
Kwestia czestotliwosci zadawania prac
domowych w Polsce uwzgledniona
jest w badaniach TIMSS i PIRLS prze-
prowadzanych w czwartej klasie szko-
ty podstawowej oraz w badaniu PISA
obejmujgcym 15- latkdw — obecnie
przede wszystkim ucznidw klas pierwszych
szkoét ponadpodstawowych.

. badania TIMSS, skupiajgcego sie
na umiejetnosciach matematycz-
nych i przyrodniczych z 2019 r. wyni-
ka, ze praktyka zadawania prac do-
mowych w Polsce byta powszechna
— wedtug nauczycieli wiekszo$¢ ucznidow
odrabiata zadania z matematyki co-
dziennie lub prawie codziennie, a pra-
ce domowe 7z przyrody byty zadawane
CO najmniej raz w tygodniu przez potowe
nauczycieli. W wielu krajach obcigzenia
zwigzane z pracami domowymi w 2019
roku byty mniejsze niz w Polsce. Skrajnym
przypadkiem jest Francja, w ktoérej — jak
wspomniano wczesniej — obowigzuje za-
kaz zadawania pisemnych prac domo-
wych. Az 69% francuskich ucznidw nie
miato — wedtug deklaracjiich nauczycieli
— zadawanych prac domowych z przy-
rody, a 35% z matematyki ( w Polsce

odpowiednio 2% i 1%). Ale mozna tez
wskazac kraje, w ktoérych prace takie
byty zadawane czesciej niz w Polsce.
Nalezg do nich np. Butgaria i Finlandia
(Sitek, 2020). Miedzy 2015 a 2019 rokiem
czestotliwos¢ zadawania prac domo-
wych w Polsce zarbwno z matematyki,
jak i przyrody zmniejszyta sie (Sitek, 2015).
Trend spadkowy w okresie 2003-2015 zo-
obserwowano prawie we wszystkich kra-
jach uczestniczgcych w tym badaniu
(Ferndndez-Alonso, Muniz, 2022).

Nowszych danych dostarcza badanie
PIRLS 2021, ktére pozwala na przyjrzenie
sie praktykom na lekcjach jezyka pol-
skiego w klasie czwartej. Nauczyciele
uczqcy jezyka ojczystego badanych
uczniow pytani byli jedynie o zada-
wanie prac domowych polegajgcych
na przeczytaniu okreslonego materiatu.
Badanie pokazato duze roznice miedzy
krajomi. W 2021 roku, wedtug deklaracii
nauczycieli, 2% ucznidw w Polsce mia-
to codziennie w charakterze pracy do-
mowej do przeczytania tekst, podczas
gdy przyktadowo na Litwie dotyczyto
to az 56% ucznidw. Polscy czwartoklasisci
na tle rowiesnikdw z innych krajow nie
byli mocno obcigzeni pracami domowy-
mi zwigzanymi z czytaniem - Srednia dla
wszystkich uczestniczgcych w badaniu
krajow wyniosta 27%. z drugiej strony tylko
3% ucznidw w naszym kraju w ogdle nie
miato zadawanych tego rodzaju zadan
do wykonania po lekcjach, co pokazuje
powszechnos¢ zadawania prac domo-
wych. Odsetek ten byt podobny w Niem-
czech. W Finlandii i na Litwie nie byto
takich uczniow, ale np. w Singapurze sta-
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nowili oni az 20%.

Srednio w krajach uczestniczgcych w ba-
daniu PIRLS 2021 6% ucznidw nie miato
zadawanych prac domowych polegao-
jgcych na czytaniu tekstu. Okoto potowy
(51%) polskich czwartoklasistow ofrzymy-
wato teksty, ktérych przeczytanie prze-
cietnie nie powinno, zdaniem nauczycieli,
zajgc wiecej niz 15 minut, a kolejne 44%
teksty wymagajgce przeznaczenia od 16
do 30 minut. azatem tylko od 5% ucznidow
klasy czwarte] w Polsce regularnie wy-
magano dtuzszego czytania. Rowniez
pod wzgledem objetosci tekstow wyrdz-
nia sie Litwa, gdzie 35% ucznidw miato zo-
dawane teksty przekraczajgce 30 minut
czytania. Srednia dla wszystkich krajéw
wynosita 23%. Podobnie jak w przypad-
ku badania TIMSS, gdzie pytano o lek-
cje matematyki i przyrody, czestotliwosc
zadawania prac domowych na lekcjach
jezyka polskiego zmniejszyta sie miedzy
2016 a 2021 rokiem, co pokazuje wykres
1. Jednoczesnie nie odnotowano zna-
czqgcych zmian deklarowanego przez
nauczycieli czasu potrzebnego na prze-
czytanie zadanego tekstu (Kazmierczak,
Bulkowski, 2023).

Odsetek ucznidw w zaleznosci od dekla-
rowanej przez nauczyciela czestotliwosci
zadawania uczniom przeczytania tekstu
jako pracy domowej.

Zrédto: Kazmierczak, Bulkowski, 2023.
Informaciji o czasie poswiecanym na pra-
ce domowe przez ucznidw szkdt ponad-
podstawowych dostarcza badanie PISA
2022. Uczestniczg w nim pietnastolatko-
wie. Wedtug wtasnych deklaracji ucznio-
wie w krajach OECD s$rednio poswiecajg

na prace domowqg w typowym tygodniu
szkolnym okoto 1,5 godziny dziennie. Je-
§li porobwnania ograniczy¢ do krajow UE,
to Polska, ze Srednig ok. 1,7 godz. dzien-
nie, znajduje sie w grupie krajow, gdzie
pietnastolatkowie poswiecajqg stosun-
kowo duzo czasu na zadania domowe.
Do tej grupie nalezy tez np. Hiszpania, Li-
twa i Grecja (Srednio 1,7-2 godz. dzien-
nie). Nizszy czas poswiecony na prace
domowqg cechuje takie kraje jak Fin-
landia, Czechy i Niemcy (0,8-1,2 godz.
dziennie). Osiemnascie procent polskich
ucznidow zadeklarowato, ze poswieca
na prace domowe wiecej niz 3 godziny
dziennie, a 24% — ze mniej niz 30 minut.
Srednio w OECD byto to, odpowiednio,
15% 1 27% (OECD, 2023, Table 1.B1.5.56).
Polskie dane pokazujg, ze uczniowie roz-
nych typow szkét Srednich w Polsce roznig
sie pod wzgledem czasu poswiecanego
na prace domowqg z matematyki, jezyka
polskiego i przedmiotdw przyrodniczych.
Najwiecej czasu poswiecajg na prace
domowe licealisci, a najmniej uczniowie
branzowych szkot i stopnia. Chtopcy oraz
uczniowie pochodzgcy zrodzin © niz-
szym statusie spoteczno-ekonomicznym
Zazwyczaj posSwiecajg mniej czasu
na prace domowq. Na podstawie in-
formacji z ankiet wypetnianych w ba-
daniu PISA 2022 przez dyrektorow szkot
szacuje sie, ze w Polsce szkota zapewnia
miejsce do odrabiania prac domowych
dla ok. 64% uczniow, a 42% moze liczyC
na pomoc nauczycieli (Srednio w krajach
OECD byto to odpowiednio 74% i 62%).
Tego rodzaju wsparcie tqczy sie z lepszy-
mi wynikami ucznidow. Wedtug dyrekto-
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row 84% ucznidw w Polsce korzysta przy
odrabianiu prac domowych z pomocy
rowiesnikow. Jest to znacznie wiecej niz
Srednio w krajach OECD, gdzie odsetek
ten wyniost 51%

Opinie rodzicow
na temat prac
domowych

W Polsce rodzicom czwartoklasistow ba-
danych w PIRLS 2021 zadano dodatko-
we pytanie dotyczgce prac domowych
— poproszono ich o odniesienie sie do kil-
ku stwierdzen.Odpowiedzi pokazujq zrdz-
nicowane doswiadczenia i opinie rodzi-
cow. Zdecydowana wiekszos¢ rodzicow
oceniatq, ze ich dzieci dobrze sobie ro-
dzg z pracami domowymi, lecz z dru-
giej strony prawie co trzeci (32%) stwier-
dzit, ze nie poftrafig samodzielnie ich
odrabiac. Rowniez blisko jedna trzecia
rodzicow zgodezita sie ze stwierdzeniem,
ze nauczyciele zadajqg zbyt duzo prac
domowych, a okoto 43% uwazato,
ze ich dziecko spedza nad nimi bardzo
duzo czasu.

Odpowiedzi rodzicéw na pytanie: ,,Pro-
sze pomysle¢ o pracach domowych
zadawanych Pani/Pana dziecku w kla-
sie czwartej. W jakim stopniu zgadza sie
Pani/Pan z nastepujgcymi stwierdzenia-
mie”

Prace
domowe

a osiggniecia
uczniow

W wielu krajach prowadzono badania
naukowe nad zwigzkiem miedzy pracq
domowq a osiggnieciami edukacyjnymi.
Opublikowano juz kilka przeglgddw sys-
tematycznych, czyli podsumowan stanu
wiedzy naukowej, na temat skutecznosci
prac domowych, opartych na metaanali-
zie statystycznej wszystkich odnalezionych
prac naukowych spetniajgcych okreslone
kryteria. W jednym z tego rodzaju opro-
cowan, po syntezie wynikéw 161 badan,
stwierdzono, ze Sredni efekt zadawania
prac domowych jest pozytywny, choc nie-
zbyt siiny — przyspieszajg one tempo ucze-
nia sie o 15%. Ten ogdlny wskaznik moze
byc mylgcy, bo efekty sg bardzo zrézni-
cowane. W szczegodlnosci sredni efekt byt
ponad czterokrotnie nizszy w szkotach
podstawowych niz w szkotach srednich.
Stwierdzono rowniez, ze lepsze rezultaty
przynoszqg krotsze prace domowe (Hattie,
2009). Do podobnych wnioskow prowadzi
metaanaliza 43 badan przeprowadzona
przez Education Endowment Founda-
tion (2021): sredni efekt okazat sie pozy-
tywny zarobwno w szkole podstawowej,
jak isredniej, lecz silniejszy w tej drugiej.
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Do bardziej pogtebionych interpretacii
przydatne sg miedzynarodowe bada-
nia porownawcze, takie jak TIMSS, PIRLS
czy PISA. Umozliwiajg one zestawienie
CzAsu poswiecanego na prace domo-
we z poziomem mierzonych umiejetnosci
ucznidw i analizy zréznicowania w tym
zakresie miedzy poszczegdolnymi krajami,
jak i miedzy uczniaomi z tego samego
kraju lub miedzy szkotami lub oddziatami
klasowymi z tego samego kraju.

Dane z miedzynarodowych badan po-
rownawczych pozwalajg odpowiedzieC
na pytanie, czy kraje, w ktdérych ucznio-
wie poswiecajq wiecej czasu na wykony-
wanie prac domowych, osiggajg wyzszy
poziom mierzonych umiejetnosci. Okazuje
sie, ze zaleznosc¢ jest w tym przypadku ne-
gatywna: im mniej czasu przeznaczane-
Qo na prace domowe, tym, statystycznie
rzecz biorgc, wyzszy sredni poziom umie-
jetnosci uczniow z danego kraju (Fer-
ndndez-Alonso, Muniz, 2022). Na podsta-
wie tych analiz nie mozna jednak orzec,
co jest przyczyng, a co skutkiem. Mozliwe
jest, ze zakorzeniona w danym kraju tro-
dycja zadawania prac domowych ma
wptyw na osiggane wyniki ucznidw, ale
mozliwe rowniez, ze skuteczniejsze na-
uczanie przektada sie na mniejszg potrze-
be zadawania prac domowych.

Analizy czasu poswiecanego na zadania
domowe przez ucznidw pokazujq, ze NQj-
Wyzszy poziom umiejetnosci osiggany jest
przy umiarkowanej ilosci tego czasu. Wraz
ze zwiekszaniem czasu poswiecanego
na prace domowe, po osiggnhieciu pew-
nego progu sredni poziom umiejetnosci

juz nie ro$nie, a w niektdrych krajach
wrecz spada. Niskie umiejetnosci wigzg
sie z matqg iloscig czasu poswiecanego
na prace domowe (Ferndndez-Alonso,
Muniz, 2022). Sugeruje to, ze mechani-
zmy tej zaleznosci sq bardziej ztozone.
Barbara Flunger wraz ze wspotpracow-
nikami na podstawie badania przepro-
wadzonego w Szwajcarii wyrdznita piec
typdw ucznidw réznigeych sie stosunkiem
do uczenia sie. Dwa z nich — uczniowie
wktadajgcy duzo wysitku w nauke (ang.
high-effort learners) i uczniowie zmagajqg-
cy sie znaukg (ang. struggling learners) —
cechowaty sie duzq iloscig czasu poswie-
canego na prace domowe, ale réznity
sie bardzo pod wzgledem wynikow uzy-
skiwanych na egzaminach: w przypadku
pierwszego typu byty one wysokie, w przy-
padku drugiego niskie (Flunger i in.,
2015). Pokazuje to, ze czas wykonywania
zadan domowych moze wydtuzac za-
rowno zaangazowanie i wysitek ucznia
uzyskujgcego dobre oceny, jak i trud-
nosci doswiadczane przez ucznia stabo
radzgcego sobie z naukqg szkolng. Trud-
no w tej sytuacji oczekiwac prostej isilngj
zaleznosci miedzy czasem wykonywania
prac domowych a poziomem umiejet-
nosci. Opisane relacje miedzy cechami
ucznia a czasem wykonywania przez
niego prac domowych mogg rowniez
wyjasniac, dlaczego w polskim Badaniu
szkolnych uwarunkowan efektywnosci
ksztatcenia (SUEK) stwierdzono, ze wieksza
iloS¢ czasu poswiecanego przez ucznia
na prace domowe wigze sie z mniejszym
przyrostem wiedzy z matematyki w kla-
sach IV-VI szkoty podstawowej, podczas
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gdy ilos¢ czasu poswiecanego na prace
domowe z jezyka polskiego nie ma zno-
czenia dla osiggnie¢ edukacyjnych (Do-
lata iin., 20195).

c) Innym sposobem podejscia do ana-
iz jest rozpatrywanie prac domowych
na poziomie oddziatu klasowego lub szko-
ty. W ten sposdb koncentruje sie uwage
na metodach dydaktycznych stosowa-
nych przez danego nauczyciela, a nie
na zachowaniach indywidualnego ucznia
czy zwyczajach panujgcych w danym
kraju. Wyniki miedzynarodowych badan
porownawczych sg w tym przypadku
bardziej jednoznaczne: w wiekszosci kra-
jow wraz ze wzrostem liczby, a zwtaszcza
czestosci zadawania prac domowych
Sredni poziom umiejetnosci ucznidow nie-
znacznie rosnie (Falch, Rgnning, 2012;
Ferndndez-Alonso, Muniz, 2022). Doty-
czy to rowniez czasu poswiecanego
na nauke przez polskich pietnastolatkdw
uczestniczgcych w badaniu PISA 2012
(Jakubowski, Wisniewski, 2017). Wyniki
analiz dotyczgcych szkét podstawowych
przeprowadzonych we wspomnianym juz
polskim badaniu SUEK sg jednak odmien-
ne. W przypadku matematyki ani cze-
stotliwos¢ zadawania prac domowych,
ani szacowany czas konieczny do ich wy-
konania nie byty zwigzane ze wzrostem
poziomu wiedzy ucznidw. w przypadku
jezyka polskiego najbardziej efektywne
okazato sie zadawanie prac domowych
nie czesciej nizraz w tygodniu, a wraz ze
wzrostem tej czestotliwosci przyrost wie-
dzy ucznidw miedzy Il a VI klasg szkoty
podstawowej malat, cho¢ bardzo nie-

znacznie (Dolata iin., 2015). Zwigzku

miedzy czestotliwoscig zadawania prac
domowych a osiggnieciami szkolnymi nie
stwierdzono rowniez w badaniu ostrotec-
kich dsmoklasistdéw prowadzonym w la-
tach 2021- 2022 (Jasinska-Macigzek, Stel-
mach, 2023).

Co zwieksza
efektywnos¢
prac domo-
wych?

Wielu autorow podkresla, ze efektyw-
noS¢ edukacyjna korzystania z prac
domowych zalezy nie od ich czestotli-
woscCi i intensywnosci, ale jakosci (Dett-
mers iin., 2010; Education Endowment
Foundation, 2021; Jakubowski, Wisniew-
ski, 2017; Jasinska-Macigzek, Stelmach,
2023). Niestety bardzo nieliczne bada-
nia naukowe poftraktowaty jako osob-
ng kategorie pisemne lub praktyczne
prace domowe, o ktérych mowi projekt
polskiego rozporzgdzenia. W badaniu
TIMSS 2007, w ktérym Polska nie brata
udziatu, wyrdzniono 7 typow zadan do-
mowych z przedmiotdw matematyczno-
-przyrodniczych: ,,znalezienie zastosowa-
nia dla przekazanych tresci”, ,,zbieranie
danych iraportowanie”, ,,odpowiadanie
na zestawy pytan/problemow”, ,,czyta-
nie podrecznika lub materiatéw dodatko-
wych”, ,,prace projektowq”, ,mate prace
badawcze lub zbieranie danych” i ,,pisa-
nie definicji iinne mate zadania pisemne”.
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Wykryto pewne zaleznosci miedzy typem
zadawanych prac domowych a po-
ziomem umiejetnosci ucznidw — wyzsze
umiejetnosci mieli ci uczniowie, ktdrzy
czesciej otrzymywali zestawy problemow
do rozwigzania lub prowadzili mate prace
badawcze, a nizsze ci uczniowie, ktdrzy
czesto mieli zbiera¢ dane i je raporto-
wac lub wykonywac¢ drobne prace pi-
semne (Ferndndez-Alonso, Muniz, 2022).
To ostatnie spostrzezenie sugeruje, ze prao-
ce pisemne — ogolnie rzecz biorgc - nie
sq skuteczne edukacyjnie, cho¢ nalezy
zastrzec, ze tego rodzaju analizy nie dajg
podstaw do wnioskowania o zwigzkach
przyczynowo-skutkowych.

Gorsze wyniki 0siggajg ci uczniowie, kto-
rym przy zadaniach domowych poma-
gQjg rodzice lub inne osoby. Wyjgtkiem
jest sytuacja, gdy uczniowie odczuwali
pomoc innych jako oczekiwane wspar-
cie w samodzielnej pracy (Dolata iin.,
2015; Ferndndez-Alonso, Muniz, 2022; Hat-
tie, 2009). Jak stwierdzono juz w badaniu
SUEK, ,,dotychczasowe badania pokazu-
ja. ze efektywne zaangazowanie rodzi-
ca W proces edukacyjny powinno pole-
gac raczej na ksztattowaniu motywacii
do nauki, tworzeniu odpowiedniego dla
niej sSrodowiska (materialnego, ale takze
emocjonalnego) niz na bezposredniej po-
mocy w odrabianiu zadan z dzieckiem
lub za dziecko™ (Dolata iin., 2015, s. 108).
Jest to jeden z argumentéw przemawia-
jacych za zadawaniem przez nauczycieli
takich prac domowych, ktére uczniowie
mogg wykonac samodzielnie, tak by roz-
wijac nawyki uczenia sie oraz umiejetnosc
samoregulacii (zob. np. Xu, 2022). Innym

argumentem sq obawy, ze prace domo-
we przyczyniajqg sie do zwiekszenia nie-
rownosci edukacyjnych z powodu zrézni-
cowanych warunkéw w domu iréznego
poziomu wsparcia uczniow przez rodzi-
cow. Trzecim argumentem jest zmniejsze-
nie obcigzenia rodzicoéw. Zapewne z tych
powodow w niektérych krajach, na przy-
ktad w Austrii i Belgii, wprowadzono
przepisy stanowigce, ze nauczyciel moze
zadawac jedynie takie prace domowe,
ktore nie wymagajg od ucznia siegania
po pomoc innych oséb. Nie wiadomo
jednak, czy wprowadzenie tego rodzaju
regulacji przynosi lepsze czy gorsze efekty
niz ,,miekkie" srodki w postaci wskazdwek
lub poradnikéw dotyczgcych zadawania
prac domowych iinnych form wramach
ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

W badaniu TIMSS 2015 stwierdzono,
ze wystawianie uczniom stopni ha pod-
stawie wykonania prac domowych jest
zZwigzane z nizszym poziomem ich umie-
jetnosci matematyczno-przyrodniczych
(Ferndndez-Alonso, Muniz, 2022). Nie nale-
zy jednak myli¢ wystawiania oceny szkol-
nej z przekazywaniem uczniowi sygnatu
zwrotnego na temat tego, jakie btedy po-
petnit, co zrobit dobrze i w jaki sposob
moze sie doskonali¢. InNformacja zwrotna
wysokiej jakosci zwieksza pozytywne efek-
ty prac domowych, a najgorsze wydaje
sie potgczenie duzej liczby zadawanych
prac domowych z niesprawdzaniem ich
przez nauczyciela (Education Endow-
ment Foundation, 2021; Hattie, 2009; Jo-
kubowski, Wisniewski, 2017).
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W podsumowaniach wynikdw badan do-
tyczgcych prac domowych formutowane
byty rowniez inne warunki, jakie powinna
spetniac¢ praca domowa, by przynosita
korzystne efekty edukacyjne. Zalecano
mianowicie, by:

» ograniczac czestotliwos¢ zadawania
prac domowych i czas potrzebny naich
wykonanie (Dolata iin., 2015; Jakubow-
ski, Wisniewski, 2017);

» indywidualizowac¢ zadania domowe,
dopasowujqc je do poziomu umiejetno-
Sci i potrzeb konkretnego ucznia (Dett-
mers iin., 2010; Dolata iin., 2015);

» zadania domowe byty interesujgce
dla ucznidw i o umiarkowanej frudnosci
(stanowigce pewne wyzwanie, ale nie
nadmiernie trudne) (Dettmers iin., 2010);
» prace domowe rozwijaty samodziel-
nosS¢ ucznidow (Dolata iin., 2015; Educao-
tion Endowment Foundation, 2021);

» stosowal w szkole Sredniej prace do-
mowe wymagajgce uczenia sie na pa-
mieC oraz ¢wiczenia i powtarzania ma-
teriatu (Hafttie, 2009);

» praca domowa miata okreslony, kla-
rowny dla ucznidw cel, np. poszerzenie
wiedzy w konkretnym obszarze (Educao-
tion Endowment Foundation, 2021);

» praca domowa hawigzywata do lek-
cji, byta integralng czescig nauki, a nie
dodatkiem (Education Endowment Foun-
dation, 2021);

» nie stosowac prac domowych jako
kary za stabe postepy w nauce (Educo-
tion Endowment Foundation, 2021);

» zapewniac¢ uczniom dogodnqg prze-
strzen dla wykonywania prac domo-
wych w szkole (np. w postaci sal cichej

pracy) (Education Endowment Foundao-
tion, 2021, OECD 2023).

W tym opracowaniu analizowane byty
jedynie osiggniecia edukacyjne ucznidw,
rozumiane jako zmierzony poziom umie-
jetnosci jezykowych lub matematycz-
no-przyrodniczych, wyniki egzaminow
szkolnych lub testow przeprowadzo-
nych w ramach badan naukowych.
Pominelismy inne skutki, jakie wykony-
wanie prac domowych moze powodo-
wac u ucznidw, czy to pozytywne, jak
rozwoj samodzielnosci i samodyscypli-
ny, czy to negatywne, jak przemecze-
nie, spadek motywacji do nauki lub brak
czasu na aktywnos¢ fizyczng i wtasne
zainteresowania. Sq to przewaznie efekty
trudne do zmierzenia irzadziej bedqgce
przedmiotem badan. Z tych ostatnich
wyptywa jednak przynajmniej jeden wnio-
sek: brak jest przekonujgcych dowodow
na to, ze wykonywanie prac domowych
rozwija umiejetnos¢ zarzgdzania proce-
sem wtasnego uczenia sie (Jasinska-Ma-
cigzek, Stelmach, 2023), czy szerzej - zo-
rzgdzania czasem (Hattie, 2009). Warto
tez dodac, ze istotng komplikacjg w oce-
nie efektywnosci prac domowych jest co-
raz czestsze wykorzystanie narzedzi cyfro-
wych i platform edukacyjnych — zaréwno
przez nauczycieli stosujgcych nowe formy
pracy domowej, jak i przez ucznidw przy
ich odrabianiu (zob. np. Chen iin., 2023).
Charakter isposdb odrabiania prac do-
mowych na przestrzeni ostatnich lata
ZNACzgCco sie zmienia i wymagac bedzie
dalszych badan i analiz pod tym kgtem.
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Konkluzje

Cho¢ polscy nauczyciele uznajqg prace
domowe za nieodtgczny sktadnik edu-
kacji (Dolata iin., 2015), to badania
pokazujg, ze w polskich szkotach pod-
stawowych wieksza czestotliwose iinten-
sywnos¢ prac domowych nie przyczynia-
ja sie do polepszenia efektdéw nauczania.
Prace pisemne, a zwtaszcza wystawia-
nie w oparciu o nie stopni szkolnych,
moze mie¢ nawet szkodliwe konsekwen-
cje. Skutki ograniczenia mozliwosci za-
dawania prac domowych bedq zalezec
od reakcji nauczycieli na to ograniczenie.
Jezeli na przyktad wprowadzenie ogra-
niczen sktoni nauczycieli do rzadszego
zadawania prac domowych i zarazem
przekazywania uczniom uzyteczniejszej
informaciji zwrotnej na jej temat, zmia-
na ta moze przyniesc korzystne rezultaty.
Mozliwe sg jednak rowniez inne sposoby
reakcji na wprowadzone zmiany, nieko-
niecznie sprzyjajgce jakosci ksztatcenia.
Dlatego tez wazne jest stworzenie opra-
cowania zawierajgcego wskazowki dla
nauczycieli dotyczgce zadawania prac
domowych w nowych uwarunkowa-
niach prawnych.

Opracowano na podstawie analizy
Instytutu Badan Edukacyjnych
dla polityki publiczne;.
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ODEJSCIE
OD OBOWIAZKOWYCH
PRAC DOMOWYCH

»Sami musimy stac sie zmiangq, do ktorej
dqgzymy w sSwiecie”
(Mahatma Gandhi)

Przyzwyczajenie izmiana. Te dwa ele-
menty sg nieodtgczng czescig nasze-
go zycia.

Przyzwyczajenie do tego, co znamy daje
nam poczucie bezpieczenstwa. Zmiana,
choc¢ towarzyszy nam na co dzien, czesto
wywotuje w nas niechec, opdr, a nawet
lek przed tym, co nieznane. Skoro jednak
zmiany sqg nieuchronne, warto potrakto-
wac je jako wyzwanie i zrédto nowych
mozliwosci i podejscie takie zastosowac
takze do zmian w Srodowisku zawodo-
wym.

Szkota zmienia sie, dostosowuje sie
do potrzeb ucznia. Ostatnio wprowa-
dzona zmiana rezygnacja z obowigzko-
wych prac domowych wywotata lawi-
ne dyskusji, dzielgc srodowiska szkolne,
rodzicow i ucznidw na obozy zwolenni-
kow i przeciwnikdow tego rozwigzania.
Przeciwnicy isceptycy wyrazajg obawy,
ze brak prac domowych znacznie obnizy

kazujqg, ze prace domowe nie wptywajg
Znacznie na poprawe wynikdw naucza-
nia, oraz wskazujq, ze ,,efektywnosc¢ edu-
kacyjna korzystania z prac domowych
zalezy nie od ich czestotliwosci iinten-
sywnosci, ale jakosci [...]

oraz od samodzielnosci ucznia ijego po-
ziomu motywacji do nauki”.

Skoro nie ma obowigzkowe] na-
uki w domu, jak sktoni¢ ucznia, aby uczyt
sie efektywnie ijak zarzgdzac tq zmio-
ng w edukaciji, aby wptyneta na podnie-
sienie jakosci ksztatcenia izgodnie z wy-
nikiem powyzszych badan rozwijata
samodzielnoS¢ i motywacje ucznidow? Jak
zmieni¢ swoje przyzwyczajenia co do spo-
sobu planowania i prowadzenia lekcji?
Lestawy narzedzi edukacyjnych dostepne
na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej
(ZPE)

proponujg wiele rozwigzan, ktére mogqg
wesprze¢ nauczyciela w realizacji ksztat-
cenia. Ponizej przedstawione zostang
przyktady, ilustrujgce propozycje dla no-
uczycieli jezykdw obcych

(na podstawie przyktaddw z jezyka
angielskiego) w kontekscie rozwijania
samodzielnosci i motywacji wewnetrz-

poziom nauki. nej ucznia.
Tymczasem badania naukowe (IBE) po-
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1. Metody i techniki pracy rozwijajgce poprzez wykorzystywanie tematyki in-
poczucie przydatnosci nauki jezyka ob-
Cego oraz sprzyjajgce: .

* aktywnosci wtasnej ucznia w procesie

teresujgcej ucznia
zroznicowanym formom powtarzania
wiedzy

uczenia sie jezyka obcego irozwijajg- e

ce umiejetnosci potrzebne do samo-
dzielnego myslenia i dziatania

* wykorzystywaniu wczesniej nabytej
wiedzy, dzieleniu sie nig | budowaniu

pracy w zespole, budujgcej pozytyw-
ne relacje w klasie oraz z nauczy-
cielem i pomagajgcej w uczeniu sie
od siebie nawzajem

refleksyjnej ocenie postepdw ucznia

na niej nowych tresci

oraz procesowi samooceny.

* zaspakajaniu ciekawosci poznawczej

Temat scenariusza i autor

Aktywnosci ucznia

Rozwijane kompetencje

Stworz swoje wtasne wideo
na temat bezpieczenstwa
Cybernetycznego, ki VII
(Muszynska B.)

Lekcja 1(otwdrz w nowym
oknie)

Lekcja 2(otworz w nowym
oknie)

Leo Messi trains every day —
opisujemy codzienne zycie
niecodziennych osob, kl IV
(Tengowska N.)(otworz w
nowym oknie)

dziela sie posiadang wiedzg
na temat bezpieczenstwa
W sieci

podejmujg wspodlne decyzje
co do sposobu realizacji
projektu, wyszukuja
informacje, itp.

The Human Desire for
Exploration. Odkrycia,

odwieczne dazenie ludzkosci,

kl. VI (Sepioto A.)(otworz w
nowym oknie)

postuguja sie technologig
informatycznga (quiz online,
nagrywanie filmikow
telefonem, praca

na platformie TwinSpace

* kompetencje w zakresie
rozumienia i tworzenia
informacji;

* kompetencje w zakresie
wielojezycznosci

* kompetencje cyfrowe

® kompetencje osobiste,
spoteczne i w zakresie
umiejetnosci uczenia sie
ekompetencje w zakresie
przedsiebiorczosci (rozwoj
wyobrazni, kreatywnosci,
zdolnosc wykorzystywania
pomystow, podejmowanie
inicjatywy)

* kompetencje
matematyczne poprzez
zadania pozwalajgce
odnalezé¢ zastosowanie
matematyki w sytuacjach
zycia codziennego;
(ostatni scenariusz)

Tych kilka przyktaddw moze postuzy¢ do zaplanowania zadan, jakie uczeh bedzie
chciat wykonac po lekcjach, samodzielnie, bgdz wspdlnie z innymi uczniami.

1. Uczenie sie/utrwalanie/powtarzanie stownictwa mozna zaproponowac lub od-
dac inicjatywe uczniom w celu przygotowania ( w zaleznosci od mozliwosci jezyko-
wych ucznia):



* mini stowniczka, z definicjami w jezyku
polskim, angielskim lub za pomocq ilustra-
Cji

e mapy mysli,

* lapbooka,

* fiszek,

* quizu

2. Utrwalenie struktur leksykalno-grama-
tycznych poprzez np.: nagranie wywia-
du z cztonkiem rodziny lub inng osobq,
przygotowanie prezentacji zdanego te-
matu, przygotowanie przez osobe chetng
materiatdw dla ucznidw w klasie na np.
lekcje powtdrzeniowaq,.

3. Prowadzenie dzienniczka ,,Moje po-
stepy w angielskim” — gdzie uczen moni-
toruje swojg nauke, i ocenia co pamie-
ta, a co musijeszcze utrwali¢ (roztozenie
nauki w czasie i odtwarzanie wiedzy).
Wazne jest, aby w swoich dziataniach
uczen otrzymat wsparcie i wskazdwki
od nauczyciela oraz ocene stowng, opar-
tg na rzetelnej refleksji. Istotne jest, aby
planujgc zadania dodatkowe dla ucznia,
wspierac¢ go w rozwijaniu umiejetnosci ta-
kich jak: samodzielnos¢ i odpowiedzial-
nos$¢, planowanie czasu, zarzgdzanie
nim, organizacja pracy oraz samodziel-
NnosSC w rozwigzywaniu problemaow, jak
rowniez radzenie sobie ze stresem zwig-
zanym z terminami.

Te umiejetnosci bedqg dla ucznia
niezwykle istothe w zyciu codzien-
nym i zawodowym, a takze majqg klu-
czowe znaczenie w kontekscie czekajg-
cych egzaminow.

Dodatkowo, zadania wykonywane przez
ucznia poza lekcjami umozliwig utrwale-

nie materiatu i lepsze zrozumienie go,
co z kolei przyczyni sie do lepszych wy-
nikbw w nauce i pozytywnie wptynie
na rozwoj jego motywacji i zainteresowa-
nia naukg. Nauczyciel moze takze ocenic
postepy ucznia poza szkotq i zidentyfiko-
wac obszary, w ktérych potrzebuje on
dodatkowej pomocy czy wsparcia. Dzieki
temu uczniowie bedqg czuc sie bardziej
zaangazowani w proces nauki i osiggng
postepy zgodne z wtasnymi mozliwoscio-
mi.

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKA-
CJl z dnia 22 marca 2024 r. zmienigjgce
rozporzgdzenie w sprawie oceniania, kla-
syfikowania i promowania ucznidw i stu-
chaczy w szkotach publicznych (Dz.U.
Warszawa, dnia 25 marca 2024 r. Poz.
438); § 1 pkt 1.

https://ibe.edu.pl/pl/publikacije-przygo-
towanie-i-redlizacja-miedzynarodowych
badan (dostep na 15.04.2024)

hitps:.//zpe.gov.pl/a/zestawy-narze-
dzi-edukacyjnych/DdkFeif7i (dostep
na 15.04.2024)
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Prace domowe
— tak czy nie?

OPINIE

SZCZECINSKIEGD
SRODOWISKA
NAUGZYCIELSKIEGO
| RODZICOW

- Temat ten od lat dzieli nauczycieli,
uczniow irodzicow. Jedni widzqg w nich
szanse na utrwalenie materiatu, inni przy-
czyne przemeczenia i zniechecenia
mtodych ludzi do nauki. W dobie coraz
czestszych dyskusji o reformie systemu
edukacji, warto zadac sobie pytanie: czy
zadania domowe rzeczywiscie przynoszq
korzys¢ uczniom?

- Zadania domowe od lat byty postrze-
gane jako przedtuzenie nauki szkolnej -
narzedzie pozwalajgce ufrwalic wiedze
zdobytq na lekcji i nauczy¢ dzieci sa-
modzielnosci. Wielu nauczycieli wierzy,
ze dzieki nim uczen uczy sie systematycz-
Nosci, organizacji czasu i odpowiedzial-
nosci za wtasny rozwdj. Prace domowe
sq takze dla pedagoga formaq sprawdze-
nia, czy dany materiat zostat zrozumia-
ny i opanowany.

Zwolennicy tej praktyki przytaczajg row-
niez wyniki badan edukacyjnych, ktore
pokazujq, ze w przypadku uczniow star-
szych klas - zwtaszcza licealistow - umiar-
kowana ilos¢ pracy domowej moze po-
prawiac wyniki w nauce i przygotowac
do egzaminow zewnetrznych. Dobrze
zaplanowane zadania mogq rozbu-
dzac ciekawosc, rozwijac logiczne my-
slenie | uczyc¢ kreatywnego podejscia
do problemow.
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Jednak coraz czesciej stychac gtosy kry-
tyczne wobec obecnej formy zadawa-
nia prac domowych. Gtowny zarzut?e
W wielu przypadkach
uczniowie- juz po kilku godzinach spe-

Ich nadmiar.

dzonych w szkolnej tawce - wracaqjq
do domu, gdzie czeka na nich kolejnych
kilka godzin przy biurku. Nie zostaje czasu
na odpoczynek, pasje, sport ani zwykte
bycie dzieckiem.

Psychologowie ostrzegajq, ze nadmier-
ne obciqzenie moze prowadzi¢ do chro-
nicznego stresu, wypalenia edukacyjne-
go, a nawet depresji u mtodych ludzi.
Rodzice natomiast czesto muszq angazo-
wac sie w pomoc przy odrabianiu zadan,
co bywa zrodtem napiec i frustracji w ro-
dzinach.

Warto rowniez zauwazyc, ze nie kazde
dziecko ma w domu takie same warunki
do nauki. Nierownosci spoteczne sprawia-
jq. ze dla jednych zadania domowe sg
rutynq, dla innych — powodem do wsty-
du isfresu.

- Niektore kraje, jak Finlandia, zna-
na z nowoczesnego | skutecznego
systemu edukacji, niemal catkowicie
zrezygnowaty z tradycyjnych zadan do-
mowych. Zamiast tego stawia sie tam
na jakosc lekcji, indywidualne podejscie
do ucznia irozwoj pasji. W Polsce rowniez
pojawiajq sie szkoty, ktore wprowadzajq
polityke ,,prac domowych z wyboru” lub
proponujq zadania projektowe, wyma-
gajqce wspotpracy, kreatywnosci i pla-
nowania.

Takie podejscie znajduje coraz wiecej
zwolennikow. Zamiast codziennego roz-
wiqzywania dziesiqtek przyktadow ma-
fematycznych, uczniowie tworzq pre-
zentacje, wykonujqg doswiadczenia czy
analizujg materiaty wideo. Tego typu ak-
tywnosci uczqg nie tylko wiedzy, ale takze
kompetencji XXl wieku - pracy zespoto-
wej, krytycznego myslenia i odpowie-
dzialnosci.

- Pytanie, czy zadania domowe sq ko-
rzystne, nie ma jednej prostej odpowiedzi.
Duzo zalezy od wieku ucznia, przedmio-
tu, a przede wszystkim- od jakosci zada-
nia. Krotkie, sensowne prace mogq byc
wartosciowe. Zadania dtugie, mecha-
niczne ipowtarzalne- przeciwnie.

Kluczem wydaje sie rownowaga i ela-
stycznosc. Zadanie domowe nie powinno
by¢ karg ani testem cierpliwosci, ale prze-
myslanym narzedziem dydaktycznym.
Potrzebna jest tez wieksza autonomia na-
uczycieli w decydowaniu o formie iilosci
pracy zadawanej uczniom a takze wstu-
chiwanie sie w gtosy samych zaintereso-
wanych: dzieci iich rodzicow.

- | na koniec. Zadania domowe maqjq
potencjat wspierania procesu ucze-
nia sie pod warunkiem, ze sq dobrze
przemyslane, ciekawe | dostosowane
do wieku ucznia. W przeciwnym razie
mogq przyniesc wiecej szkody niz po-
zytku. Wspotczesna edukacja powinna
iSC w strone bardziej zréznicowanych iin-
dywidualnych rozwiqzan, ktére uwzgled-
niajq potrzeby mtodych ludzi. Bo przeciez
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ostatecznym celem szkoty nie jest tylko
przekazywanie wiedzy, ale przede wszyst-
kim - wychowywanie swiadomych, zmo-
tywowanych iszczesliwych ludzi.

mgr Paulina Duraj
Szkota Podstawowa na Gtebokiem

- Po poczgtkowej euforii uczniow, a za-
pewne iczesci nauczycieli, sprawa zadan
domowych okazata sie jednak nie tak
prosta jak zaktadano i powrocita w dys-
kusjach. Uczniowie mniej chetni do nauki
przyjeli to jako uwolnienie od uciqgzliwych
obowiqzkdw, zas uczniowie bardziej am-
bitni — poczqgtkowo podzielajqcy radosc
— szybko zorientowali sie, ze to droga
na manowce. Juz po pierwszym miesiq-
CU zaczeta sie regularnie zgtaszac grupa
uczniow, ktorzy domagali sie wskazania
dodatkowych ¢wiczen, prosili o tema-
ty prac pisemnych. Znajgc srodowisko
uczniowskie nie tudze sie, ze to oddolny
ruch samych uczniow, czesc zapewne
dziata pod wptywem rodzicow, zdajg-
cych sobie sprawe, ze tylko ¢wiczenie
czyni mistrza.

Prace domowe, jesli sqg zadawane, podle-
gajq ocenie lub nie (na zyczenie uczniq) i
opatrzone sq komentarzem. Poniewaz
jest to dodatkowa praca dla zaintereso-
wanych, to szybko wydzielita sie frakcja
~,Chetnych” i, niechetnych”. Jak nietrud-
no sie domyslic, prace przynoszq ciqggle te
same osoby. Wniosek stqd jest taki, ze jed-
ni utrwalajq i pogtebiajqg wiedze, inni nie.
Jest to zaprzeczenie idei wyrdwnywania
szans. Rozwarstwienie miedzy uczniami
rosnie. Rodzice, ktorym zalezy na eduka-

Cji dzieci, naciskajq na zadawanie prac
domowych, nie wyobrazajq sobie, ze ich
pociechy niewiele bedq robi¢ po powro-
cie do domu lub jedynym ich zajeciem
bedzie wpatrywanie sie w ekran.
Dlaczego zadania domowe nie powinny
znikng¢ z grafiku wyznaczajgcego rytm
fygodnia¢ To jasne — bez nich uczen bazu-
je tylko na tym, czego dowie sie w szkole.
Jesli i w szkole nie przytozy sie do utrwa-
lania wiedzy i poznawania nowych wia-
domosci, to po prostu sie nie rozwija. Taki
uczen nie widzi potrzeby i celu wktadania
wysitku w nauke, a w dalszej perspekty-
wie zamyka sobie droge do szkot, ktore
ksztatcq na wyzszym poziomie. Owszem,
nie kazdy musi konczy¢ studia, a nawet
szkote sredniq — potrzeba tez ludzi do wy-
konywania prostych prac, niewymagaqjqg-
cych specjalistycznej wiedzy. Nie chodzi
jednak o samaq wiedze, ale o wyksztat-
cenie pewnych nawykow, takich jak sys-
tematycznosc, odpowiedzialnosc, termi-
nowosc itp.

Przy statym obnizaniu wymagan i bra-
ku prac domowych edukacja naszych
uczniow przestaje by¢ gwarantem jako-
sci wyksztatcenia pracownikdw na rynku
pracy. Moze wielu podkresli, ze czasy sie
zmieniqjq, potrzebne sq inne umiejetno-
sci, ale ogolnego wyksztatcenia napraw-
de bedzie brakowac w wielu sytuacjach.
Rezultaty powyzszych dziatan mozna ob-
serwowac juz teraz, a w perspektywie
Czasu pokazq sie zapewne jakies tenden-
cje, w ktorych bedzie sie musiata odna-
lez¢ szkota ijej wychowankowie.
Podsumowujqc, zadania domowe nale-
zy utrzymac jako forme utrwalania wie-
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dzy oraz impuls do rozwijania ciekawosci
swiata, np. poprzez projekty.

Nauczyciel jezyka polskiego
SP Nr3

- Moim zdaniem prace domowe sq nie-
zbednym elementem w procesie edu-
kacji.

Praca domowa pozwala uczniom powto-
rzyC i utrwali¢ wiedze zdobytqg na lekcji.
Nie wszyscy uczniowie przyswajajq wiedze
rownie szybko, dlatego zadania i ¢wi-
w domu dagjq
mozliwosc spokojnego powtdrzenia ma-

czenia wykonywane

teriatu w tempie dostosowanym do indy-
widualnych potrzeb.

Regularne wykonywanie prac do-
mowych ma wptyw na ksztattowa-
nie i ufrwalanie pozytywnych nawykow
zwigzanych z naukq, takich jak systema-
tycznosc¢ i konsekwencja. Uczy odpowie-
dzialnosci, planowania czasu i samodziel-
nego rozwiqgzywania problemow.

Prace domowe wykonywane przez
uczniow stanowiq takze informacje zwrot-
nqg dla nauczyciela. Moze on sprawdzic,
Czy uczniowie zrozumieli omawiany ma-
teriat | w razie potrzeby wrdcic do trud-
niejszych tematow i zagadnien.

Magdalena Falkowska-Kleszcz
nauczycielka jezyka niemieckiego w VI
LO i ILO w Szczecinie

Opinie rodzicow

- Moj syn, niestety, ma problemy z przy-
swajaniem nowego materiatu. | cho-
ciaz od roku nie ma zadawanych prac
domowych to musze wieczorami i tak
siedzie¢ z nim i powtarzac przerobione
tematy. Mam nadzieje, ze wrocq prace
domowe. To bedzie ambitna motywa-
cja, by syn sam chciat cokolwiek zro-
bic w domu. Ja moge, w finale, spraw-

dzi¢ jego wysitki.
Joanna, mama 9-letniego Bartka

- Jestem zadowolona, ze corka ma spo-
koj w domu, nie musi siedzie¢ nad zeszy-
tami. Ma czas dla siebie | swoje zainte-
resowania. Uwielbia modeling i twierdzi,
ze zostanie modelkq. Trzymam Kciuki!
Ilza, mama 8-letniej Andzeliki

- Nie jestem zwolenniczkq przeciqgzania
nadmiernego matych dzieci. Muszqg miec
dziecinstwo ale tez wiedziec, ze nauka
fo podstawa rozwoju cztowieka. Moja
corka to rozumie i chocC nie ma aktu-
alnie zadan domowych to sama sobie
wynajduje dodatkowe zajecia w domu,
na przyktad, pisze pamietnik i prowadzi
swoje rachunki—ile ina co wydata, poza
tym bardzo duzo czyta i chetnie sama
uczy sie jezykow obcych. Jest znakomitq
uczennicq i mam nadzieje, ze ta cieka-
wosc¢ swiata | ukochanie nauki jej pozo-
stanie.

mama 8-letniej Magdy
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Program
Edukacji
Wodnes

[ Zeglarskie)

Dzieci pigknie
Spiewaty!

Organizatorem konkursu na piosenke
morskg byto Szkolne Koto z Programu
Edukaciji Morskiej. Konkurs adresowa-
ny byt do dzieci é-letnich uczeszczo-
jgcych do przedszkoli oraz oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawo-
wych i miat charakter przeglgdu. Jury
dokonato oceny wedtug nastepujg-
cych kryteridow: dobdr repertuaru, wa-
runki gtosowe, muzykalnosc¢, interpreta-
cje, czy ogdolny wyraz artystyczny.
Wyniki:

| miejsce — Przedszkole Publiczne Nr 9
Il miejsce — Przedszkole Publiczne Nr 46
Il miejsce — Szkota Podstawowa Nr 2
(ZSO 4)

Wyrdznienie — Przedszkole Publiczne

Nr 46

Opiekuna SKEM p. Emilia Kaczocha
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Rejsy na Darze
Szczecina
oraz Zrywie

Po zesztorocznych regatach The Tall Ships
Races 2024 na poktadzie zaglowca STS
Kapitan Borchardt w tym roku Patac Mto-
dziezy zaplanowat cztery rejsy w ramach
dziatan Szczecinskiego Programu Eduka-
cji Wodnej i Zeglarskiej. Rejsy odbywad
sie bedqg na Darze Szczecina oraz Zrywie,
jednostkach Centrum Zeglarskiego.

Dwa rejsy w terminie 18-24 maja z udzia-
tem ucznidw szczecinskich szkot ponad-
podstawowych ze Szkolnych Kot Edukacii
Morskiej. Dwa w formie nagrody za zaje-
cie | miejsca w Wojewoddzkim Konkursie
Wiedzy Morskie] i Zeglarskiej dla ucznidéw
klas V-VIna s/y Zryw oraz na s/y Dar Szcze-
cina dla ucznidw kl. VII-VIII oraz szkoty
ponadpodstawowej. Rejsy odbywajqg
sie na trasie Szczecin — Kotobrzeg, Koto-
brzeg — Szczecin z mozliwosciq zawiniecia

do portu w Danii, Szwecji lub Niemczech.

Obecnie trwajq rejsy dla ucznidw z pro-
gramu Edukaciji Morskiej.

A oto fotorelacja Jerzego tukaszewi-
cza zIX LO ip. Dariusza Mnicha, opieku-
na SKEM z MOS 2...
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tukasz Kominiarek
Matgorzata Jozwiak

WYKLUCZENIE
ZAWODOWE
0SOB

W SPEKTRUM
AUTYZMU

Wyzwaniaq,
kierunki

dziatan irola
placowek osSwia-
towych w inte-
gracji na rynku

pracy

Umozliwienie osobom w spekirum auty-
zmu podjecia pracy oraz aktywne niwelo-
wanie wykluczenia zawodowego wydajg
sie kwestig niezwykle istothg ze wzgledu
na aspekty spoteczne ietyczne, a tak-

Ze zZ uwagi na epidemiologie zjawiska.
Determinowac to musi dziatania szkot nie
tylko ogdlnodostepnych ale rowniez spe-
cjalistycznych w kierunku przysposobie-
nie ucznidw neuroatypowych do realiow
aktywnego uczestnictwa na rynku pracy.
Problematyka ta z uwagi na znaczgcy
wzrost liczby oséb ze zdiagnozowanym
spektrum autyzmu wydaje sie kluczo-
wym wyzwaniem przed jakim stoi polski
system szkolnictwa.

W Polsce liczba ucznidw z diagno-
zq ASD zwieksza sie corocznie o okoto
20%. Oznacza to, ze coraz wieksza gru-
pa 0séb wchodzgcych na rynek pracy
bedzie miata specyficzne potrzeby iwy-
magania, ktére muszqg zosta¢ uwzgled-
nione, aby zapobiec ich marginalizaciji
zawodowej po ukonczeniu szkoty. Wy-
kluczenie na rynku pracy osdéb w ASD
nie tylko pogtebia ich izolacje spotecz-
ng i ogranicza mozliwosci samorealizacii,
ale takze generuje znaczqce koszty eko-
nomiczne, zarowno dla rodzin, jak i dla
catego spoteczenstwa. Marginalizacja
zawodowa tej grupy osob jest rowniez
sprzeczna z zatozeniami Konstytucji RP,
Konwenciji o prawach oséb niepetno-
sprawnych, oraz innych aktow praw-
nych, ktére w ogdiny sposdb odnoszq sie
do zagadnien zwigzanych z wymowiem
wsparcia osob z niepetnosprawnoscia-
mi przez panstwo zardbwno catosciowo
jak rowniez bezposrednio odnoszgc sie
do umorzliwienia samorealizacji na rynku
pracy na. Umozliwienie osobom w spek-
trum autyzmu odnalezienia sie na rynku
pracy jest zatem kluczowe dla zrbwnowa-
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Z0Nego rozwoju spotecznego i gospodar-
czego, a takze dla budowania bardziej
inkluzywnego i sprawiedliwego panstwa.
Autyzm - epidemiologia zjawiska oraz
jego wptyw na strukture spoteczno-eko-
nomiczng.

Spektrum autyzmu, to ztozony i heteroge-
niczny zespot cech neurorozwojowych,
ktory charakteryzuje sie przede wszystkim
trudnos$ciami w komunikaciji spotecznej,
ograniczonymi, powtarzalnymi wzorcami
zachowan oraz czesto nietypowq reak-
cjg na bodzce sensoryczne. ASD obej-
muje w tym aspekcie szerokie spektrum
objawodw i poziomow funkcjonowania —
od 0s6b wymagajgcych intensywnego,
catodobowego wsparcia do tych, ktére
sg w stanie prowadzi¢ samodzielne zy-
cie, choc¢ czesto napotykajg na znaczg-
ce wyzwania w obszarze spotecznym,
emocjonalnym izawodowym.

Szacuije sie, ze okoto 1% Swiatowej popu-
lacji znajduje sie w spektrum autyzmu,
co przektada sie na okoto pie¢ milio-
now osdb w Europie. W Polsce liczba
0sOb zdiagnozowanych dynamicznie
ros$nie, a udziat uczniow z takim rozpo-
znaniem zwieksza sie corocznie o okoto
20%. Ten trend wskazuje na pilng potrze-
be opracowania skutecznych strategii
wsparcia, szczegdlnie w kontekscie inte-
gracji zawodowej dla osdb, ktére w dal-
szej lub blizszej przysztosci ukonczg swo-
jg edukacije.

Zatrudnianie osdb w spekirum auty-
Zmu niesie ze sobg zardbwno wyzwania,
jak ikorzysci. Z jednej strony, osoby te
czesto wykazujg unikalne kompetencie,

takie jak duze przywigzanie do szczego-
tow, drobiazgowos¢ w dziataniu, sumien-
nos¢, punktualnos¢ oraz zdolnosc do dtu-
gotrwatego wykonywania powtarzalnych
zadan. Te cechy sprawiqjg, ze mogqg
one odnalez¢ sie w zawodach wyma-
gajgcych precyzji i rutyny, takich jak
praca biurowa, analiza danych, rachun-
kowosc, finanse czy branza IT. Ponadto,
ich specyficzne zainteresowania czesto
prowadzg do rozwoju bardzo szczegoto-
wej wiedzy w danym obszarze, co moze
by¢ cenne dla pracodawcow. Z dru-
giej strony, osoby w spektrum autyzmu
mogqg miec trudnosci w zadaniach wy-
magajgcych szybkiego podejmowania
decyzji, wielozadaniowosci czy wysokich
umiejetnosci interpersonalnych. Jednak
nawet te ograniczenia moggq stac sie atu-
tem w przypadku stanowisk wymagajg-
cych izolacji spotecznej lub pracy w scisle
okreslonych warunkach.

Mimo tych potencjalnych korzysci, oso-
by w spektrum autyzmu spotykajg
sie z wysokim stopniem dyskryminacji
na rynku pracy lub niemoznosciq otrzy-
mywania gratyfikacji finansowej za wy-
konang prace. W powyzszym aspekcie
problematyka wykluczenia zawodowego
0séb autystycznych ma wymiar zaréwno
spoteczny, jak i ekonomiczny. Z jednej
strony, osoby te czesto dosSwiadczajg
marginalizacji, poczucia izolacji i braku
mozliwosci samorealizacji, co negatywnie
wptywa naich jakosc zycia i zdrowie psy-
chiczne. Z drugiej strony, spoteczenstwo
traci potencjat osodb, ktére mogg wnosic
znaczqcy wktad w rozwdj gospodarczy,
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szczegdlnie w obszarach wymagajgcych
precyzji, kreatywnosci i specjalistycz-
nej wiedzy.

Wykluczenie zawodowe osdb w spek-
trum autyzmu stanowi zatem istothe wy-
zwanie, ktére wymaga kompleksowych
dziatan na poziomie edukacyjnym, spo-
tecznym i legislacyjnym. Konieczne jest
wdrozenie rozwigzan systemowych, ta-
kich jak praktyki wspomagane, doradz-
two zawodowe dostosowane do potrzeb
osoOb w spektrum, a takze zwiekszenie
Swiadomosci spotecznej na temat korzysci
ptyngcych z zatrudniania osdéb w spek-
trum. Tylko w ten sposdb mozna wyko-
rzysta¢ potencjat opisywanych osob,
zapewniajgc im rownoczesne szanse
na samorealizacje i niezalezno$¢ ekono-
miczng.

Wykluczenie zawodowe 0séb neuroaty-
powych — przyczyny i przejawy

Osoby ze spektrum autyzmu czesto
doswiadczajqg trudnosci
mowaniu

w podej-
i utrzymaniu zatrudnieniaq,
co skutkuje ich znaczgcym wykluczeniem
zawodowym. Pomimo rosngcej swiado-
mosci na femat neuroréznorodnosci,
wskaznik zatrudnienia oséb w ASD jest
ZNACZQCO nizszy niz w przypadku popu-
lacji neurotypowej. Przyczyny tego zjawi-
ska mozna podzielic na trzy gtdwne ka-
tegorie: bariery spoteczne, sSrodowiskowe

oraz systemowe.

Jednym z kluczowych czynnikdw utrud-
niajgcych aktywizacje zawodowq osob
autystycznych sq bariery spoteczne. Ste-

reotypy i uprzedzenia wobec autyzmu
wciqgz pozostajg powszechne, a wielu
pracodawcow nie posiada odpowied-
niej wiedzy na temat specyfiki funkcjono-
wania osob w spekifrum. Czesto dominu-
je przekonanie, ze osoby w ASD nie sqg
zdolne do efektywnej pracy w zespotach
lub wymagajg nadmiernej opieki i nad-
zoru. Brak swiadomosci na temat auty-
ZMmu W miejscu pracy prowadzi do mar-
ginalizacji kandydatow do zatrudnienia
bedqgcych w spekirum oraz ograniczenia
ich szans na rozwj kariery. Ponadto, ko-
munikacja spoteczna iinterakcje w Sro-
dowisku zawodowym bywajg duzym wy-
zwaniem, a brak elastycznego podejscia
ze strony pracodawcow czesto skutkuje

brakiem mozliwosci adaptaciji do zespotu.

Osoby w ASD napotykajg rowniez trudno-
Scizwigzane z adaptacjg do fradycyjnych
modeli pracy. Nadwrazliwos¢ sensorycz-
na, typowa dla wielu oséb w spekirum,
moze sprawiac, ze standardowe srodowi-
ska pracy sqg dla nich zbyt obcigzajgce.
Hatas, ostre Swiatto czy intensywne za-
pachy mogq prowadzi¢ do przecigzenia
sensorycznego i obnizonej wydajnosci.
Kolejnym wyzwaniem sq frudnosci w ko-
munikacji spotecznej, ktore mogg wpty-
wac na wspodtprace w zespole oraz zdol-
nosc do efektywnego porozumiewania
sie z przetozonymi. Tradycyjne wymaga-
nia dotyczqce interakcji miedzyludzkich
mogq stanowic bariere nie do pokonania
dla wielu oséb w spekirum.
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Oproécz problemow spotecznych i $ro-
dowiskowych, istothnym czynnikiem wy-
kluczenia zawodowego tej grupy osob
sq bariery systemowe. Wsparcie instytu-
cjonalne dla oséb w spektrum w zakre-
sie aktywizacji zawodowej jest niewystar-
czajgce, a dostepne programy nie sq
dostosowane do ich specyficznych po-
trzeb. W Polsce brakuje kompleksowych
strategii integracji zawodowej, co spra-
wiq, ze osoby w ASD pozostajg na mar-
ginesie rynku pracy. Wsparcie w postaci
coachingu zawodowego czy programow
mentoringowych, specjalizacja agenciji
posrednictwa pracy mogtoby znaczgco
zwiekszy¢ szanse na zatrudnienie, jednak
tego rodzaju inicjatywy wcigz pozosta-
jg niszowe.

Koncepcja
praktyk wspo-
maganych jako
narzedzie
iIntegracji zawo-
dowej

Infegracja zawodowa o0séb w spektrum
autyzmu stanowi istotne wyzwanie, ktére
wymaga innowacyjnych izindywidualizo-
wanych rozwigzan. Jednym z najbardziej
obiecujgcych narzedzi w tym zakresie
jest koncepcja praktyk wspomaganych,
ktora opiera sie na holistycznym podej-

Sciu do wsparcia oséb w ASD podczas
procesu wejscia na rynek pracy. Praktyki
wspomagane nie tylko umozliwiajg oso-
bom w spekirum rozpoznanie swoich
predyspozycji zawodowych ale przede
wszystkim zmierzenie sie z realiami pracy
przy minimalizowaniu (dzieki wsparciu)
$szans Nna niepowodzenie zawodowe.
Iwieksza to szanse na sukces w powyz-
szym aspekcie oraz spoteczng integracie.

Praktyki wspomagane to model zatrud-
nienia, ktéry zaktada indywidualne do-
stosowanie wsparcia do potrzeb osoby
autystycznej. Gtownym zatozeniem jest
zapewnienie indywidualnego trenera pro-
cy, ktoéry towarzyszy osobie w spekirum
na kazdym etapie procesu zatrudnienia
- od przygotowania do pracy, przez ado-
ptacje w nowym Srodowisku, az do dtu-
goterminowego wsparcia w miejscu
pracy. Trener ten pomaga w rozwija-
niu umiejetnosci zawodowych, radzeniu
sobie z wyzwaniami spotecznymi oraz
dostosowaniu warunkdéw pracy do spe-
cyficznych potrzeb osoby w spektrum.
Kluczowym elementem praktyk wspo-
maganych jest rowniez scista wspotpra-
ca z pracodawcq, ktéra ma na celu
edukacje
na temat korzysci ptyngcych z zatrud-
nienia osdb neuroatypowe;.

i zwiekszenie Swiadomosci

Szkoty specjalistyczne jak i ogdlno-
dostepne powinny odgrywac¢ w tym
aspekcie kluczowq role, przygotowujqc
osoby w spektrum do wejscia na rynek
pracy, szczegolnie w wymiarze wdroze-

niowym. W ramach programu edukacyj-
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nego szkoty powinny oferowac indywidu-
alne plany rozwoju zawodowego, ktdre
uwzgledniajg mocne strony, zaintereso-
wania oraz potrzeby ucznia. Dodatkowo,
szkoty mogqg organizowac treningi umie-
jetnosci spotecznych, ktére pomagajg
uczniom w radzeniu sobie z wyzwania-
mi zwigzanymi z komunikacjqg, wspot-
pracqg w zespole, czy rozwigzywaniem
konfliktow. Wspodtpraca szkdt z praco-
dawcami oraz instytucjami wspierajgcymi
osoby w ASD jest niezbedna do zapew-
nienia ptynnego przejscia z etapu edu-
kacji do zatrudnienia.

Wsrdd przyktaddw dobrych praktyk w zao-

kresie edukacji zawodowej warto wyrdz-

nic:

1. Indywidualne plany rozwoju zawodo-
Wwego — opracowywane we wspot-
pracy z uczniem, jego rodzing oraz
specjalistami, uwzgledniajgce cele za-
wodowe i Sciezke kariery dostosowa-
ng do potrzeb osoby neuroatypowej,
ktére mogqg byc¢ swoistym aneksem
do Indywidualnego Programu Edukao-
cyjnego.

2. Trening umiejetnosci spotecznych —
programy, ktére uczg osdb w spektrum
skutecznej komunikacji, rozumienia
norm spotecznych oraz radzenia so-
bie w sytuacjach stresowych w migj-
scu pracy oraz ogodlnie kontaktach in-
terpersonalnych, rozbudowujgc zakres
umiejetnosci miekkich.

3. Wspotpraca z pracodawcami —inicja-
tywy majgce na celu edukacje pra-
codawcdw na temat autyzmu oraz
wsparcie w dostosowaniu srodowiska
pracy do potrzeb oséb w ASD, np.

. Wspotpraca

poprzez wprowadzenie elastycznych
godzin pracy czy cichych stref.

Z centrami wspar-
cia 0séb z niepetnosprawnoscia-
mi — centra te odgrywajqg kluczowqg
role w tgczeniu osoéb w ASD z pra-
codawcami, ktdrzy sg otwarci na za-
trudnianie oséb w spektrum. Dzieki
specjalistycznemu wsparciu wyzej wy-
mienionych instytuciji, osoby ubiegajg-
ce sie o zatrudnienie mogq otrzymac
pomoc w przygotowaniu CV, przej-
Sciu procesu rekrutacji oraz adapta-
Cji w nowym miejscu pracy. Centra te
czesto petnia role posrednictwa pra-
cy, wspodtpracujg rowniez z trenerami
pracy, co zwieksza szanse na dtugo-
terminowe zatrudnienie.

. Wspdtpraca z zaktadami aktywnosci

zawodowej (ZAZ) — zaktady te oferu-
jg osobom z niepetnosprawnoscia-
mi, w tym osobom w ASD, mozliwos¢
zdobycia doswiadczenia zawodowe-
go W przyjaznym i dostosowanym
Srodowisku. ZAZ czesto zapewniajq
wsparcie psychologiczne, szkolenia
zawodowe oraz pomoc W rozwoju
umiejetnosci spotecznych, co przygo-
towuje osoby w spektrum do podje-
cia pracy na otwartym rynku. Wspot-
praca szkét i agencji posrednictwa
pracy z ZAZ moze stanowic¢ wazny
element w procesie integracji zawo-
dowej 0sd6b w spektrum.
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Doradztwo
zawodowe dla

os6b w ASD

Doradztwo zawodowe odgrywa kluczo-
wq role w procesie integracji zawodowej
0s6b w spektrum autyzmu. Ze wzgledu
na specyficzne potrzeby i wyzwania, zjo-
kimi mierzy sie ta grupa oséb. Tradycyjne
metody doradztwa czesto okazujqg sie
niewystarczajgce, chociazby z uwagi
na problemy komunikacyjne. Dlatego
konieczne jest dostosowanie procesu
doradczego do indywidualnych potrzeb.
Umozliwia ito skuteczne przygotowanie
do wejscia na rynek pracy i budowanie
satysfakcjonujgcej sciezki kariery. Do-
radcy zawodowi odgrywajq kluczowq
role w identyfikacji mocnych stron, zain-
teresowan oraz predyspozycji wszystkich
osob ( w tym neuroatypowych), warto
wiec aby osoby petnigce tq funkcje dys-
ponowaty wiedzq z zakresu pedagogiki
specjalnej. Dzieki specjalistycznej wiedzy
na temat spektrum autyzmu, doradcy
mogqg by¢ w stanie dostrzec unikalne
talenty, takie jak zdolnos¢ do koncentra-
cji na szczegdtach, doskonata pamiec
wzrokowa czy umiejetnosc wykonywania
powtarzalnych zadan, ktére mogqg byc
cenne na dla pracodawcy. Proces ten
czesto wymaga zastosowania niestan-
dardowych narzedzi diagnostycznych,
takich jak obserwacja zachowan w na-
turalnym srodowisku czy analiza zaintere-
sowan i pasji osoby w ASD.

Aby doradztwo zawodowe byto skutecz-
ne, musi by¢ dostosowane do specyficz-
nych potrzeb osdb w spekirum. Oznacza
to m.in. stosowanie jasnych, konkretnych
instrukciji, unikanie metafor i niejedno-
znacznych sformutowan, a takze zao-
pewnienie przewidywalnosci i struktury
podczas spotkan doradczych. Warto
rowniez wykorzystywac wizualne pomo-
ce, takie jak schematy, mapy mysli czy
prezentacje multimedialne, ktére uta-
twiQjg zrozumienie i przyswojenie infor-
macji. Dodatkowo, doradcy powinni by¢
przygotowani na prace w Srodowisku
przyjaznym sensorycznie, np. w cichych
pomieszczeniach z ograniczong iloscig
bodzcow. Doradztwo zawodowe dla
0s0b w spekfrum powinno obejmowac
nie tylko identyfikacje mocnych stron, ale
takze wsparcie w budowaniu realistycz-
nej i satysfakcjonujgcej Sciezki kariery,
Co nie zawsze jest tak oczywiste.

Agencje pracy dla
osob
neuroatypowych -
nowe kierunki dziatah

Agencje pracy specjalizujgce
sie w zatrudnianiu osdb w spektrum auty-
zZmu mogq odgrywac wazng role w pro-
cesie integracji zawodowej te] grupy.
Proces specjalizacii
pracy wydaje sie wiec dobrym pomy-
stem. Dzieki specjalistycznemu wsparciu,
agencje te nie tylko mogg pomagac

w posrednictwie
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osobom autystycznym w znalezieniu zo-
trudnienia, ale takze przyczynic sie do za-
pewnienia bezpieczenstwa pod kgtem
prawnym, a w konsekwencji posrednio
rowniez do zmiany postaw pracodaw-
cow i tworzenia bardziej inkluzywnego
otoczenia spotecznego. W ostatnich
latach obserwujemy wyjscie na przeciw
tym wyzwaniom oraz rozwdj nowych
modeli dziatania agenciji pracy, ktoére
uwzgledniqjq specyficzne potrzeby oséb
neuroatypowych oraz promujg wspotpra-
ce z pracodawcami.

Agencje pracy dla oséb w spektrum
opierac powinny swoje dziatania na indy-
widualnym podejsciu do kazdego klienta.
Obejmuje to m.in. ocene predyspozyciji
zawodowych, przygotowanie do pro-
cesu rekrutacji oraz dtugoterminowe
wsparcie w miejscu pracy. Kluczowym
elementem w tym aspekcie musi by¢
wspotpraca z tfrenerami pracy, ktorzy
towarzyszg ubiegajgcym sie o zatrud-
nienie na kazdym etapie rekrutacji oraz
pracy — od adaptacji w nowym srodo-
wisku po rozwigzywanie pojawiajgcych
sie problemdéw. Waznym wydaje sie
rowniez aspekt edukacyjny tych instytu-
Cji przejawiajgcy sie w szkoleniach dla
0s6b w spektrum, ktére obejmujg m.in.
trening umiejetnosci spotecznych, zarzg-
dzanie stresem czy nauke radzenia so-
bie z wyzwaniami sensorycznymi.

W kontekscie modyfikowania postaw
spotecznych niechetnych lub obojetnych
ASD jest edukacja pracodawcow na te-
mat korzysci ptyngcych z zatrudniania

os6b autystycznych. Mozliwa jest organi-
zacja szkolen, ktére majg na celu zwiek-
szenie Swiadomosci na temat autyzmu
oraz dostarczenie praktycznych wskazoé-
wek dotyczgcych dostosowania srodowi-
ska pracy do potrzeb oséb w spekirum.
Przyktady takich dostosowan to wprowa-
dzenie elastycznych godzin pracy, stwo-
rzenie cichych stref czy jasne okreslenie
procedur komunikacyjnych. Wspotpra-
ca z pracodawcami obejmowac musi
rowniez wsparcie w procesie rekruta-
cji oraz monitorowanie postepdw o0so-
by w ASD w miejscu pracy.

W Polsce jedng z wiodgcych organizacji
promujgcych zatrudnienie oséb w spek-
trum jest Fundacja SYNAPSIS, ktora od lat
prowadzi programy aktywizacji zawo-
dowej. Fundacja oferuje m.in. wspar-
cie w poszukiwaniu pracy, szkolenia
dla pracodawcow oraz indywidualne
konsultacje dla oséb w spektrum iich
rodzin. Kolejnym przyktadem jest Cen-
trum Doradztwa Zawodowego i Wspie-
rania Osdéb z Niepetnosprawnosciq Inte-
lektualng ,,DZWONI", ktdre specjalizuje
sie w przygotowaniu osob w ASD do wej-
Scia na rynek pracy poprzez doradztwo
zawodowe, treningi oraz wspotprace z lo-
kalnymi pracodawcami, a takze doradz-
two prawne.

Podsumowanie

Wykluczenie zawodowe osdb w spek-
trum autyzmu stanowi jedno z najpowaz-
niejszych wyzwan wspodtczesnych
spoteczenstw, zarbwno w wymiarze spo-
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tecznym, jak i ekonomicznym. Dynamicz-
ny wzrost liczby oséb z diagnozg ASD,
wymaga pilnego opracowania i wdro-
zenia skutecznych strategii integracji za-
wodowej. Osoby w spektrum autyzmu,
pomimo posiadania unikalnych kompe-
tencji i predyspozyciji, takich jak zdolnos$¢
do koncenftracji na szczegdtach, sumien-
nosS¢ czy umiejetnos¢ wykonywania po-
wtarzalnych zadan, czesto napotykajg
na liczne bariery w dostepie do rynku
pracy. Bariery te majg charakter spo-
teczny (stereotypy, brak swiadomosci
pracodawcow), srodowiskowy (trudno-
Sci w adaptacji do tradycyjnych modeli
pracy, nadwrazliwos$¢ sensoryczna) oraz
systemowy (niewystarczajgce wsparcie
instytucjonalne, brak dostosowanych pro-
gramow aktywizaciji zawodowej).

Aby przeciwdziata¢ wykluczeniu zawo-
dowemu oséb w spektrum, konieczne
jest podjecie kompleksowych dziatan
na wielu poziomach. Kluczowq role od-
agrywajg placowki oswiatowe, zardwno
szkoty specjalistyczne, jak i ogdlnodo-
stepne, ktére powinny przygotowywac
ucznidwneuroatypowych do realidw
rynku pracy poprzez indywidualne plany
rozwoju zawodowego, freningi umiejetno-
§ci spotecznych oraz wspodtprace z pra-
codawcami. Praktyki wspomagane sta-
nowiq obiecujgce narzedzie integracji
zawodowej, oferujgc osobom w spek-
trum dtugoterminowe wsparcie w miej-
SCU pracy oraz pomoc w adaptacii
do nowych warunkéw. Doradztwo za-
wodowe dostosowane do specyficznych
potrzeb osdb w spekirum, oparte na jo-

snych i strukturalnych metodach, moze
zZnaczqco zwiekszy¢ ich szanse na znale-
zienie i utrzymanie zatrudnienia.

Rowniez agencje pracy specjalizujgce
sie w zatrudnianiu oséb w ASD odgry-
wac mogqQg coraz wazniejszg role, tgczqc
osoby w spektrum z pracodawcami
otwartymi na réznorodnosc. Przyktady
takich inicjatyw, jak programy Fundacii
SYNAPSIS czy Centrum Doradztwa Zawo-
dowego i Wspierania Oséb z Niepetno-
sprawnosciq Intelektualng ,,DZWONI", po-
kazujq, ze wspotpraca miedzysektorowa
— obejmujgca agencje pracy, pracodaw-
cow iinstytucje publiczne — jest kluczem
do sukcesu. Wsparcie to obejmuje nie
tylko przygotowanie oséb w spekirum
do pracy, ale takze edukacje pracodaw-
coOw oraz dostosowanie srodowiska pracy
do ich potrzeb.

Infegracja zawodowa o0séb w spekirum
autyzmu wymaga holistycznego podej-
Scia, ktére tgczy edukacije, wsparcie in-
dywidualne oraz systemowe rozwigzania.
Tylko poprzez wspotprace roznych pod-
miotow — od szkdt przez agencije pracy
po pracodawcow — mozliwe jest stwo-
rzenie bardziej inkluzywnego rynku pracy,
ktory wykorzysta potencjat oséb w spek-
trum, zapewnigjgc im rownoczesne szan-
se na samorealizacje, niezaleznos¢ eko-
nomiczng i petne uczestnictwo w zyciu
spotecznym. Dziatania te sqg nie tylko
zgodne z zatozeniami Konwencji o pra-
wach oséb niepetnosprawnych, ale tak-
ze stanowig inwestycje w zrownowazony
rozwoj spoteczny i gospodarczy.
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cLyli mrowcza robota™

Wapisal: BOGNS JANISZEWSKL/ Marysowat: MAK SRORWEDER

TIMQW 3TU 1) 783 T|50J0p WAY 0.

f

Ksigzki jak wiemy, nie tylko bawiqg i dajg
relaks ale rowniez edukujg. Aby na-
uka w nich zawarta byta tatwiej przy-
swajalna dla mtodych ludzi, potrzebny
jest sposdb. Czy mozna przekazac wie-
dze w sposob, lekki, przyjemny i za-
bawny?e Oczywiscie? Oto dwa przyktady
ksigzek, ktore ukazaty sie niedawno, po
to by edukowac¢ w nowoczesnym stylu.
Zapraszamy na najbardziej niesamowitg
lekcje edukacji obywatelskie;.

Inany duet autorski Bogu$ Janiszewski
(tekst) 1 Max Skorwider (ilustracje) oraz
eksperci: dr Agnieszka Jankowiak-Ma-
ik (Babka od histy) i Marcin Kruszewski
(Prawo Marcina) opowiadajg o mecha-
nizmmach wtadzy, podstawach demokra-
cji iwolnosci obywatelskiej. Wciggajgca
historia, komiksowa formuta oraz spora
dawka humoru.

Reloks 2 kswazkao,
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DIALOGI 41 Miesiecznik Pedagogiczny



W mrowisku jedni zasuwaqjq przez caty
dzien jak mroweczki, a drudzy lezg do
gory brzuchem i wcinajg cukierki. To
niesprawiedliwe, ale rzqdzi krélowa mat-
ka ito ona decyduje, kto pracuje iile za
to dostaje. Czyli niby wszystko jest zgod-
nie zprawem...

Przeczytaj o tym, jak dzieki dwém matym
mrowkom i ich mrowczej pracy auto-
kracje zastgpita demokracja, a krélowq
matke — matka wszystkich praw, czyli kon-
stytucja.
go z naszym Swiatem.

Ksigzka pod patronatem Fundacji Eduka-

cji Prawnej IUSTITIA

| co to wszystko ma wspolne-

-Konstytucja, czyli mréwcza robo-
ta. O tym dorosli tez Ci nie méwiq”, Bo-
gus Janiszewski, Max Skorwider,

Publicat 2025

,"' lmdragje: :Max Skorwider

-1\9

r’/

Co wiemy o powstaniu Polski, a czego
nie przeczytamy w podrecznikach szkol-

nyche

Oto fascynujgca podrdz przez mroki dzie-
jow. Ale czy mozna opowiedzie¢ o po-
czatkach Polski  z humorem?2Skqd sie
wzieta Polska? Jak ochrzci¢ cate pan-
stwo?2 Komu Mieszko podarowat zywego
wielbtgda?¢ Co sie stato  z wiarg naszych
przodkdéw?e Czy anonimowym francu-
skim kronikarzom mozna wierzyC na sto-
wo? | czy Popiel nie byt aby dziadersem?
Opowiesci o poczgtkach panstwa Pol-
skiego: dowcipnie, wspotczesnie i z pa-
zurem. W dodatku w komiksowej formie!

~Skad sie wzieta Polska?”, seria: Niezta
historial, Bogus Janiszewski i Agnieszka
Jankowiak-Maik, Wydawnictwo Agora
dla dzieci, 2025

Monika Wilczynska
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% Fond
WYROZNIENIE
BARTEK POTYRALSKI - 7 LAT

MOCART

WYROZNIENIE
LENA KOCIK - 13 LAT

WYROZNIENIE
LENA FELBUR - 10 LAT

| MIEJSCE
SARA RZECZYCKA - 10 LAT

KONKURS
PLASTYCZNY
NA PALACOWA

MASKOTKE

WYROZNIENIE
MARTYNA ROMANOWSKA - 10 LAT
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