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Opracowano na podstawie:

e analizy wynikow ogdlnopolskich egzaminoéw (sesja egzaminacyjna 2023) sporzadzonych
przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w Poznaniu oraz Wydziat Oswiaty UM Szczecin
w oparciu o dane przekazane przez dyrektoréw szkéot podstawowych, zespotow szkot oraz

szkot ponadpodstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin;

e protokotow z kontroli planowych i kontroli doraznych przeprowadzonych w szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych Gminge Miasto Szczecin W roku szkolnym
2022/2023 przez  Zachodniopomorskiego  Kuratora Oswiaty, opublikowanych

w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Szczecinie;
® innej zrodtowej dokumentacji.
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WSTEP

Obowigzek sporzadzenia i przedlozenia informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych
Gminy Miasto Szczecin za rok szkolny 2022/2023 wynika z przepisu art. 11 ust. 7 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 poz. 900 z p6zn. zm.):

,,Organ wykonawczy jednostki samorzqdu terytorialnego, w terminie do dnia 31 pazdziernika,
przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzqdu terytorialnego informacje o stanie
realizacji zadan oswiatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach:

1) egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie, z uwzglednieniem dziatan podejmowanych przez szkoly
nakierowanych na ksztalcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w szkolach tych typow, ktorych prowadzenie nalezy do zadan wilasnych jednostki
samorzqdu terytorialnego,

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty lub wiasciwego
ministra w szkotach i placowkach tych typow i rodzajow, ktorych prowadzenie nalezy
do zadan wiasnych jednostki samorzqdu terytorialnego.”

Gmina Miasto Szczecin jako organ prowadzacy szkoly i placowki oswiatowe
jest zobowigzana do realizacji zadan o$wiatowych okreslonych w art. 10 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 poz. 900 z p6zn. zm.), tj.:

1) zapewnienie warunkow dzialania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych

i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

2) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

3) wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie;

4) zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej, w tym
w zakresie wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2—6 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci i obshugi organizacyjnej szkoty lub
placoéwki;

5) wyposazenie szkoty lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprz¢t niezbedny do peinej
realizacji programOéw nauczania, programéw wychowawczo—profilaktycznych,
przeprowadzania egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych;

6) wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora
szkoty lub placowki;

7) przekazywanie do szkot informacji o podmiotach wykonujacych dziatalnos$¢ lecznicza
udzielajagcych $§wiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia stomatologicznego dla
dzieci i mtodziezy, finansowanych ze srodkow publicznych.

Zadania o$§wiatowe realizowane przez Gming Miasto Szczecin W roku szkolnym 2022/2023
skupiaty si¢ w glowne; mierze na wdrozeniu pierwszego etapu standaryzacji etatow
nauczycieli—specjalistow oraz na kontynuowaniu dziatan zwigzanych ze zorganizowaniem
w szczecinskich szkotach i przedszkolach ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy
bedacych obywatelami Ukrainy, ktérzy — w wyniku konfliktu zbrojnego toczacego si¢ na
terenie tego kraju — znalezli schronienie w naszym miescie. Przedtozona informacja o stanie
realizacji zadan oswiatowych Gminy Miasto Szczecin za rok szkolny 2022/2023 dotyczy
gléwnie tych zagadnien.
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1. Liczba dzieci i uczniow w szczecinskich przedszkolach i szkolach
(z wylaczeniem szkol dla dorosltych i szkol specjalnych ) prowadzonych
przez Gmine Miasto Szczecin oraz decyzje kadrowe dyrektoréw
placowek oswiatowych zwigzane ze stanem zatrudnienia nauczycieli
w roku szkolnym 2023/2024

LiczBA DzIECI | UCZNIOW — POROWNANIE LAT SZKOLNYCH 2020/2021 — 2022/2023

27000

m2020/2021
m2021/2022
m2022/2023

przedszkola szkoly podstawowe szkoly ponadpodstawowe

Zrédlo: System Informacji Oswiatowej

W roku szkolnym 2022/2023 — w poréwnaniu z rokiem szkolnym 2020/2021 — nastapity
znaczace zmiany w liczbie uczniow w szkotach prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin.
Ten nagly wzrost liczby dzieci 1 mlodziezy byl nastgpstwem naptywu ukrainskich uchodzcow
oraz innych cudzoziemcow do naszego miasta. Ponadto we wrzesniu 2022 roku do szkot
ponadpodstawowych trafito dodatkowe 1,5 rocznika absolwentow szkol podstawowych —
to tzw. pierwsza kumulacja rocznikow, zwigzana z obnizeniem wieku obowigzku szkolnego

. . , . 1
z siedmiu do szesciu lat™.

T W roku szkolnym 2022/2023 do szkot ponadpodstawowych trafit caly rocznik uczniéw urodzonych w 2007 roku (rozpoczeli obowigzkowa
edukacie w wieku 6 lat) oraz pdt rocznika uczniéw urodzonych w 2008 roku (rozpoczeli obowigzkowa —edukacje w wieku 7 lat). To efekt
reformy edukacyjnej z 2014 roku zwigzanej z obnizeniem wieku obowigzku szkolnego.
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DeEcYzJE KADROWE DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH —
SPOSOBY OCHRONY ETATOW NAUCZYCIELSKICH
(wg stanu na 31 maja 2023 r.)

NAUCZYCIELE ZATRUDNIENI W ROKU SZKOLNYM 2022/2023
NA PODSTAWIE MIANOWANIA lub NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE NA CZAS
NIEOKRESLONY...
ktorym zaproponowano ed 1 wrzesnia 2023 r.
TYP SZHOE | PLACOVWEK OGOLNA LICZBA przeniesionych ograniczenie wymiaru zatrudnienia: Ktrzy od 1 wrzesnia 2023 r.
NAUCZYCIELI od 1wrzesnia 2023 r. . beda nadal zatrudnieni
T na takie samo lub inng liczba | liczba nauczycieli, | W Petnym wymiarze godzin
i i nauczycieli, Eredni wymiar takizgo| |, - f .| dzieki t iu tzw.
na 3t maree 2023 |kt | ey yrmais | (4002 e ezl S5 SERIEEL
na to zgode
PRZEDSZKOLA PUBLICZNE 684 0 0 0
samodzielne
SZKOLY PODSTAWOWE 2150 3 82 0.64 6 134
samodzielne
LICEA OGOLNOKSZTALCACE 504 L 7 0,59 0 0
ZESPOLY SZKOL
(ze szkolami ksztalcenia ogdlnego) 330 1 6 0,67 0 6
SZKOLY KSZTALCENIA BRANZOWEGO 573 3 9 0,67 1 32
SZKOLY i PLACOWKI ARTYSTYCZNE 197 1 & 0,74 0 2
PLACOWKI KSZTALCENIA
SPECJALNEGO 404 0 0 15
PLACOWKI WYCHOWANIA
POZASZKOLNEGO + BURSA 86 0 0 0
PORADNIE P-P 104 0 0 0
SUMA 5032 19 107 7 189

Powyzsze dane wskazuja jednoznaczne, ze dyrektorzy szczecinskich placowek
oswiatowych podejmowali pod koniec roku szkolnego 2022/2023 szereg dziatan, aby
za wszelka cene utrzymaé¢ miejsca pracy dla zatrudnionych w placowce nauczycieli.
Co wigcej, ogodlna liczba nauczycieli zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023 na podstawie
mianowania lub umowy o prace na czas niecokreslony, w porownaniu latami szkolnymi
2019/2020 — 2021/2022, ulegta Zwiqkszeniuz. To, miedzy innymi, efekt wdrozenia 1. etapu
standaryzacji etatow nauczycieli—specjalistow.

2 Ogolna liczba nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin na podstawie mianowania lub
na czas nieokreslony wynosita: w 2019/2020 — 4 834, 2020/2021 — 4 802, 2021/2022 — 4 855 nauczycieli.
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DEcYzJE KADROWE DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH
WYNIKAJACE Z BRAKU INNYCH ROZWIAZAN KADROWYCH LUB Z WYNIKU WOLI NAUCZYCIELA
(wg stanu na 31 maja 2023 r.)

TYP SZKOL ! PLACOWEK

LICZBA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W ROKU SZKOLNYM 2022/2023 NA PODS TAWIE MIANOWANIA lub

NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE NA CZAS NIEOKRESLONY...

przeniesionych
od

1 wrzegénia 2023 r.

w stan nieczynny

z ktorymi od 1 wrzeénia
2023 r. rozwigzano
stosunek pracy
z powodow
organizacyjnych lub braku
zgody n-la na stan
nieczynny

z ktorymi od 1 wrzesnia 2023 r. rozwigzano stosunek pracy na

whniesek nauczyciela z powodu:

przejscia na emeryture

innych przyczyn

ktérzy od 1 wrzeénia 2023 r.
beda przebywac na urlepie
dla poratrowania zdrowia

PRZEDSZKOLA PUBLICZNE 0 0 5 9 8
SZKOLY PODSTAWONE 2 23 25 48 40
ET:;: gggiNOKSZTALCACE 0 1 3 5 10
[Zfessitivanfizri:-alcenia ogdlnego) 0 3 3 5 7
SZKOLY KSZTALCENIA BRANZOWEGO 0 1 A 11 A
SZKOLY | PLACOWKI ARTYSTYCZNE 0 4 1 1
rcainrag o 0 3 2 2
PRASIKOLNEGG » BURSA 0 0 0 0 0
PORADNIE P-P 0 0 3 0 0
SUMA 2 28 51 81 73

W roku szkolnym 2022/2023 liczba nauczycieli przebywajacych na urlopie dla poratowania
zdrowia nie réznila si¢ znaczaco od tej, ktorg dyrektorzy placowek oswiatowych podawali
w poprzednich latach szkolnych. Ten sam wniosek mozna wysungé po przeanalizowaniu
danych zwigzanych z przechodzeniem nauczycieli na emeryturg¢. Nie zaobserwowano

znaczacego wzrostu takich przypadkow. Spadta réwniez liczba nauczycieli,

ktorzy

rozwigzywali stosunek pracy na wilasng prosbe (w roku szkolnym 2019/2020 byto 156 takich

przypadkow).
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2. Dzialalnosé legislacyjna Wydzialu Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin
w latach 2022—-2023

W latach 2022-2023 Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta przygotowal 13 projektow uchwat
w sprawach dotyczacych nastepujacych zadan oswiatowych:

1) Uchwata Nr XL1/1131/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 czerwca 2022 r. w sprawie
ustalenia planu sieci publicznych szkot ponadpodstawowych i specjalnych majgcych
siedzibe na obszarze Gminy Miasto Szczecin (Dz. Urz. Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 3118)

Przedmiotem regulacji stata sie kwestia uporzadkowania planu sieci publicznych szkot
ponadpodstawowych i specjalnych funkcjonujacych na obszarze Gminy Miasto Szczecin w formie
sporzadzenia tekstu ujednoliconego uchwaty z uwzglednieniem zmian, ktore zaszty w 2022 roku, tj.

— od 1 wrzeénia 2022 roku uruchomiono Branzowg Szkola Specjalna II stopnia nr 2
w Specjalnym Osrodku Szkolno—Wychowawczym dla Dzieci Stabostyszacych im. Juliana
Tuwima w Szczecinie, ktora powstata na mocy Uchwaty Nr XL/1095/22 z dnia 24 maja
2022,

— od 1 wrzesnia 2022 roku w liceach ogolnoksztalcacych przestaly funkcjonowaé klasy
dotychczasowego trzyletniego liceum og6lnoksztalcacego,

— zmianie uleglta nazwa zespotu szkét prowadzonego przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi — z ,,Centrum Edukacji Ogrodniczej w Szczecinie” na ,,Zespdt Szkér Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Szczecinie”.

2) Uchwata Nr XLI1/1132/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 czerwca 2022 r. zmieniajgca
uchwale w sprawie obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin oraz zasad ich
rozliczania (Dz. Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 3120)

W ustawie z dnia 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2022r. poz. 1116) poszerzono katalog stanowisk nauczycieli—specjalistow
o pedagoga specjalnego. Zobowigzano tym samym jednostki samorzadu terytorialnego do ustalenia
dla ww. nauczyciela—specjalisty tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé (pensum).
Kwesti¢ pensum nauczycieli-specjalistow regulowata dotychczas Uchwata Nr XI1/444/19
z dnia 26 listopada 2019 r. Rady Miasta Szczecin (Dz. Urz. Woj. Zachodniopolskiego z 2019 r.
poz. 7032). W zwiazku z poszerzeniem katalogu stanowisk nauczycieli—specjalistéw o pedagoga
specjalnego, koniecznym stalo si¢ dostosowanie dotychczas obowigzujacej uchwaty
do zmian w przepisach prawa oswiatowego. Ustalono, ze wymiar pensum pedagoga specjalnego
bedzie doktadnie taki sam, jak pozostatych nauczycieli-specjalistow, tj. bedzie wynosit 20 godzin
tygodniowo.

3) Uchwata Nr XL1/1133/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 czerwca 2022 r. zmieniajgca
Uchwate w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokosé¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod i warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz.
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 3122)
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Przedmiotem regulacji byla kwestia uchylenia §16 ust. 2 w Zalaczniku do Uchwaly
Nr XLI11/1226/18 Rady Miasta Szczecin z dnia 5 lipca 2018 r.. W ten sposéb — przy okreslaniu
wysokosci funduszu na wyplate nagrod dla nauczycieli — zniesiono konieczno$¢ ustalania
procentowego udzialu wynagrodzen nauczycieli w ogolnej puli planowanych wynagrodzen
osobowych wykazanych w sprawozdaniach finansowych przekazanych organowi prowadzacemu
przez placowki oSwiatowe. Okreslenie procentowego udzialu wynagrodzen nauczycielskich
w ogoélnej puli wynagrodzen osobowych stato si¢ zbedne w zwigzku ze zmianag klasyfikacji
budzetowej i wyodrebnieniem — na podstawie rozporzgdzenia zmieniajgceqo Ministra Finansow,
Funduszy i Polityki Regionalnej z 26 lipca 2021 r. ...(Dz.U. z 2021 r. poz. 1382 ) — nowego
paragrafu (§479 ,,Wynagrodzenia osobowe nauczycieli’), w ktorym placowki oswiatowe
klasyfikuja wytacznie wydatki na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

4) Uchwata Nr XLI/1130/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 czerwca 2022 r. w sprawie
okreslenia sredniej ceny jednostki paliwa w Gminie Miasto Szczecin na rok szkolny
2022/2023

Zgodnie z  przepisami  obowigzkiem  gminy jest zapewnienie  dzieciom
z niepetlnosprawnosciami bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najblizszego
przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub osrodka umozliwiajacego
realizacje obowigzku przedszkolnego lub szkolnego albo zwrot kosztow przejazdu ucznia
i opiekuna na zasadach okreslonych w umowie zawartej migdzy prezydentem miasta
a rodzicami lub opiekunami, jezeli dowozenie zapewniaja rodzice lub opiekunowie. Rodzicom
przystuguje zwrot kosztow przewozu dziecka wedlug algorytmu, w ktorym jedng
z decydujacych zmiennych jest $rednia cena jednostki paliwa w danej gminie. Okresla ja na
kazdy rok szkolny rada gminy. W ww. uchwale uwzgledniono $rednie ceny jednostek paliwa
za okres od 11.05.2022 r. do 08.06.2022 r. w oparciu 0 nastepujace materialy zrodtowe: strona
www.wnp.pl (portal internetowy), Wirtualny Nowy Przemyst - wnp.pl (portal poswigecony
najwazniejszym gateziom przemystu i biznesu: gornictwo, hutnictwo, energetyka, chemia) oraz
Portal Gospodarczy (portal, z ktorego korzystaja firmy oraz jednostki samorzagdowe do realizacji
zamoOwien publicznych).

5) Uchwata Nr XLIV/1222/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 22 listopada 2022 r. zmieniajgca
uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod i warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw (Dz.Urz.
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 5308)

Niniejsza uchwatla dotyczyta zmiany Zalacznika do Uchwaly Nr XLIII/1226/18 Rady Miasta
Szczecin, w zwigzku wprowadzong w przepisach ustawy — Karta nauczyciela (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1730) modyfikacjg systemu awansu zawodowego nauczycieli. Na mocy ww. ustawy
zmniejszona zostala liczba stopni awansu zawodowego nauczycieli poprzez likwidacje stopnia
awansu zawodowego nauczyciela stazysty 1 nauczyciela Kkontraktowego. Wprowadzenie
powyzszych zmian w systemie awansu zawodowego wymusito konieczno$¢ zaktualizowania
rozdziatu drugiego zatacznika do Uchwaty Nr XLIII/1226/18 Rady Miasta Szczecin dotyczacego
dodatkéw za warunki pracy oraz zmiane zalacznika dotyczacego wysokosci dodatkow funkcyjnych
dla dyrektorow szkot 1 placowek oswiatowych oraz innych osob zajmujacych stanowiska
kierownicze. Dodano do tego zatacznika takze stanowisko mentora (,,w starym” systemie awansu
zawodowego nosit nazwe opiekun stazu) i okreslono dla niego wysokos¢ dodatku funkcyjnego.
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6) Uchwata Nr XLIV/1223/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 22 listopada 2022 r.
w sprawie okreslenia stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu (Dz. Urz. Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 5309)

W zwigzku z wprowadzeniem zmian w przepisach ustawy Prawo o$§wiatowe, regulujacych
kwesti¢ zwrotu kosztow przewozu dziecka niepetlnosprawnego do przedszkola, szkoly czy
osrodka przy wykorzystaniu wtasnego srodka transportu, zaistniata potrzeba podjecia uchwaty,
ktéra bedzie okresla¢ nowy sposob rozliczania tej sprawy. Ustawodawca okreslit, ze zwrot
kosztow jednorazowego przewozu bedzie — tak jak obecnie —— nastgpowal w wysokosci
okreslonej wedlug wzoru, ale z trzema zmiennymi. Wsréod zmiennych sa: liczba kilometrow
przewozu dziecka drogami publicznymi z miejsca zamieszkania do przedszkola lub szkoty, a takze
przewozu rodzica z tego miejsca do miejsca zamieszkania lub miejsca pracy i z powrotem oraz
stawka za kilometr przejazdu pojazdu. Stawke za kilometr przejazdu ma nadal okresla¢ rada
gminy, w drodze uchwaly, ale stawka ta nie bedzie teraz mogla by¢ nizsza, niz okreslona
w przepisach wydanych na podstawie ustawy o transporcie drogowym.

Poprzednia uchwata Rady Miasta Szczecin regulujaca to zagadnienie zostata uchylona®.

7) Uchwala Nr XLI/1274/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r. zmieniajqca
uchwate w sprawie obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin oraz zasad ich
rozliczania (Dz. Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 781)

Przedmiotem regulacji byta kwestia zmiany wymiaru tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin (pensum) dla nauczycieli-specjalistow: pedagogdéw, psychologow, pedagogdéw specjalnych,
terapeutéw pedagogicznych, logopedoéw i doradcéw zawodowych zatrudnionych w przedszkolach
oraz  szkolach podstawowych i ponadpodstawowych (z wylaczeniem przedszkoli i1 szkot
specjalnych). W zwiazku ze wzrostem liczby dzieci i uczniow, ktére wymagaja dodatkowego
specjalistycznego wsparcia w procesie ksztatcenia lub specjalnej organizacji nauki i metod pracy,
konieczne stato si¢ zwigkszenie pensum ww. nauczycieli z 20 godzin tygodniowo do 22 godzin
tygodniowo.

8) Uchwata Nr XLVI/1275/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r. zmieniajgca
uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod i warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw (Dz. Urz.
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 782)

Przedmiotem regulacji byta kwestia zwigkszenia $rodkéw finansowych na Fundusz Nagrod
dla nauczycieli do 4,6% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych. Dzieki zwigkszeniu puli
srodkow na ten cel stalo si¢ mozliwym przyznanie nagréod specjalnych diagnostyczno—
egzaminacyjnych nauczycielom, ktorzy realizuja zadania zwigzane z szeroko pojeta diagnoza
w celu podniesienia efektywnosci ksztatcenia, wychowania i opieki w jednostkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin. Nagrode otrzymaty osoby zatrudnione w wymiarze
co najmniej 0,5 etatu (proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia) na podstawie ustawy — Karta
nauczyciela w jednostkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin.

3 Uchylono Uchwate Nr XLI/1130/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 czerwca 2022 r. w sprawie okreslenia $redniej ceny jednostki paliwa
w Gminie Miasto Szczecin na rok szkolny 2022/2023
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9) Uchwata Nr XLVI/1273/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r. w sprawie
utworzenia branzowej szkoty Il stopnia i wigczenia jej do Zespotu Szkot Samochodowych
w Szczecinie

Przedmiotem regulacji byla kwestia powotlania z dniem 1 wrze$nia 2023 r. dwuletniej
Branzowej Szkoty II stopnia nr 3 w Zespole Szkét Samochodowych w Szczecinie prowadzacej
ksztalcenie w zawodzie technik pojazdow samochodowych.

10) Uchwata Nr XLVI/1271/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r.
w sprawie ustalenia planu sieci publicznych osmioletnich szkot podstawowych
prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin oraz okreslenia granic ich obwodow

od 1 wrzesnia 2023 r. (Dz. Urz. Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z 2023 r.
poz. 779)

Przedmiotem regulacji stata si¢ kwestia uporzadkowania planu sieci publicznych o$mioletnich
szk6t podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin w formie sporzadzenia
tekstu ujednoliconego uchwaty z uwzglednieniem zmian, ktore zaszty w 2022 i 2023 roku, tj.:

— wpisania nowo powstalych ulic do obwodoéw poszczegdlnych szkot podstawowych

(ulice: Dzierzby, Kawki — witaczone do obwodu SP nr 2 z Oddziatami Dwujezycznymi,

ulice: Bolestawa Gewerta, Lukrecjowa, taskawa — wlaczone do obwodu SP nr 9,
ulica Frezjowa — wigczona do obwodu SP nr 13, ulica Wspinaczkowa — wilaczona do
obwodu SP nr 16, ulice: Czarodziejska, Czeresniowy Sad — wlaczone do obwodu

SP nr 28, ulica Trzmielowa — wiaczona do obwodu SP nr 42, ulica Horyzontalna —
wlaczona do obwodu SP nr 44, ulice: Arktyczna, Diamentowa, Kanadyjska, Wzgorze
Elfow — wilgczone do obwodu SP nr 68;

— dokonania zmiany nazwy Szkoty Podstawowej nr 75 w Szczecinie przy ul. Modrej 11
na podstawie Zarzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie
przeksztaicenia zakltadow poprawczych i schronmisk dla nieletnich w okregowe osrodki
wychowawcze (Szkota Podstawowa nr 75 w Schronisku dla Nieletnich w Szczecinie
stala si¢ Szkola Podstawowa nr 75 w Okregowym Os$rodku Wychowawczym
w Szczecinie).

11) Uchwata Nr XLVI/1287/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r.
zmieniajgca uchwale w sprawie okreslenia stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu
(Dz. Urz. Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 741)

22 grudnia 2022 roku Minister Infrastruktury podpisat nowelizacj¢ rozporzgdzenia w sprawie
warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych
samochodow osobowych, motocykli i motorowerow niebedgcych wlasnoscig pracodawcy
(Dz.U z 2023 r. poz. 5), w ktorym podwyzszono dotychczas obowigzujgce stawki za 1 km
przebiegu pojazdu. Dlatego zaistniata konieczno$¢ zmiany podjetej 22 listopada 2022 r. przez Rade
Miasta Szczecin Uchwaly Nr XLIV/1223/22 w powyzszej sprawie, aby dostosowaé jej zapisy
do stawek okreslonych w ww. rozporzadzeniu.

11



INFORMACJA O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH ZA ROK SZKOLNY 2022/2023

12) Uchwata Nr XLVI/1272/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r.
zmieniajgca uchwate w sprawie zawierania porozumien pomiedzy Gming Miasto
Szczecin, a innymi jednostkami samorzgdu terytorialnego dotyczqcych zasad
prowadzenia  oraz  udzialu w  kosztach  funkcjonowania  pozaszkolnych
(pozaporzedszkolnych) punktow katechetycznych.

Przedmiotem regulacji byta kwestia okreslenia nowego wzoru porozumienia pomi¢dzy Gming
Miasto Szczecin a innymi organami prowadzacymi przedszkola i szkoty w zakresie zasad
organizacji i finansowania nauki religii w pozaszkolnych (pozaprzedszkolnych) punktach
katechetycznych.

Zgodnie z przepisami rozporzadzenia MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw
I sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 983) Gmina Miasto Szczecin jest zobowigzana do zawierania porozumien z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi organami niz jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacymi szkoty/przedszkola dotyczacych zasad organizacji i finansowania
nauki religii w pozaszkolnych (pozaprzedszkolnych) punktach katechetycznych. Gmina Miasto
Szczecin w porozumieniu z wiasciwymi Ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi organizuje nauke
religii w pozaszkolnych (pozaprzedszkolnych) punktach katechetycznych dla dzieci/uczniow, dla
ktorych zorganizowanie katechezy w szkotach/przedszkolach jest niemozliwe z uwagi na mata
liczbe deklarujacych wole uczestniczenia w tych zajgciach. Na nauke religii w tych punktach
uczeszezaja rowniez dzieci/uczniowie/wychowankowie szkot/przedszkoli prowadzonych przez
inne jednostki samorzadu terytorialnego oraz przez organy inne niz jednostki samorzadu
terytorialnego. Wprowadzenie zmian do podjetej 24 marca 2015 r. przez Rad¢ Miasta Szczecin
Uchwaly Nr VI/88/15 w powyzszej sprawie byly spowodowane koniecznosciag dostosowania
wzoru porozumienia do zmian wynikajacych z likwidacji gimnazjéow i przeksztalcenia szkot
ponadgimnazjalnych w szkoty ponadpodstawowe. Jednoczes$nie podjecie uchwaty byto konieczne
z uwagi na zmiany numeréw paragrafow wydatkowych zwigzanych z rozliczeniem kosztow
zatrudnienia nauczycieli religii, katechety przedszkolnego lub szkolnego. Paragraf wydatkowy
,»§ 4010” zostat zmieniony na ,,§ 47907, a paragraf wydatkowy ,,§ 4040 zostal zmieniony
na,,§ 4800”.

13) Uchwata Nr XLIX/1347/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 25 kwietnia 2023 r.
zmieniajgca uchwale w sprawie optat za swiadczenie prowadzonych przez Gming
Miasto Szczecin  przedszkoli publicznych, oddziatow przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego (Dz. Urz.
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 2807)

Przedmiotem regulacji byla kwestia okreslenia nowej maksymalnej kwoty optaty za korzystanie
z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajagcym czas bezptatnego $wiadczenia ushug
w publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej oraz
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego. Wprowadzenie zmiany do podjetej 22 maja
2018 r. przez Rade Miasta Szczecin Uchwaly Nr XLI/1193/18 w powyzszej sprawie wynikato
z konieczno$ci dostosowania jej przepisow do obwieszczenia Ministra Edukacji 1 Nauki
z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie wysokos$ci wskaznika waloryzacji oraz maksymalnej wysokosci
oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego.

12



INFORMACJA O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH ZA ROK SZKOLNY 2022/2023

3. Postepowania egzaminacyjne oraz postepowania konkursowe

W roku szkolnym 2022/2023 w sesji zimowej komisje egzaminacyjne dla nauczycieli
zdajacych egzamin na stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego przeprowadzity
nastepujacg liczbe postepowan:

1) komisje dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej — 2,

2) komisje dla nauczycieli jezykéw obcych nowozytnych — 2,

3) komisje dla nauczycieli muzyki, plastyki — 2,

4) komisje dla nauczycieli przedmiotow zawodowych — 1,

5) komisje dla nauczycieli-specjalistow zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych — 1,

6) komisje dla nauczycieli religii — 3,

7) komisje dla nauczycieli wychowania fizycznego — 2,

8) komisje dla nauczycieli wychowania przedszkolnego — 8,

9) komisje dla wychowawcow $wietlic szkolnych — 1.

W roku szkolnym 2022/2023 w sesji letniej komisje egzaminacyjne dla nauczycieli
zdajacych egzamin na stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego przeprowadzity
nastepujaca liczbe postepowan:

1) komisje dla nauczycieli przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, przyroda — 10,

2) komisje dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej — 26,

3) komisje dla nauczycieli geografii — 1,

4) komisje dla nauczycieli historii — 3,

5) komisje dla nauczycieli matematyki, informatyki — 12,

6) komisje dla nauczycieli jezykow obcych nowozytnych — 15,

7) komisje dla nauczycieli jezyka polskiego — 5,

8) komisje dla nauczycieli-specjalistow zatrudnionych w szkotach — 9,

9) komisje dla nauczycieli-specjalistow zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych — 5,

10) komisje dla nauczycieli muzyki, plastyki, techniki — 4,

11) komisje dla nauczycieli wspélorganizujacych proces ksztalcenia specjalnego
w oddzialach integracyjnych — 4,

12) komisje dla nauczycieli przedmiotow muzycznych w szkolach artystycznych — 3,

13) komisje dla nauczycieli przedmiotow zawodowych w szkolnictwie branzowym —
8,

14) komisje dla nauczycieli religii — 4,

15) komisje dla nauczycieli wychowania fizycznego — 17,

16) komisje dla nauczycieli-wychowawcow zatrudnionych w szkolach specjalnych,
specjalnych osrodkach szkolno—wychowawczych, mlodziezowych os$rodkach
wychowawczych, mlodziezowych osrodkach socjoterapii — 14,

17) komisje dla nauczycieli wychowywania przedszkolnego — 63,

18) komisje dla wychowawcow burs i internatow — 3,

19) komisje dla wychowawcow $wietlic szkolnych — 11.

W roku szkolnym 2022/2023 przeprowadzono lacznie 239 postepowan egzaminacyjnych
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1 placowkach o§wiatowych Gminy Miasto Szczecin
ubiegajacych sie o stopnien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.
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W roku szkolnym 2022/2023 przeprowadzono lacznie 30 postepowan konkursowych
na stanowisko dyrektora nastgpujacych szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez
Gming Miasto Szczecin:

1) Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych nr 4 w Szczecinie,

2) Przedszkola Publicznego nr 13 w Szczecinie,

3) Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,,Cuma” w Szczecinie,

4) Przedszkola Publicznego nr 29 w Szczecinie,

5) V Liceum Ogoélnoksztalcacego z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. A. Asnyka
w Szczecinie,

6) Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie,

7) Przedszkola Publicznego nr 5 w Szczecinie,

8) Przedszkola Publicznego nr 31 w Szczecinie,

9) Szkoty Podstawowej nr 1 im. B. Chrobrego w Szczecinie,

10) Przedszkola Publicznego nr 58 w Szczecinie,

11) Szkoty Podstawowej nr 65 im. prof. A.B. Dobrowolskiego w Szczecinie,

12) Ogoélnoksztatcacej Szkoly Muzycznej | stopnia im. prof. Marka Jasinskiego
w Szczecinie,

13) II Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Mieszka | w Szczecinie,

14) Szkoty Podstawowej nr 14 im. Danuty Szyksznian w Szczecinie,

15) Szkoty Podstawowej nr 53 im. F. Chopina w Szczecinie,

16) Szkoty Podstawowej nr 68 im. 12 Putku Utanéw Podolskich w Szczecinie,

17) Zespotu Szkot nr 6 im. Mikotaja Reja w Szczecinie,

18) IX Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bohaterow Monte
Cassino w Szczecinie,

19) Technikum Technologii Cyfrowych w Szczecinie,

20) Zespotu Szkot Specjalnych nr 1 w Szczecinie,

21) Szkoty Podstawowej nr 74 im. St. Gronskiego w Szczecinie,

22) Centrum Ksztatcenia Sportowego w Szczecinie,

23) Zespotu Szkot Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego w Szczecinie,

24) Bursy Szkolnej Integracyjnej w Szczecinie,

25) Przedszkola Publicznego nr 18 w Szczecinie,

26) Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego w Szczecinie,

27) Ogniska Pracy Pozaszkolnej Szczecinskiego Chéru  Chtopigcego ,,Stowiki”
w Szczecinie,

28) Przedszkola Publicznego nr 38 w Szczecinie,

29) Patacu Mtodziezowego — Pomorskiego Centrum Edukacji w Szczecinie,

30) Szkoty Podstawowej nr 69 im. mjra H. Sucharskiego w Szczecinie.
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4. Wdrozenie pierwszego etapu standaryzacji etatow nauczycieli—
specjalistow

27 maja 2022 r. weszta w zycie ustawa z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie
oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116). Ten akt normatywny
zawieral m.in. przepisy wprowadzajace standardy zatrudnienia nauczycieli—specjalistow
w  publicznych i niepublicznych  przedszkolach oraz  szkotach  podstawowych
1 ponadpodstawowych, w tym artystycznych (z wylaczeniem przedszkoli i szkot specjalnych).
Zgodnie z intencja ustawodawcy zmiany mialy na celu zwigkszenie dostepnosci oraz
podniesienie jakosci wsparcia psychologiczno—pedagogicznego udzielanego dzieciom
1 mtodziezy w procesie ksztatlcenia, wychowania 1 opieki. Stan epidemii wywotanej wirusem
SARS-CoV-2 i zwigzany z nig rezim sanitarny (zwlaszcza aspekt izolacji spotecznej) —
zdaniem ustawodawcy — doprowadzit do znaczgcego ostabienia kondycji psychicznej
uczniow, dlatego — w celu przeciwdziatania temu zjawisku — ustawodawca uznal, ze jest
konieczne zwigkszenie liczby nauczycieli—specjalistow (pedagogdw, psychologdéw, terapeutdw
pedagogicznych i logopeddéw) zatrudnionych w publicznych i1 niepublicznych szkotach
podstawowych 1 ponadpodstawowych oraz objecie ta regulacjag takze publicznych
i niepublicznych przedszkoli. Ustawodawca poszerzyl rowniez katalog stanowisk nauczycieli—
specjalistow o stanowisko pedagoga specjalnego, z uwagi na coraz wiekszg obecnosé
dzieci/ucznidow niepetnosprawnych w przedszkolach ogdlnodostgpnych oraz szkolnictwie
ogblnodostepnym®. Do obowiazkéw pedagoga specjalnego nalezato m.in.: wspieranie innych
nauczycieli prowadzacych zajecia z dzie¢mi i uczniami wymagajacymi specjalnej organizacji
nauki 1 metod ksztalcenia oraz prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i/lub
socjoterapeutycznych z dzie¢mi/uczniami posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, a takze — udzielanie porad i konsultacji rodzicom uczniow.

Wprowadzenie standardow zatrudnienia nauczycieli—specjalistow podzielono na dwa etapy.
W pierwszym etapie, obowigzujacym od 1 wrzesnia 2022 roku do 31 sierpnia 2024 r.,
obowigzywaty nizsze, przejsSciowe wartosci standardow uzaleznione od liczby dzieci/uczniow
w danym przedszkolu, w danej szkole ponadpodstawowej lub w danym zespole szkét wedtug
stanu na 1 wrzesnia 2022 roku (w kontekscie roku szkolnego 2022/2023) oraz 1 wrzesnia
2023 r. (w kontekscie roku szkolnego 2023/2024), co obrazuje ponizsza tabela.

Liczba dzieci lub uczniow Laczna liczba etatow
od 101 1,5 etatu + 0,2 etatu na kazdych kolejnych 100 uczniow
od 51 do 100 1
od 31 do 50 0,5
od 1do 30 0,25

W drugim etapie standaryzacji zatrudnienia nauczycieli-specjalistow, ktory bedzie
obowigzywat od 1 wrzesnia 2024 r., tj. od roku szkolnego 2024/2025, zostang wprowadzone
docelowe wartosci standardow (tabela ponizej).

N Jednym z podstawowych wymogoéw kwalifikacyjnych wobec nauczyciela zatrudnionego na stanowisku pedagoga specjalnego
w przedszkolu lub szkole jest ukonczenie studibw w zakresie pedagogiki specjalnej o dowolnej specjalizacji/kierunku,
np. surdopedagogiki, oligofrenopedagogiki, resocjalizacii, itp. Tego typu wymagania byly dotychczas formutowane wytacznie wobec
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach specjalnych oraz wobec tzw. nauczycieli wspomagajacych ksztatcenie specjalne
Z uczniami niepetnosprawnymi w oddziatach integracyjnych.
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Liczba dzieci lub uczniéw Laczna liczba etatow
od 101 2 etaty + 0,2 etatu na kazdych kolejnych 100 uczniow

od 51 do 100 1,5

od 41 do 50 1

od 31 do 40 0,8

od 21 do 30 0,6

od 11do 20 0,4

od 1do 10 0,25

Zarébwno w pierwszym jak i1 drugim etapie standaryzacji etatow nauczycieli—specjalistow
wprowadzono dodatkowy wymog. Otoz liczba etatow pedagogoéw specjalnych i psychologdéw
nie bedzie mogla by¢ nizsza niz 25% liczby etatdow wszystkich nauczycieli-specjalistow
zatrudnionych w danym przedszkolu, szkole lub zespole szkot.

Tabela ponizej przestawia sytuacje¢ kadrowa w poszczegolnych typach placowek
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin przed wprowadzeniem 1. etapu
standaryzacji etatow nauczycieli—specjalistow oraz po jej wprowadzeniu.

Sytuacja kadrowa Sytuacja kadrowa
przed wprowadzeniem 1. etapu po wprowadzeniu 1. etapu standaryzacji
Typ placowki standaryzacji etatdw nauczycieli- etatow nauczycieli-specjalistow
specjalistdw (rok szkolny 2021/2022) (rok szkolny 2022/2023)
Stanowisko / typ zaje¢ Wymiar etatu Stanowisko Wymiar etatu
Zajecia z zakresu lpedagog
ogopeda
pomocy 4,90 terapeuta 38,30
przedszkole psychologmznq- pedagogiczny
(51 placowek) pedagogicznej psycholog 1915
pedagog specjalny 19,45
suma 4,90 etatow suma 76,6 etatow
pedagog 58,13 pedagog 50,49
logopeda 4,60 logopeda 10,85
terapeuta terapeuta
szkota ped;)gogiczny 0,68 pedggogiczny 6,15
picéstavil/o*wa psycholog 10,33 psycholog 23,36
(42 szkoly) pedagog specjalny 25,45
suma 73,74 etatow suma 116,3 etatow
pedagog 13,78 pedagog 12,29
, logopeda 0,25 logopeda 0,25
. liceumn terapeuta terapeuta
ogolnoksztatcace pedagogiczny 0 pedagogiczny 06
. psycholog 5,20 psycholog 9,08
(12 szko) pedagog specjalny 46
suma \ 19,23 etatow suma 26,82 etatow

Do tej puli etatéw nie sg wliczani nauczyciele posiadajacy kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela wspotorganizujacego
ksztatcenie specjalne z uczniami niepetnosprawnymi w oddziale ogéinodostepnym lub integracyjnym (tzw. nauczyciele wspomagajacy).
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Sytuacja kadrowa Sytuacja kadrowa
przed wprowadzeniem 1. etapu po wprowadzeniu 1. etapu standaryzacji
Typ placowki standaryzacji etatow nauczycieli- etatow nauczycieli-specjalistow
specjalistow (rok szkolny 2021/2022) (rok szkolny 2022/2023)
Stanowisko Wymiar etatu Stanowisko Wymiar etatu
pedagog 3,5 pedagog 3
logopeda 0 logopeda 0
technikum terapeuta 0 terapeuta 0
pedagogiczny pedagogiczny
(3 szkoty) psycholog 0 psycholog 1,70
pedagog specjalny 1,71
suma 3,5 etatow suma 6,41 etatow
pedagog 6,15 pedagog 7,16
, , logopeda 0,5 logopeda 0,81
Zespol SZk.d terapeuta terapeuta
ksztatcenia . 0 . 0
) pedagogiczny pedagogiczny
ogalnego psycholog 0,8 psycholog 2,83
(6 zespolow) ’ pedagog specjalny 4,19 ’
suma 7,45 etatow suma 14,99 etatow
pedagog 11,80 pedagog 9,49
zespot szkot | logopeda 0 logopeda 0
szkolnictwa terapeuta 0 terapeuta 0
branzowego pedagogiczny pedagogiczny
psycholog 0 psycholog 4,92
(9 zespotow) pedagog specjalny 3,55
suma \ 11,80 etatow suma 17,96 etatow

Zrédlo: Arkusz organizacji przedszkola/szkoly/zespotu szkét na rok szkolny 2021/2022
oraz System Informacji Oswiatowej, Pomocniczy raport dotyczqcy standaryzacji zatrudnienia nauczycieli—
specjalistow wedtug stanu na 16.10.2022 r.)

Wdrozenie 1. etapu standaryzacji etatow nauczycielskich w przedszkolach i1 szkotach
nastreczytlo wielu problemow dyrektorom tych placowek. Na oswiatowym rynku pracy
brakowalo nauczycieli—specjalistow z odpowiednimi kwalifikacjami zawodowymi.
Szczegblnie trudna sytuacja dotyczyla psychologow, ktorzy — ze wzgledu na swoje
kwalifikacje zawodowe — mieli alternatywe zatrudnienia, tj. mogli wybiera¢ pomig¢dzy praca
w szkole/przedszkolu a praca w systemie ochrony zdrowia. Dyrektor placowki oswiatowej
mogt zaproponowaé poczatkujacemu psychologowi wynagrodzenie rowne lub nieznacznie
wieksze niz 3 079 zt brutto, podczas gdy w systemie ochrony zdrowia poczatkujacy psycholog
moégl otrzymaé wynagrodzenie w wysoko$ci ponad 5,5 tys. zt brutto. Najwigkszy problem
z zatrudnianiem nauczycieli—specjalistow dotyczyt glownie przedszkoli publicznych, ktore
dysponowaty niewielka pulg etatow. W ramach tej puli dyrektorzy przedszkoli publicznych
mogli zaproponowacé niewielka liczbe godzin pedagogowi specjalnemu, psychologowi,
terapeucie pedagogicznemu lub innemu nauczycielowi—specjaliscie, dlatego przez dtuzszy czas
stanowiska te w wielu przedszkolach nie byly obsadzone (na wakacie). Innym rozwigzaniem,
ktore przyjmowali dyrektorzy przedszkoli publicznych oraz dyrektorzy szkét — w obliczu
brakow nauczycieli—specjalistow na oswiatowym rynku pracy — to zawieranie umow o prace
z nauczycielami nieposiadajacymi wymaganych kwalifikacji zawodowych za zgoda
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Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty. Nauczyciele zatrudnieni na tej podstawie nie mogli
jednak realizowa¢ awansu zawodowego (zatrudnienie tylko na czas okreslony), a dla celow
ptacowych byli traktowani jak nauczyciele poczatkujacy.

Woprowadzenie standardow zatrudniania od 1 wrze$nia 2022 roku zostato sfinansowane
z budzetu panstwa w postaci wzrostu wysokosci czesci osSwiatowej subwencji ogdlnej dla
jednostek samorzadu terytorialnego. W 2022 roku subwencja o$wiatowa dla Gminy Miasto
Szczecin zostala zwigkszona o kwote 3 727 698 zt. Czegs¢ z tych pienigdzy zostala przekazana
placowkom niepublicznym w formie dotacji celowej na wdrozenie 1. etapu standaryzacji
etatow nauczycieli-specjalistow.
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5. Nagrody specjalne dla nauczycieli

Prezydent Miasta Szczecin oraz Rada Miasta Szczecin — w podzigkowaniu za aktywne
zaangazowanie si¢ nauczycieli w realizacje strategicznych celéw Miasta, w szczegdlno$ci
za prowadzenie zaje¢¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji zaje¢ prowadzonych w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 — podjeli de(:yzjq6 o zwickszeniu wysokosci
specjalnego funduszu przeznaczonego na nagrody dla nauczycieli, ktoére dotychczas
pracownicy pedagogiczni otrzymywali w Dniu Edukacji Narodowej, aby przyzna¢ im
dodatkowo NAGRODY SPECJALNE w kwocie 1 360 zt brutto. Byt to wyraz szacunku
1 docenienia pracownikéw pedagogicznych, ktérzy musieli szybko dostosowa¢ si¢ do nowych
warunkéw pracy, organizowac te pracg we wlasnych domach i jednocze$nie zachowac ciagly
kontakt i opieke nad uczniami i wychowankami.

W pazdzierniku 2022 roku te specjalng nagrode uzyskato 4 677 nauczycieli ze 147 szko6t
1 placowek o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin. Przeznaczono na ten
cel 7357938 zt .

W czerwcu 2023 roku Prezydent Miasta Szczecin oraz Rada Miasta Szczecin —
w podzigkowaniu za zaangazowanie nauczycieli w realizacje w roku szkolnym 2022/2023
procesu dydaktycznego, ze szczegblnym z uwzglednieniem zadan polegajacych
na przygotowaniu uczniow do diagnoz i egzaminéw zewngtrznych oraz ich przeprowadzeniu,
po okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty zwigzanym
z pandemia COVID-19 — podjeli decyzje’ o przyznaniu dodatkowej nagrody specjalnej
dla nauczycieli w kwocie 1 000 zl brutto. Te specjalng (dodatkowa) nagrode otrzymato 4 828
nauczycieli ze 147 szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Gming Miasto
Szczecin. Przeznaczono na ten cel 5539 974 zi .

® UCHWALA NR XXX/882/21 RADY MIASTA SZCZECIN z dnia 29 czerwca 2021 . zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagrod i warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2021 r. poz. 3504).

7 UCHWALA NR XLVI/1275/23 RADY MIASTA SZCZECIN z dnia 24 stycznia 2023 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia regulaminu
okre$lajacego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagrod i warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 782).
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6. Zapewnienie ksztalcenia, wychowania i opieki dzieciom i mlodziezy
bedacych obywatelami Ukrainy

W zwigzku z konfliktem zbrojnym toczacym si¢ na Ukrainie od 24 lutego 2022 r.
do Szczecina, podobnie jak do innych duzych o$rodkéw miejskich, naptyneta znaczna liczba
uchodzcow wojennych. W zwigzku z tym w jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez
Gming Miasto Szczecin opieka, wychowaniem i nauczaniem objeto znaczng liczbe dzieci
1 uczniow z tego kraju. W roku szkolnym 2022/2023 do szczecinskich przedszkoli 1 szkot
publicznych i niepublicznych uczeszezato ogdtem 4 385° dzieci i uczniow, ktérych pobyt na
terytorium RP byt uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022
roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583). Tabela ponizej przedstawia szczegbétowa ich liczbe
z podziatlem na poszczegoélne typy placéwek oswiatowych.

o Liczba uczniow
Typ placowki publiczne niepubliczne
przedszkole 357
szkota podstawowa 2746
liceum ogolnoksztalcace 128
technikum 220
branzowa szkota I stopnia 33
cazem 3484 901
4 385

Gmina Miasto Szczecin otrzymala dodatkowe $rodki finansowe na realizacj¢ zadan
o$wiatowych zwiazanych z kryzysem uchodzczym w ramach tzw. Funduszu Pomocy Ukrainie,
o ktorym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
Z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. \W okresie od wrze$nia 2022 roku
do sierpnia 2023 roku Miasto uzyskatlo na ten cel tacznie 50 401 410,00 zt. Majac na
wzgledzie potrzeby edukacyjne dzieci i mtodziezy przybytych do Polski z Ukrainy, zgodnie
z ww. ustawg o pomocy obywatelom Ukrainy, srodki z Funduszu Pomocy Ukrainie jednostki
samorzadu terytorialnego mogty przeznaczy¢ na dodatkowe zadania zwigzane z ksztatceniem,
wychowaniem 1 opiekg nad dzie¢mi i1 uczniami bedagcymi obywatelami Ukrainy. Jednakze
szczegotowy zakres zadan finansowanych z otrzymanych s$rodkoéw nalezat do decyzji
poszczegodlnych samorzadow. Srodki te Gmina Miasto Szczecin przeznaczyta, miedzy innymi,
na:

o dodatkowg bezptatng nauke jezyka polskiego (wynagrodzenia i pochodne),

o wydatki rzeczowe do nauki jezyka polskiego,

e prowadzenie oddziatow przygotowawczych,

e dowozenie uczniéw z Ukrainy,

o koszt zatrudnienia, w charakterze asystenta miedzykulturowego, osoby znajacej jezyk
ukrainski,

e Kkoszt prowadzenia dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow
nauczania organizowanych przez organ prowadzacy szkote,

e doposazenie w sprzet, pomoce dydaktyczne 1 materiaty do realizacji dodatkowych
zadan,

o wydatki ogoélne jednostek o$wiatowych tj. wynagrodzenia nauczycieli, administracji
1 obstugi, zakup energii, wustug 1 materialow, wydatki remontowe

8 Dane z Systemu Informacji O$wiatowej wedtug stanu na marzec 2023 roku.
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(wydatki proporcjonalnie do liczby uchodzcow wg przekazywanych wskaznikow
proporcjonalnosci).

Gmina Miasto Szczecin, dzialajac w oparciu o przepisy art. 165 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, dla podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki dzieci i mlodziezy niebedacych obywatelami polskimi, nieznajacych
jezyka polskiego lub znajgcych go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki,
zorganizowata w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oddzialy przygotowawcze.
W roku szkolnym 2022/2023, wedlug danych SIO z 30 wrzesnia 2022 r., w szkotach
prowadzonych przez Gmin¢ Miasto Szczecin zorganizowano 10  oddzialow
przygotowawczych, w tym 4 szkotach podstawowych i 6 szkotach ponadpodstawowychg.
Ksztatcenie ogdlne realizowalo w nich 202 uczniow, w tym 92 w szkolach podstawowych
i 110 w szkotach ponadpodstawowych. Nauka w tych oddziatach odbywala si¢ z udziatem
asystenta miedzykulturowego dwujezycznego, wspierajacego  polskich  nauczycieli
w prowadzeniu zaj¢¢ edukacyjnych z uczniami z Ukrainy.

Zgodnie z § 17 ust. 1 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia
2017 r. w sprawie ksztatcenia osob niebedgcych obywatelami polskimi... (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1283) oraz § 1la rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r.
w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i miodziezy bedgcych
obywatelami Ukrainy (Dz. U. z 2022 r. poz. 645 ze zm.) dla uczniéw — cudzoziemcoéw, ktorzy
realizowali obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w oddziatach og6lnodostepnych, Gmina
Miasto Szczecin zorganizowala dodatkowa, bezplatng nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego prowadzonych w formie indywidualnej
lub grupowej. Dla uczniow, obywateli Ukrainy, ktorych pobyt na terytorium RP byt uznawany
za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r.
poz. 583), zorganizowano w roku szkolnym 2022/2023 dodatkowa nauke jezyka polskiego
w wymiarze 6 godzin tygodniowo, natomiast dla pozostatych cudzoziemcéw, ktorzy
realizowali obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki w oddzialach ogolnodostepnych,
zorganizowano dodatkowa nauk¢ jezyka polskiego w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
Ta dodatkowa forma ksztalcenia objeto w roku szkolnym 2022/2023 lacznie 1 483
cudzoziemcow.

Kontynuowano takze wsparcie szczecinskiej oswiaty w ramach ,,Programu Wsparcia
Szczecin Ukrainie” przyjetego 9 marca 2022 r. przez Rade Miasta w formie Uchwaty
Nr 11I/N/1022/22. W ramach tych dzialach zapewniono opieke i edukacje dzieciom
i mlodziezy poprzez:

+ finansowanie positkow,

* udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

» zabezpieczenie dodatkowych godzin na zajgcia wyréwnawcze,

* dziatalnos¢ wolontariuszy 1 dzialania integracyjne organizowane przez jednostki

oswiatowe,

* pomoc o charakterze socjalnym (w roku szkolnym 2022/2023 przyznano 133 stypendia
szkolne 1 4 zasitki szkolne),

* nawigzanie wspOtpracy z Polskim Centrum Pomocy Migdzynarodowej w zakresie
zatrudnienia uchodzcow z Ukrainy w ramach programu ,,Cash for Work”, czyli
program interwencyjnego zatrudnienia (w roku szkolnym 2022/2023 zatrudniono
w jednostkach o$wiatowych 56 pracownikéw pochodzenia ukrainskiego).

9 W roku szkolnym 2021/2022, wg danych SIO z 23 czerwca 2022 r., Gmina Miasto Szczecin zorganizowata 16 oddziatéw przygotowawczych, w tym 7
w szkotach podstawowych i 9 w szkotach ponadpodstawowych, w ktérych ksztatcenie ogoine realizowato facznie 466 uczniéw, obywateli Ukrainy.
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Organizacja edukacji dla uczniow z Ukrainy jest trudna z kilku wzgledow. Po pierwsze,
w krotkim czasie w wielu szkotach pojawita si¢ w duza liczba dzieci, co wymagalo zmian
organizacyjnych wprowadzanych w bardzo krotkim czasie. Po drugie, dzieci i ich rodziny nie
przybyty ze wzgledu na podjeta w zwyktych warunkach decyzje, lecz zostaly zmuszone
sytuacjg kryzysowa. Wyzwaniem sg wigc nie tylko roznice kulturowe i komunikacyjne czy
wspolna skomplikowana historia Polski i Ukrainy, ale takze sytuacja psychiczna i emocje,
jakie przezywaja osoby z doswiadczeniem uchodzczym. Cz¢$¢ z nich ma zreszta za soba
traumatyczne doswiadczenia zwigzane 2z obcowaniem ze S$miercig 1 cierpieniem
spowodowanym wojng. Po trzecie, dzieci przybyly z innego systemu edukacyjnego, ktory,
pomimo pewnych podobienstw, rozni si¢ od polskiego, co samo w sobie stanowi dla polskie;j
kadry pedagogicznej ogromne wyzwanie. Powstata zatem potrzeba wst¢pnego rozpoznania
tego, jaka jest praktyka edukacji tych uczniow w polskich szkotach w kontekscie
przygotowania instytucjonalnego, kompetencji nauczycieli, ale tez wyzwan zwigzanych
z relacjami roéwiesniczymi, relacjami nauczyciel-uczen, a takze tymi, w ktore sa zaangazowane
rodziny dzieci z Ukrainy. Istotnymi kwestiami do rozpoznania byly réwniez rdzne aspekty
zdrowia psychicznego tej grupy ucznidw i uczennic oraz obcigzenia powstala sytuacja.
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7. Postepowanie rekrutacyjne do szkot ponadpodstawowych na rok szkolny
2022/2023

Kwestia przyjecia zwigkszonego rocznika w szkotach ponadpodstawowych prowadzonych
przez Gming¢ Miasto Szczecin na rok szkolny 2022/2023 byla przedmiotem analizy w zakresie
oceny mozliwosci organizacyjnych szkét. Celem optymalnego wykorzystania potencjatu szkot
1 racjonalnego zaplanowania liczby klas I w szczecinskich szkotach na biezaco prowadzone
byly szczegotowe analizy, ktore obejmowaty:

1) mozliwosci organizacyjne szkot,

2) warunki lokalowe,

3) przewidywany naptyw ucznidéw spoza Szczecina (na podstawie tendencji z lat
poprzednich),

4) symulacj¢ / analiz¢ naboréw do szkot ponadpodstawowych,

5) analize liczebnoS$ci oddziatow,

6) analiz¢ wstepnego obtozenia szkot w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Pozwolitlo to na zaplanowanie spojnej struktury organizacji szkot w roku szkolnym
2022/2023 dla absolwentow VIII klasy szkoly podstawowej. Biorac pod uwage liczbe
absolwentow VIII klas szczecinskich szkol podstawowych (4023 osob), a takze przewidywany
naptyw ucznidw spoza Szczecina przyjecie zwigkszonego rocznika w roku szkolnym
2022/2023 wigzato si¢ z koniecznoscig przygotowania znacznie wigkszej liczby miejsc
w szkotach ponadpodstawowych.

Rzeczywistym problemem, z ktérym musiata si¢ zmierzy¢ Gmina Miasto Szczecin,
w zwigzku z konieczno$cig zabezpieczenia w szkotach ponadpodstawowych odpowiedniego
standardu nauki 1 pracy przy zwigkszonej liczbie oddzialéw klas 1., stato si¢ dostosowanie
budynkéw tych szkot do ww. potrzeb. W tym zakresie przeprowadzona zostata szczegdtowa
analiza jakoSciowa pomieszczen, ktorymi dysponujg szkoty ponadpodstawowe, w odniesieniu
do ich stanu technicznego. Nalezato przygotowa¢ dodatkowe pomieszczenia w tych typach
szkot lub zaadaptowac juz istniejace na Sale dydaktyczne, zwlaszcza w placowkach cieszacych
si¢ duzym zainteresowaniem kandydatow. Przystosowanie budynkéw 1 pomieszczen
bylo wielkim przedsiewzigciem finansowym, ktére Gmina Miasto Szczecin musiala ponies§¢
z wlasnych $rodkéw budzetowych. Podjete dziatania umozliwily przygotowanie szkot
do przyjecia zwiekszonej liczby uczniéow klas 1. w roku szkolnym 2022/2023, w tym
zaplanowania ok. 5 200 migjsc.

Liczba miejsc w szkotach ponadpodstawowych przygotowanych dla absolwentéw klas VIII szkét
podstawowych na rok szkolny 2022/2023
Liczba miejsc

LO 3025

TECHNIKUM 1717

BRANZOWA SZKOLA T st. 460
Razem 5202

Zjawiskiem zaobserwowanym podczas procesu rekrutacji na rok szkolny 2022/2023 byta
zdecydowanie wigksza liczba kandydatow spoza Szczecina w stosunku do lat ubiegtych.
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Naplyw uczniéw spoza Szczecina (zakwalifikowanych)
w rekrutacji na rok szkolny 2022/2023

1632
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Analizujac na Dbiezagco sytuacje podczas postgpowania rekrutacyjnego, dotyczaca
w szczegolnosci liczby kandydatow oraz wzmozonego naptywu ucznidow spoza Szczecina,
dokonano jeszcze w trakcie rekrutacji zwigkszenia liczby miejsc oraz limitu uczniow w klasie.

Na pierwszym etapie rekrutacji do szkél ponadpodstawowych prowadzonych przez
Gmine¢ Miasto Szczecin zakwalifikowanych zostalo 4 960 kandydatéow. Kandydaci, ktorzy
nie znalezli miejsca w szkole na pierwszym etapie rekrutacji mogli wzig¢ udziat w rekrutacji
uzupehniajacej. Do dyspozycji  kandydatow w  rekrutacji uzupehliajacej byly miejsca
we wszystkich typach szkoél. Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego podstawowego
1 uzupetniajacego nauke w szkolach ponadpodstawowych prowadzonych przez Gming
Miasto Szczecin w roku szkolnym 2022/2023 rozpoczeto 5 306 uczniow.

Podsumowanie rekrutacji do szkét ponadpodstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin

na rok szkolny 2022/2023
4000 3572
3025 2948 3091
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8. Wyniki egzaminow zewnetrznych w szkolach prowadzonych przez JST

OGOLNOPOLSKI EGZAMIN OSMOKLASISTY

W zwiazku z epidemig COVID-19 i z koniecznos$cig prowadzenia edukacji zdalnej egzamin
osmoklasisty zostal w 2021 roku po raz pierwszy przeprowadzony na podstawie wymagan
egzaminacyjnych, a nie jak we wczesniejszych latach na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Wymagania te — w przeciwienstwie do tych
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej —
stanowig zawezony katalog wiedzy 1 umiejetnosci, ktorymi powinien wykazaé si¢ uczen
konczacy szkol¢ podstawows. Te samg procedure przeprowadzenia egzaminu o6smoklasisty
Ministerstwo Edukacji i Nauki wraz Centralng Komisja Egzaminacyjng w Warszawie
zastosowato takze w 2022 roku oraz w 2023 roku.

Egzamin osmoklasisty jest egzaminem obowiazkowym, co oznacza, ze kazdy uczen
6smej klasy musi do niego przystapic¢, aby ukonczy¢ szkole. Nie jest okreslony minimalny
wynik, jaki uczen powinien uzyskaé¢, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.
Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej. Osmoklasista przystepuje do egzaminu
z trzech przedmiotéw obowigzkowych, tj.:

1. jezyka polskiego

2. matematyki

3. jezyka obcego nowozytnego (angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego,

rosyjskiego lub wloskiego). Uczen moze wybraé tylko ten jezyk, ktérego uczy si¢
W szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

W sesji egzaminacyjnej 2023 po raz pierwszy przystapili do egzaminu 6smoklasisty takze
uczniowie, obywatele Ukrainy, ktorzy rozpocze¢li nauke w 6smej klasie szkoty podstawowe;j
po 30 wrzesnia 2022 roku. Uczniowie z Ukrainy zdawali ten sam egzamin, co polscy
uczniowie, natomiast przeznaczone dla nich arkusze egzaminacyjne byly dostosowane do ich
potrzeb, tj. instrukcje, tres¢ zadan matematycznych i polecenia byly ttumaczone na jezyk
ukrainski. Z tej formy dostosowania arkuszy egzaminacyjnych moégt skorzystaé uczen
z Ukrainy, ktorego pobyt na terytorium RP byt uznawany za legalnylo. Podstawa do uzyskania
tego uprawnienia byta opinia rady pedagogicznej danej szkoly podstawowej, w ktorej uczen
z Ukrainy realizowat obowiazek szkolny™.

Egzamin 6smoklasisty w sesji 2023 odbyt sie w dniach od 23 maja do 25 maja 2023 r.
Do egzaminu przystagpito 3 934 uczniéow klas 6smych z 46 szkél podstawowych
prowadzonych przez Gmin¢ Miasto Szczecin. Zalaczone ponizej wykresy ilustrujg srednie
wyniki procentowe uczniéw szczecinskich szkot podstawowych na egzaminie 6smoklasisty na
tle wynikow w kraju i wojewddztwa zachodniopomorskiego.

10 Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(Dz.U.z 2022 r. poz. 583)

1 Z tej formy dostosowania arkuszy egzaminacyjnych skorzystalo tacznie 55 uczniow, obywateli Ukrainy, realizujgcych obowiazek szkolny w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin (Zrédto: System Informaciji Oswiatowej Obstugujacy Egzaminy Ogolnoksztatcace)
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Wykres nr 1. Srednie wyniki procentowe z egzaminu ésmoklasisty — jezyk polski

61,27%

m. Szczecin wojewddztwo

66%

kraj

Wykres nr 2. Srednie wyniki procentowe z egzaminu ésmoklasisty — matematyka

Zrédlo: CKE i OKE Poznar;

56,84%

48,82%

m. Szczecin

wojewddztwo

kraj

Zrédlo: CKE i OKE Pozna#h
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Wykres nr 3. Srednie wyniki procentowe z egzaminu ésmoklasisty — jezyk angielski i jezyk niemiecki

71,65%

66%

63,88% 66%

0,
49,34% >~

mangielski

Eniemiecki

m. Szczecin wojewddztwo kraj

Zrédlo: CKE i OKE Pozna#

Analiza wynikow egzaminu Osmoklasisty wskazuje, ze mocng strong szczecinskich
osmoklasistow byla matematyka oraz jezyki obce. Absolwenci szczecinskich szkot
podstawowych osiggneli z matematyki o 4% lepsze wyniki na tle kraju 1 o 8% lepsze wyniki
na tle wojewodztwa. Podobng tendencje zaobserwowano w przypadku wynikow z jezykow

obcych.
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OGOLNOPOLSKI EGZAMIN MATURALNY

W zwiazku z epidemia COVID-19 i z konieczno$cig prowadzenia edukacji zdalnej egzamin
maturalny zostal w 2021 roku po raz pierwszy przeprowadzony na podstawie wymagan
egzaminacyjnych, a nie jak we wcze$niejszych latach na podstawie wymagan okre$lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Wymagania te — w przeciwienstwie do tych
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkét ponadpodstawowych —
stanowig zawezony katalog wiedzy i umiejetnosci, ktérymi powinien wykazaé si¢ absolwent
liceum ogo6lnoksztalcace lub technikum. Te¢ samg procedure przeprowadzenia egzaminu
maturalnego Ministerstwo Edukacji i Nauki wraz Centralng Komisja Egzaminacyjna
w Warszawie zastosowalo takze w 2022 roku*? oraz w 2023 roku.

Egzaminy maturalne w sesji 2023 odbyly si¢ w dniach od 4 maja do 23 maja 2023 r. Do tej
sesji egzaminacyjnej przystgpit po raz pierwszy rocznik absolwentow 4-letniego liceum
ogolnoksztalcagcego, ktory w czteroletnim cyklu ksztalcenia realizowat nowg podstawe
programow3 ksztalcenia ogolnego dla szkdt ponadpodstawowych. Dlatego egzamin maturalny
w 2023 roku byt przeprowadzony w dwoch formutach, tj.:

o FORMULA 2023, obowigzujaca absolwentdéw 4-letniego liceum ogolnoksztatcacego,

e FORMULA 2015, obowigzujaca absolwentéw 4-letniego technikum.
Niezaleznie od formuty egzaminu maturalnego wszyscy absolwenci, ktorzy ukonczyli szkote
ponadpodstawowa w 2023 r., obowigzkowo przystepowali do egzaminu maturalnego:

1) w czeSci pisemnej Z:

a) jezyka polskiego,

b) matematyki,

c) wybranego jezyka obcego nowozytnego oraz

2) w czesci ustnej®’ z:

a) jezyka polskiego,

b) wybranego jezyka obcego nowozytnego.

Wszyscy absolwenci mieli rowniez obowigzek przystagpi¢ do egzaminu maturalnego
z jednego przedmiotu dodatkowego na poziomie rozszerzonym, a w przypadku jezyka
obcego nowozytnego — na poziomie rozszerzonym albo dwujezycznym. Z tego obowigzku byli
zwolnieni  jedynie absolwenci 4-letniego technikum, jezeli speili wszystkie warunki
niezbedne do uzyskania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

Aby zda¢ egzamin maturalny, absolwent musiat uzyska¢ co najmniej 30% punktow
z egzaminu z kazdego przedmiotu obowigzkowego (w czgsci pisemnej i ustnej) oraz przystgpic
do egzaminu z wybranego przedmiotu dodatkowego na poziomie rozszerzonym
(z wytaczeniem absolwentow 4-letniego technikum).

Do egzaminu przystapito 2 826 absolwentow szczecinskich szkél ponadpodstawowych
prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin.

Sposrod 1 874 absolwentow 4—letnich liceow ogolnoksztalcacych prowadzonych przez
Gmine Miasto Szczecin, ktorzy przystagpili do egzaminu maturalnego, 95% zdalo egzamin
maturalny. 4% absolwentow ww. typu szkoty, ktorzy nie zdali jednego z obowigzkowych
przedmiotow maturalnych, mialo prawo przystagpi¢ do tzw. egzaminu poprawkowego
w sierpniu 2023 r. Zaledwie 1% absolwentéw 4-letnich licedéw ogolnoksztatcagcych
prowadzonych przez Gming¢ Miasto Szczecin nie zdalo egzaminu maturalnego z wigcej niz
jednego przedmiotu maturalnego i nie mieli prawa przystapi¢ do tzw. poprawki.

12 W 2022 roku egzamin maturalny zdawat ostatni rocznik 3-letniego liceum ogdlnoksztatcacego.
13 Po zakoriczeniu okresu epidemii COVID-19 powrdcit od 2023 roku obowigzek zdawania przez absolwentéw szkét ponadpodstawowych egzaminu
maturalnego w czesci ustnej.
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Sposrod 952 absolwentow 4—letnich technikow prowadzonych przez Gming Miasto
Szczecin, ktorzy przystapili do egzaminu maturalnego, 84% zdalo egzamin maturalny.

11% absolwentow ww. typu szkoty, ktorzy nie zdali jednego z obowigzkowych
przedmiotow maturalnych, mialo prawo przystagpi¢ do tzw. egzaminu poprawkowego
w sierpniu 2023 r.

5% absolwentéow 4—letnich technikow prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin nie
zdatlo egzaminu maturalnego z wigcej niz jednego przedmiotu maturalnego i nie mieli prawa
przystapi¢ do tzw. poprawki.

Zrédlo: OKE Poznan
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OGOLNOPOLSKI EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE
W ZAWODZIE

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest formg oceny poziomu opanowania
przez zdajacego wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie sklada si¢ z czeSci pisemnej
I czeSci praktycznej. CzeS¢ pisemna jest przeprowadzana w formie testu pisemnego, ktora
trwa 60 minut. Cze$¢ praktyczna jest przeprowadzana w formie testu praktycznego. Polega na
wykonaniu przez zdajgcego zadania egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzaminacyjnym
na stanowisku egzaminacyjnym. Aby uzyska¢ $wiadectwo potwierdzajace dang kwalifikacje
w zawodzie, uczen musi uzyskac:

V' z czgéci pisemnej — co najmniej 50% punktow mozliwych do uzyskania oraz
V' z czedcei praktycznej — co najmniej 75% punktow mozliwych do uzyskania.

Nieprzystapienie do egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie skutkuje
nieotlﬁymaniem Swiadectwa ukonczenia technikum oraz konieczno$cia powtarzania
klasy™.

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie odbywaja si¢ w kazdym roku
kalendarzowym w dwéch sesjach egzaminacyjnych: pierwszej — zimowej oraz drugiej —
letniej.

1. SESJA EGZAMINACYJINA ZIMOWA 2023

W okresie od 9 stycznia do 21 stycznia 2023 r. 1 169 uczniéw z 11 szczecinskich
technikow prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin przystgpito do dwodch
obowigzkowych czg$ci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowa (zorganizowano
egzaminy tacznie z 38 kwalifikacji zawodowych).

Osiggniecia uczniow szkot ksztatcenia
branzowego

90,42%

m. Szczecin wojewodztwo okreg

4 Rok szkolny 2022/2023 koriczyt ostatni rocznik 4-letniego technikum. Je$li uczen nie przystapit do wszystkich obowigzkowych egzamindw
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie do 2023 roku, wéwczas uczen, w roku szkolnym 2023/2024, musiat powtarzac klase 4., ale takze — uzyskac
promocje do klasy 5., poniewaz od roku szkolnego 2023/2024 funkcjonuje w polskim systemie o$wiaty tylko 5-letnie technikum.
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Obie czgsci egzaminu zdato 90,42% uczniow. Zdawalnos¢ w wojewddztwie wynosita 76%,
w okregu — 77,2%. Uczniowie, ktorzy zdali obie czgsci egzaminu, otrzymali §wiadectwo
potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji wyodrebnionej w danym zawodzie.

W zimowej sesji egzaminacyjnej 2023 nie wzigli udzialu uczniowie branzowych
szkot I stopnia.

2. SESJA EGZAMINACYJNA LETNIA 2023

W okresie od 1 czerwca do 18 czerwca 2023 r. 1 218 uczniéw z 11 szczecinskich
technikéw prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin przystgpilo do dwodch
obowigzkowych cze$ci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowa (zorganizowano
egzaminy tacznie z 48 kwalifikacji zawodowych). Obie czesci egzaminu zdalo 81% uczniow.
Zdawalno$¢ w wojewodztwie wynosita 78%, w okrggu — 80,8%. Uczniowie, ktérzy zdali
obie cze$ci egzaminu, otrzymali $wiadectwo potwierdzajagce uzyskanie kwalifikacji
wyodrebnionej w danym zawodzie. W okresie od 1 czerwca do 18 czerwca 2023 r. 186
absolwentéw z 4 szczecinskich branzowych szkol I stopnia prowadzonych przez Gming
Miasto Szczecin przystapito do dwdoch obowigzkowych czgsci egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacj¢ zawodowa (zorganizowano egzaminy lacznie z 14 kwalifikacji zawodowych).
Obie czesci egzaminu zdalo 80% absolwentow, podczas gdy zdawalno$¢ w wojewodztwie
wynosita 78%. Uczniowie, ktérzy zdali obie czgsci egzaminu, otrzymali $wiadectwo
potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji w danym zawodzie.

Osiggniecia uczniow szkot ksztatcenia
branzowego
0
81% 80,8%
80%
mtechnika
mbranzowe szkolyl stopnia
78%
m. Szczecin wojewodztwo okreg

W okresie od 1 czerwca do 18 czerwca 2023 r. 42 absolwentéw z 4 szczecinskich
branzowych szkét specjalnych | stopnia prowadzonych przez Gming Miasto Szczecin
przystgpito do dwoch obowigzkowych cze$ci egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowa (zorganizowano egzaminy tacznie z 6 kwalifikacji zawodowych). Obie czesci
egzaminu zdalo 76,2% absolwentow.

Zrédlo: OKE Poznan
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9. Ogolnopolski Ranking Liceéw Ogolnoksztalcacych i Technikow
,Perspektywy 2023” — wyniki

Szczecinskie XIII Liceum Ogolnoksztalcace po raz kolejny znalazlo sie na podium
prestizowego ogélnopolskiego Rankingu miesiecznika ,,Perspektywy”. Wysokie miejsce
w zestawieniu ponownie zajelo rowniez Technikum Organizacji i Zarzadzania

w Szczecinie

w»Irzynastka” od wiclu lat zajmuje czotowe miejsca w rankingach przygotowanych przez
miesiecznik ,,Pespektywy”. W 2023 roku, podobnie jak w poprzednich latach, szczecinskie
liceum uplasowato si¢ w S$cislej czoldowce Rankingu Liceéw Ogdélnoksztalcgcych 2023
zajmujac tam 3. miejsce.

Przy opracowaniu zestawienia liceow pod uwage byty brane pod uwagg takie czynniki jak:
wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotoéw dodatkowych (45% punktow), wyniki egzaminu
maturalnego z przedmiotow obowigzkowych (30% punktow) oraz sukcesy w olimpiadach
(25% punktow).

W pierwszej setce liceow 0golnoksztalcacych z wojewodztwa zachodniopomorskiego
znalazty si¢ rowniez II Liceum Ogoélnoksztalcace im. H. Poboznego w Szczecinie
oraz V Liceum Ogélnoksztalcace z Oddzialami Dwujezycznymi im. A. Asnyka.

Warto takze podkresli¢, ze oprocz wyrdznienia w Rankingu Liceéw Ogolnoksztatcacych
,»Irzynastka” dodatkowo zostala doceniona réwniez w Rankingu Szkél Olimpijskich.
Placowka uplasowatla si¢ tam na doskonatym 3. miejscu.

W 2023 roku, po raz kolejny sukces odniosto rowniez Technikum Organizacji
i Zarzadzania funkcjonujace w Zespole Szkot nr 8 im. St. Staszica w Szczecinie. Placoéwka
uplasowata si¢ na 10. miejscu w Rankingu Glownym Technikow. W tym przypadku,
Kapituta brata pod uwage takie czynniki jak wyniki egzaminow zawodowych (30% punktow),
wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotow obowigzkowych (20% punktow) oraz
z przedmiotéw dodatkowych (30% punktéw), a takze sukcesy w olimpiadach (20% punktow).
Tegoroczny wynik osiagniety przez Technikum Organizacji i Zarzadzania w Szczecinie
oznacza, ze ta placowka po raz kolejny jest najlepsza tego typu szkola w wojewddztwie
zachodniopomorskim.
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10. Nauczanie jezyka sasiada od przedszkola do zakonczenia edukacji...
— podsumowanie realizacji projektu

7Z uwagi na transgraniczne potozenie miasta Szczecin, blisko$¢ kraju sgsiada oraz
rozwijajaca si¢ wspotprace polsko—niemiecka w wielu obszarach zycia gospodarczego
1 spolecznego, w tym otwarcie na rynek pracy, realizacje wielu wspolnych przedsigwziec
infrastrukturalnych, istotnym stata si¢ edukacja dzieci i mlodziezy w zakresie postugiwania si¢
jezykiem sasiada’ w celu przelamywania barier jezykowych i kulturowych oraz rozwoju
interkulturowego. Odpowiedzia na potrzeby pogranicza w tym zakresie byt projekt ,,Nauczanie
Jjezyka sqgsiada od przedszkola do zakonczenia edukacji”, ktorego realizacja zostata rozpoczeta
w 2017 roku. W ramach tego projektu dzieci i mtodziez, po obu stronach granicy, otrzymaty
mozliwos¢ uczestniczenia w dodatkowych pozalekcyjnych zajeciach jezyka polskiego i1 jezyka
niemieckiego jako jezyka sgsiada. Zajecia prowadzone byly przez wykwalifikowang kadre
pedagogiczng z wykorzystaniem metod immersji16 i CLiLY, w tym tematyki i materialow
realioznawczych oraz programow wypracowanych w okresie trwania projektu przez polsko-
niemieckie zespoly ekspertek. Nauczanie jezyka sgsiada prowadzone bylo w przedszkolach
i szkotach podstawowych oraz ponadpodstawowych. Ze wspdlnych ofert doksztalcenia
zawodowego skorzystato rowniez liczne grono nauczycieli i treneréw poprzez uczestnictwo
w dedykowanych szkoleniach i warsztatach oraz forach oswiatowych. Wszystkie wydarzenia
mialy charakter i wymiar polsko—hiemiecki. Najwazniejszymi formami aktywnosci,
realizowanymi w ramach zadan projektowych, byty polsko—niemieckie spotkania dzieci
przedszkolnych, wczesnoszkolnych i mtodziezy na zywo, podczas ktorych — poprzez gry
i zabawy oraz rozne inne aktywnosci — tworzone byly okazje do wykorzystania nabytych
umiejetnosci jezykowych oraz kompetencji miedzykulturowych.

Projekt ,,Nauczanie jezyka sgsiada od przedszkola do zakonczenia edukacji —
byt realizowany w dwoch edycjach:
—  pierwszej, trwajacej od lutego 2017 roku do czerwca 2020 roku'®
— drugiej, trwajacej od lipca 2020 roku do czerwca 2023 roku™.

2

Obie edycje projektu odbywaty si¢ w ramach programu INTERREG VA wspoétfinansowanego
ze $rodkéw Unii Europejskiej, tj. Programu Wspoipracy Meklemburgia — Pomorze Przednie/
Brandenburgia/Polska — ,, Europejska Wspolpraca Terytorialna“ Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego.
Wsrod szezegdtowych celéw projektu (jej 2. edycji) nalezy wymieni¢ nastgpujace zadania:
1) kontynuacja nauki jezyka niemieckiego jako jezyka sasiada na wszystkich
szczeblach edukacji, tj. od przedszkola do szkoty ponadpodstawowej w ramach
realizacji zajg¢ dodatkowych;
2) utrwalanie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem sgsiada oraz poszerzanie zajec
z tego jezyka 0 edukacje miedzykulturows, az do zakonczenia edukacji w polsko—
niemieckim regionie przygranicznym;

1 Wyrazenie ,jezyk sasiada” oznacza, ze polscy uczniowie uczyli sie jezyka niemieckiego, za$ niemieccy uczniowie — jezyka polskiego.
16 Metoda nauki jezykéw obcych polegajaca na postugiwaniu sie jezykiem w trybie ciagtym i we wszystkich sytuacjach zyciowych, np. uczniowie uzywajg
jezyka obcego nie tylko w sali lekcyjnej, ale réwniez na przerwach, podczas positku, itp.

CLIL (Content and Language Integrated Learning) dotyczy zintegrowanego ksztatcenia przedmiotowo — jezykowego opartego na jednoczesnym
przekazywaniu tresci z dziedziny nauczanych przedmiotéw i elementéw jezyka obcego. Istotne cechy tej metody to: systematyczna praca w grupie, dobér
éwiczen uwzgledniajacych rozne typy inteligencji uczniéw, nauka poprzez rézne kanaly sensoryczne, stosowanie zrodet i materiatéw odpowiednich
do prowadzenia nauczania zintegrowanego

1 Projekt ,Nauczanie jezyka sasiada od przedszkola do zakoriczenia edukacji — kluczem do komunikacji w Euroregionie Pomerania”.

9 Projekt ,Nauczanie jezyka sasiada od przedszkola do zakoriczenia edukacji — wspolnie zy¢ i uczy¢ sie w Euroregionie Pomerania”.
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3)

4)

5)

prowadzenie zaj¢¢ z polskimi uczniami, ktérzy rozpoczeli nauke jezyka
niemieckiego, metodami immersyjnymi poprzez oferte wspdlnych szkolen,
wirtualnych lekcji oraz spotkan na zywo;

realizacja polsko—niemieckiego programu pilotazowego opartego na wspdlnych
internetowych zajeciach w parach tandemowych przy wykorzystaniu platformy
Moodle oraz modutéw i programu zaj¢é wypracowanych przez polsko—niemiecki
zespot ekspertek. Wzmocnienie wspotpracy miedzy polskimi i niemieckimi
szkotami (od klas 7.) w zakresie wspolnych przedsiewzie¢ lekcyjnych;

zwickszenie §wiadomosci na temat jezyka i1 kultury kraju sgsiada, wspieranie oferty
nauki jezyka polskiego w niemieckich szkotach ponadpodstawowych poprzez
treningi migdzykulturowe 1 szkolenia dla mtodziezy, pedagogow i rodzicow.

W projekcie wzigto udziat tacznie 58 placowek funkcjonujacych na terenie Gminy Miasto

Szczecin,

Meklemburgii oraz Brandenburgii. Gmine Miasto Szczecin reprezentowaly

23 placowki oswiatowe. W drugiej edycji projektu wzielo udzial lacznie 4 123 uczniow,
w tym 2168 uczniow ze Szczecina. W celu realizacji projektu zatrudniono Ilacznie
468 nauczycieli i treneréw. W placowkach Gminy Miasto Szczecin zrealizowano tgcznie
23445 godzin z jezyka niemieckiego. Laczny budzet projektu (2. edycja) wyniést
ponad 7 mln zl, w tym wkiad wlasny Gminy Miasto Szczecin — 417 977,71 zt .
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11. Nagrody Prezydenta Miasta Szczecin dla wuczniow szczecinskich
szkol za osiagniecia szKolne i olimpijskie

W roku szkolnym 2022/2023 nagrody Prezydenta Miasta Szczecin byly przyznawane
uczniom szczecinskich szkét podstawowych oraz szkét ponadpodstawowych za wybitne
osiggniecia szkolne i naukowe wedtug zasad okre$§lonych w Uchwale Nr XVII1/557/20 Rady
Miasta Szczecin z dnia 28 kwietnia 2020 r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2020 r.
poz. 2422).

W budzecie Miasta Szczecin zapewniono $rodki finansowe przeznaczone na ten cel
w wysokosci 200 000,00 zt. Ogétem wptyneto 595 wnioskéw, z ktorych Komisja pozytywnie
rozpatrzyta 439.

SZKOLY PODSTAWOWE

Ogotem wplyneto 337 wnioskéw dyrektoréw szkot podstawowych oraz zespotow szkot,
w ktorych funkcjonuja szkoty podstawowe. Komisja pozytywnie rozpatrzyla 238. Najwiece;j
punktéw 1 nagrode w wysokosci 1 600,00 zt otrzymata uczennica Spolecznej Szkoly
Podstawowej nr 1 w Szczecinie.

SZKOLY PONADPODSTAWOWE

Ogodtem wptyneto 258 wnioskéw dyrektoréw samodzielnych liceow ogolnoksztatcacych,
technikow oraz zespolow szkot, w ktorych funkcjonujg szkoty ponadpodstawowe. Komisja
pozytywnie rozpatrzyla 201. Najwiecej punktow i1 nagrode w wysokosci 3 000,00 zi
otrzymala uczennica XIII Liceum Ogolnoksztalcacego w  Zespole  Szkol
Ogolnoksztalcacych nr 7 w Szczecinie.
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12. Informacja o wynikach nadzoru pedagogicznego za rok szkolny
2022/2023

12.1. Kontrole planowe przeprowadzone przez Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez JST

W roku szkolnym 2022/2023 Zachodniopomorski Kurator Os$wiaty przeprowadzit
w szkotach prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin kontrole planowe na podstawie
arkuszy zatwierdzonych przez Ministra Edukacji Narodowej o nizej podanej tematyce.

Tabela. Zestawienie liczby kontroli planowych przeprowadzonych przez wizytatorow Kuratorium
Os$wiaty w Szczecinie

Liczba wydanych

Liczba kontroll zalecen (rekomendaciji)

Kontrola planowana

w placéwkach

w placéwkach

(zakres) Lacznie prowadzonych Lacznie pr?;:dé?i‘:‘ ch
w wojewodztwie przez Gming w wojewodztwie P Miasto ¢
Miasto Szczecin .
Szczecin

Zgodnos¢ z przepisami prawa realizacji
zaje¢ wychowania 29 3 12 2
do zycia w rodzinie

Zgodno$¢ z przepisami prawa organizacii
i realizacji turnusow doksztatcania 10 4 7 0
teoretycznego mtodocianych pracownikow

Zgodno$¢ z przepisami prawa zwigkszenia
dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego
dzieciom przez nauczycieli specjalistow, 40 3 1 1
w tym pedagogéw specjalnych
w szkotach podstawowych

i ponadpodstawowych

Tylko jednej szkole, w ktorej odbyta sie kontrola w zakresie zgodnosci z przepisami prawa
realizacji zaje¢ wychowania do Zycia w rodzinie, wydano zalecenia o0 zorganizowaniu tych
zaj¢¢ zgodnie z przepisami prawa. Zdaniem organu nadzoru pedagogicznego w kazdym roku
szkolnym przed przystagpieniem do realizacji zaje¢ wychowanie do zycia w rodzinie nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawca klasy jest zobowigzany do przeprowadzenia
co najmniej jednego spotkania informacyjnego z rodzicami ucznidow niepelnoletnich oraz
z uczniami petnoletnimi. Nauczyciel — zdaniem kontrolujacych — ma obowigzek przedstawi¢
pelng informacj¢ o celach i treSciach realizowanego programu nauczania, podr¢cznikach
szkolnych oraz $rodkach dydaktycznych?.

W placowkach, w ktorych odbyta si¢ kontrola planowana w zakresie zgodnosci
z przepisami prawa organizacji i realizacji turnusow doksztalcania teoretycznego
milodocianych pracownikéw, nie wydano zalecen®'.

20 Protokoty kontroli nr: 177309 (1 lutego 2023 r.), 181174 (13 kwietnia 2023 r.), 177306 (9 lutego 2023 r.), BIP Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie.

2 Protokoty kontroli nr: 179298 (15 marca 2023r.), 179296 (14 marca 2023 r.), 178901 (3 marca 2023 r.), 178903 (6 marca 2023 r.), BIP Kuratorium
Oswiaty w Szczecinie.
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Sposrdd trzech szkot ponadpodstawowych, w ktérych przeprowadzono kontrole w zakresie
zgodnosci z przepisami prawa zwiekszenia dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego
dzieciom przez nauczycieli-specjalistow, w tym pedagogéw specjalnych, wydano tylko jednej
zalecenie o koniecznoéci obsadzenia stanowiska pedagoga specjalnego®.

12.2.  Kontrole dorazne przeprowadzone przez Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty w szkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez JST

Kontrole dorazne sg przeprowadzane przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny
w sytuacji, gdy zaistnieje potrzeba przeprowadzenia w szkole lub placowce dziatan nieujetych
w planie nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny. Stwierdzenie potrzeby
przeprowadzenia takiej kontroli moze nastgpi¢ na skutek wniosku podmiotu zewngtrznego lub
na skutek przeprowadzonej przez kuratora o$wiaty analizy dotychczasowych wynikéw
nadzoru pedagogicznego nad szkota lub placowka.

Tabela. Zestawienie liczby kontroli doraznych przeprowadzonych przez Kuratorium O$wiaty

w Szczecinie
Liczba kontroli (l:zy wydano .
zalecenia (rekomendacije)?
Obszar funkcjonowania szkét w placéwkach
i placowek bedacych przedmiotem . prowadzonych ,
kontroli doraznej: L_qczp e przez Gmine W placowlfach prowadzonyc.h
w wojewodztwie Miasto przez Gmine Miasto Szczecin
Szczecin

Przestrzeganie zapisow statutu szkoty /
placowki 48 1 TAK
Zapewnienie uczniom bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, 81 1 TAK
wychowania i opieki
Organizacja i udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej 81 4 TAK
Realizacja zaje¢ rewalidacyjno- 1 1 NIE
wychowawczych

Zalecenia wynikajace z ujawnionych podczas kontroli doraznych nieprawidtowosci odnosza
si¢ glownie do sposobu organizowania i udzielania przez szkoty i placowki oswiatowe pomocy
psychologiczno—pedagogicznej. Organ nadzoru pedagogicznego zwrocit uwage na
konieczno$¢ realizacji wszystkich zalecen wynikajacych z orzeczen 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia, zapewnienia uczniom zaje¢  specjalistycznych, dokonywania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, opracowywania dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutyczne, itp®*.

W zakresie obowigzku dyrektora zwigzanych z zapewnieniem bezpiecznych i higienicznych
warunkow pobytu W placowce wydano zalecenia dotyczace:

e monitorowania nauczycieli pod katem petnienia przez nich nadzoru nad spedzaniem
przez ucznidéw przerw migdzylekcyjnych,

e zapewnienia wlasciwego przechowywania danych z monitoringu w celu
identyfikacji zagrozen”.

2 Protokoty kontroli nr: 176122 (16 stycznia 2023r.), 177093 (31 stycznia 2023 r.), 175803 (18 stycznia 2023 r.), BIP Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

2 Protokoty kontroli doraznej nr: WK0S.5533.103.2022.MP.AK z 15 grudnia 2022 r., WKOS.5533.87.2022.AS.MM z 16 grudnia 2022 r.,
WKOS.5533.102.2022.EK z 9 grudnia 2022 r., WKOS.5533.98.2022.AS.MM z 7 grudnia 2022 r., BIP Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

>4 Protokot kontroli nr WKOS.5533.95.2022.MP.MD z 30 listopada 2022 roku, BIP Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.
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W zakresie przestrzegania statutu szkoty/placowki wydano zalecenie o koniecznosci
zadbania o nalezyta staranno$¢ wydawanych decyzji administracyjnych zwigzanych
ze skresleniem ucznia z listy uczniow szk01y25.

2 Protokét kontroli nr WKBN.5533.18.2023.GS.AS z 20 marca 2023 r., BIP Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie.
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13. Finansowanie szczecinskiej oSwiaty

Gtownym zrédltem finansowania zadan oswiatowych w Gminie Miasto Szczecin jest czes$¢
oswiatowa subwencji ogolnej. Pomimo tego, ze z roku na rok z budzetu panstwa wptywaja na
ten cel wyzsze $rodki, to nie pokrywajg one finansowania wszystkich zadan o$wiatowych
realizowanych przez JST. Subwencja o$wiatowa w roku 2022 wzrosta w poréwnaniu do roku
2021 o 7,67%, natomiast wzrost wydatkéw biezacych na zadania o§wiatowe wyniost w tym
samym okresie 0 8.92% (Tabela 1). W zwigzku z tym istnieje koniecznos$¢ finansowania tych
wydatkow z dochodéw wlasnych. Tendencja z roku na rok jest wzrostowa (Tabela 2).

Tabela 1. Wysoko$¢ subwencji o$wiatowej w latach 2018-2023

Wyszczegolnienie 2018 2019 2020 2021 2022 2023 (plan)
Subwencja oéwiatowa | 420378670 | 460335737 | 511582365 | 534680356 | 575669209 | 669042 441
Dynamika zmian 103,80% 109,51% 111,13% 104.52% 107,67% 116,22%
subwencji o$wiatowej
Udziat subwenc;ji
oswiatowej 63,35% 62,33% 65,22% 62,63% 61,47% 62,39%

w wydatkach
biezacych

Tabela 2. Poziom doptaty srodkami finansowymi Miasta do biezacych zadan o$wiatowych w latach 2018-2023

Wyszczegolnienie

2018

2019

2020

2021

2022

2023 (plan)

Wydatki biezace na
Oswiate (wszystkie ze
wszystkich dziatow

i rozdziatéw, razem

Z unijnymi)

667 826 586

744 534 204

799 351 441

859791719

936 566 933

1072 327 479

w tym dotowanie placowek
niebublicznych i
publicznych prowadzonych
przez inny niz jst organ

104 194 398

119117 139

136 912 789

149 900 345

173 603 569

199 654 383

Wydatki majatkowe na
Oswiate (wszystkie ze
wszystkich dziatow

i rozdziatow, razem

Z unijnymi)

90 867 898

128 229 756

105448 777

82 584 502

41459 582

89744 516

RAZEM WYDATKI

758 694 484

872763 960

904 800 218

942 376 221

978 026 515

1162 071 995

Subwencja o$wiatowa

420378 670

460 335 737

511 582 365

534 680 356

575 669 209

669 042 441

Dotacje celowe i inne
Srodki bezzwrotne
- na zadania biezace

33561712

53310435

42533 374

35319 502

33537730

36 696 681

Srodki whasne Miasta
na zadania biezace

213 886 204

230 888 032

245235702

289 791 861

327 359 994

366 588 357

% Doptata Miasta

32%

31%

31%

34%

35%

34%
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Dofinansowanie biez: h zadan oswiat h wlatach 2018-2023 sfera Edukacja i nauka

Miliony + Rezerwa na odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe + Rezerwy na media i PPK w WKs+FPU

1200

1067,0

2017 rok 2018 rok 2019 rok 202010k 20210k 2022 Plan na 01.01.2023 Plan 2023 r. pozmianach na

31.08.2023

0 Dochody W WydatkizFPU ~ — Dofi ie - Subwencjanazadania oéwi

Z roku na rok Gmina Miasto Szczecin finansuj¢ realizacj¢ remontéw 1 inwestycji
zwigzanych z edukacja i naukg. Potrzeby inwestycyjne stanowig istotne zagadnienie
w realizacji zadan oSwiatowych. Naklady na remonty i modernizacje obiektéw oswiatowych
w 2022 roku wyniosty 41459582 zi, a na 2023 rok zaplanowano na ten cel kwote
89 744 516 zt .
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14. Warunki ksztalcenia i zarzadzanie mieniem szkolnym — remonty
I inwestycje zrealizowane w latach 2022-2023

Budzet Biura Inwestycji i Remontow Oswiatowych w latach 2022-2023

Ponizsza tabela przedstawia zbiorcze zestawienie planu wydatkéw w dyspozycji Biura
Inwestycji i Remontéw Oswiatowych zrealizowanych w roku szkolnym 2022—-2023.

Wyklgﬂﬁnle Plan budzetu Zaangazowanie Wyklgginle
. ' wy é)a tkow W na 2023 rok na 2023 rok wyF:ia tkow
Nazwa zadania budzetowego 5022 roku ( Ill);) dzzr}l.ﬁ (um?l\;vz/ Zzii\r{lvarte W 2023 roku
na dzien na dzien
3182.2022 .y | sLos2023r) | 310820231) 31?08.2023 0
Poprawa stanu technicznego obiektéw oswiatowych,
w tym dzialania: 28 767 445 42 605 890 36 953 145 21 887 534
1) Poprawa stanu technicznego obiektow
oswiatowych 23 848 357 22 133 189 17 511 046 12 712 545
2) Program budowy i modernizacji sal
gimnastycznych 55 207 4 850 653 4 850 653 4 259 073
3) Program modernizacji burs i internatow w
Szczecinskich placowkach oswiatowych 582 427 380 862 69 041 25 328
4) Budowa i modernizacja boisk szkolnych 4281 454 8 077 463 7 952 899 4876 744
5) Przebudowa budynku Publicznej Szkoty
Podstawowej Specjalnej nr 25 w Szczecinie w
celu dostosowania catego obiektu dla potrzeb
0s0b niepetnosprawnych 0 7163 723 6 569 506 13844
Modernizacja energetyczna budynkow uzytecznosci
publicznej Gminy Miasto Szczecin — etap |1 4 290 041 0 0 0
SBO 2020 — Hoza Strefa Rekreacyjno-Sportowa 254 557 1998 218 84 591 73 889
SBO 2021 - Hoza, Sport i Zabawa 298 000 0 0 0
Budzet osiedlowy — (dziatanie - Modernizacja
boiska pitkarskiego przy Szkole Podstawowej nr 28
przy ul. Piasecznej — BIiRO) 22 140 7 860 2 460 0
Przebudowa ulicy Przygodnej 108 240 16 444 16 443 15744
(Prze)budowa boiska do koszykowki przy SP nr 68
(ul. Zakole 1A) 10 947 332 915 9643 0
Zakatek Urwisa — plac aktywnego wypoczynku 0 44 000 22 755 22 755
Boisko wielofunkcyjne przy SP 16 im.
Szczecinskich Olimpijczykow 0 25 000 24 969 0
Boisko bez barier przy SP 21 oraz zielona strefa
relaksu 0 14 000 0 0
Obstuga i realizacja spraw sadowych i
komorniczych 154 999 100 000 36 711 36 711
Laczna wartos¢ 33 906 369 45 144 327 37150 717 22 036 633

W 2022 roku Biuro zawarlo 112 umoéw i zrealizowato ok. 26 zadan inwestycyjnych oraz

remontowych o lacznej wartosci

33,9 min zt. Wedlug stanu na dzien 31.08.2023 r. Biuro

zawarlo 61 nowych uméw o tacznej warto$ci ok. 37 min zt, plan wydatkéw na rok 2023
wynosil po zmianach ok. 45 mln zi, a wykonanie wydatkow ksztattowalo si¢ na poziomie
ok. 22 mln zt (warto$¢ odebranych i rozliczonych rob6t budowlanych, ustug projektowych

itp.).

41




INFORMACJA O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH ZA ROK SZKOLNY 2022/2023

2. Wykaz wazniejszych zadan realizowanych przez Biuro Inwestycji i Remontow
Oswiatowych w roku szkolnym 2022/2023

2.1. Poprawa stanu technicznego obiektow oswiatowych

W ramach zadania Poprawa stanu technicznego obiektow oswiatowych realizacja zadan
Biura w roku szkolnym 2022/2023 koncentrowata si¢ glownie na:
a) realizacji zadan inwestycyjnych zwigzanych ze zmianami w planie sieci placowek
o$wiatowych na obszarze Gminy Miasto Szczecin,
b) poprawie stanu technicznego obiektow oswiatowych, w tym m.in. na realizacji decyzji
1 postanowien Komendy Wojewddzkiej i Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy
Pozarnej, SANEPID, Panstwowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego.

Ponizsza lista przedstawia wykaz wazniejszych zadan biura, w ramach ktorych:

1) zakonczono przebudowe budynku Technikum Technologii Cyfrowych w Szczecinie
polegajaca na przebudowie poddasza na cele edukacyjne, wymianie stolarki okiennej,
przebudowie instalacji sanitarnych i teletechnicznych oraz wymiana instalacji sanitarnych
w budynku sali gimnastycznej (zadanie rozpoczete w 2021 roku),

2) kontynuowane sg roboty budowlane zwigzane z budowa nowej sali gimnastycznej wraz
z pomieszczeniami dydaktycznymi oraz z zagospodarowaniem terenu przy budynku
Specjalnego Osrodka dla Dzieci Slabostyszacych przy ul. Grzyminskiej (zadanie
rozpoczete w 2021 roku, planowany termin zakonczenia w I kwartale 2024 roku),

3) zakonczono prace budowlane zwigzane z remontem pomieszczen, lacznikéw, piwnic
w budynku Szkoly Podstawowej nr 54 wraz z wykonaniem instalacji elektrycznej,
wymiang opraw o$wietleniowych, wymiang stolarki drzwiowej, montazem balustrad, krat
oraz oston grzejnikowych,

4) trwa remont i przebudowa dachu oraz poddasza budynku internatu i budynku
terapeutycznego w Mlodziezowym OSrodku Socjoterapii nr 2 (planowane zakonczenie
zadania w 111 kwartale 2023 roku),

5) zrealizowano roboty budowlane zwigzane z modernizacja dachu budynku Przedszkola
Publicznego nr 53,

6) zrealizowano remont pomieszczenia czytelni szkolnej biblioteki w V Liceum
Ogolnoksztalcacym z Oddzialami Dwujezycznymi oraz dokonano modernizacji
instalacji elektrycznej i CO (wymiana zaworow),

7) dokonano modernizacji rozdzielni elektrycznej oraz cze$ciowej wymiany opraw
o$wietleniowych w salach Szkoly Podstawowej nr 41 z Oddzialami Integracyjnymi,

8) wykonano wymiane odcinka instalacji wodociggowej Szkoly Podstawowej nr 12,

9) wykonano nowe pokrycie dachowe nad pomieszczeniami grupy VIII w Przedszkolu
Publicznym nr 48,

10) wykonano zadaszenie ochronne wzdluz elewacji frontowej Przedszkola Publicznego
nr 3,

11) opracowano dokumentacje techniczng dla zadania pn.: ,,Modernizacja dachu budynku
warsztatow szkolnych 1 internatu w Zespole Szkol nr 4 przy ul. Kusocinskiego 3
W Szczecinie” oraz podpisano umowe z wykonawca na wykonanie modernizacji dachu
budynku warsztatéw szkolnych (planowane zakonczenie zadania w IV kwartale
2023 roku),

12) opracowano dokumentacje techniczng dotyczaca modernizacji auli w  Szkole
Podstawowej nr 51 wraz z pomieszczeniami towarzyszacymi i trzema pionami
sanitarnymi oraz wymiang rozdzielni elektrycznych,
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13) opracowano dokumentacje techniczng remontu dachu budynku warsztatow
Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej,

14) opracowano dokumentacje techniczng zwigzang z wykonaniem rozdziatu kanalizacji
sanitarnej i deszczowej na terenie Szkoly Podstawowej nr 39 oraz wykonaniem izolacji
1 docieplenia $cian piwnicznych i zagospodarowaniem terenu,

15) zlecono optymalizacj¢ dokumentacji projektowej zadania pn.: ,,Przebudowa kuchni
z zapleczem kuchennym wraz z rozbudowg stref wejsciowych oraz wykonaniem
niezbednej infrastruktury technicznej w Przedszkolu Publicznym nr 75 przy ul. Romera
11 w Szczecinie” (zadanie planowane jest do realizacji w 2024 rok),

16) zlecono opracowanie ekspertyzy technicznej z zakresu dostosowania budynku
Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii nr 1 do obowigzujacych przepisow ochrony
przeciwpozarowej,

17) zlecono opracowanie dokumentacji technicznej dla zadania pn. ,,Odcigzenie konstrukcji
dachowej budynku Przedszkola Publicznego nr 29 przy ul. Wyszynskiego 6
w Szczecinie”.

2.2. Program budowy i modernizacji sal gimnastycznych

W ramach programu w roku szkolnym 2022/2023:

1) zakonczono roboty budowlane pn. ,Przebudowa i remont pomieszczen, wykonanie
wewnetrznej wentylacji mechanicznej i gazowej w hali sportowej przy Zespole Szkot
nr 2 przy ul. Portowej 21 w Szczecinie”,

2) trwa realizacja robot budowlanych pn.: ,,Modernizacja pomieszczen sali gimnastycznej
w budynku Szkoly Podstawowej nr 18” (zakonczenie zadania planowane jest
w 11 kwartale 2023 roku).

2.3. Budowa i modernizacja boisk szkolnych

W ramach programu w roku szkolnym 2022/2023 zrealizowano roboty budowlane zwiagzane z:

1) budowg nowego boiska wielofunkcyjnego wraz z niezbedng infrastrukturg
I zagospodarowaniem terenu przy Liceum Ogolnoksztalcacym z Oddzialami
Integracyjnymi,

2) wykonaniem przebudowy glownego boiska pitkarskiego - | etapu zagospodarowania
terenu wokot Zespotu Szkét nr 2.

2.4. Prosram modernizacji burs i internatéw w szczecinskich placowkach oswiatowych

W ramach programu modernizacji burs i internatow w placowkach oswiatowych w roku

szkolnym 2022/2023:

1) wykonano modernizacj¢ instalacji zw. i cw w pomieszczeniach kuchni, piwnicy, I pigtra
w budynku Bursy Szkolnej Integracyjnej,

2) opracowano dokumentacj¢ techniczng polegajaca na przebudowie i remoncie pomieszczen
sanitarnych w budynku internatu Zespohlu Szkét Elektryczno-Elektronicznych,

3) opracowano ekspertyze techniczng w zakresie dostosowania budynku internatu Zespotu
Szkol RzemieSlniczych do przepiséw ppoz.,

4) dokonano zakupu wraz z montazem 16zek do internatu przy Zespole Szkol
Samochodowych (usunigcie wady poprzez wykonanie zastepcze),

5) dokonano rozliczenia wydatkow zwigzanych z inwestycja rozpoczeta w 2017 roku pn.:
,Przebudowa i remont budynku Bursy Szkolnej nr 2 zlokalizowanego przy ul. Pokoju 48
w Szczecinie” (zawarto ugode sagdowa z Syndykiem Masy Upadtosci wykonawcy).
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2.5. Przebudowa budynku Publicznej Szkoly Podstawowej Specjalnej nr 25
w Szczecinie w celu dostosowania calego obiektu dla potrzeb oséb
niepelnosprawnych

Wykonywane sg roboty budowlane zwigzane z realizacja zadania inwestycyjnego
pn. ,,Przebudowa budynku Publicznej Szkoly Podstawowej Specjalnej nr 25 w Szczecinie
w celu dostosowania catego obiektu dla potrzeb 0s6b niepetnosprawnych wraz
z zagospodarowaniem terenu przy ul. Letniskowej 1 w Szczecinie”. Celem zadania jest
poprawa dostepnosci obiektu poprzez m.in. przebudowe sanitariatow i klatki chodowej wraz
z montazem windy, warunkow higieniczno-sanitarnych i dostosowanie budynku
do obowiazujacych przepisow w zakresie ochrony przeciwpozarowej. Na realizacje zadania
uzyskano dofinansowanie w wysokosci 3.100.000 ztotych ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji  Oso6b  Niepelnosprawnych w  dyspozycji  Urzedu Marszalkowskiego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Zakonczenie zadania planowane jest w I potowie 2024
roku.

2.6. SBO 2022 — (Prze)budowa boiska do koszykowki przy Szkole Podstawowej nr 68
(ul. Zakole 1A)

Na podstawie opracowanej dokumentacji technicznej dokonano skutecznego zgloszenia
robot budowlanych nie wymagajacych pozwolenia na budowe boiska w ramach zadania
pn. ,,Przebudowa boiska do koszykowki przy Szkole Podstawowej Nr 68 ul. Zakole 1A
w Szczecinie”. Do konca 2023 roku planowane jest wylonienie wykonawcy w drodze
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego a realizacja robot budowlanych planowana
jest w I potowie 2024 roku.

2.7. SBO 2020 - Hoza Strefa Rekreacyjno-Sportowa i SBO 2021

Realizacja zadania zostata potaczona z innym zadaniem w ramach SBO 2021 pn. ,,Hoza,
Sport i Zabawa”. Gmina Miasto Szczecin odstgpita od umowy z wykonawcg robot
budowlanych, z uwagi na wykonywanie przez niego umowy oraz przedmiotu umowy
w sposOb nienalezyty i niezgodny z harmonogramem rzeczowo-finansowych. Opracowana
zostata opinia techniczna na doprowadzenie zadania do stanu zgodnego z zapisami umowy
1 na jej podstawie beda realizowane roboty budowlane po wytonieniu wykonawcy w drodze
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego. Do konca 2023 roku planowane jest
wylonienie wykonawcy a realizacja robot budowlanych planowana jest w I potowie 2024 roku.

2.8. Modernizacja boiska pilkarskiego przy Szkole Podstawowej nr 28
przy ul. Piasecznej

Opracowano dokumentacj¢ techniczng na modernizacj¢ boiska pitkarskiego przy Szkole

Podstawowej nr 28. Zlecono aktualizacje kosztorysow inwestorskich, wykonano przytaczenie
do sieci ENEA.

2.9. Przebudowa ulicy Przygodnej

Opracowano dokumentacje techniczng dla budowy odcinka drogi dojazdowej od ulicy
Przygodnej do ulicy Polskich  Marynarzy celem  zapewnienia  komunikacji
z nowoprojektowany przedszkolem na ul. Przygodnej.
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2.10. Zakatek Urwisa — plac aktywnego wypoczynku - SBO 2023

Zostala  opracowana  dokumentacja projektowo-kosztorysowa  dla  zadania
pn. ,,Zagospodarowanie wiclofunkcyjnego placu zabaw na tereniec Szkoly Podstawowej nr 11,
ul. Emilii Plater 20 w Szczecinie” realizowanego w ramach projektu pn. ,,Zakatek Urwisa —
plac aktywnego wypoczynku” w ramach Szczecinskiego Budzetu Obywatelskiego 2023.
Realizacja robot budowlanych na podstawie przedmiotowej dokumentacji technicznej
planowana jest na rok 2024 po wytonieniu wykonawcy w drodze postgpowania o udzielenie
zamdwienia publicznego.

2.11. Boisko wielofunkeyjne przy SP 16 im. Szczecinskich Olimpijczykéw — SBO 2023

W trybie analizy rynku wyloniono wykonawce na opracowanie dokumentacji technicznej
budowy boiska wielofunkcyjnego w Szkole Podstawowej Nr 16 przy ul. Chobolanskiej 20
w Szczecinie, na podstawie ktorej w 2024 roku planowane jest wykonanie robot budowlanych.

2.12. Boisko bez barier przy SP 21 oraz zielona strefa relaksu- SBO 2023

Realizacja zadania zostala polaczona z zadaniem dotyczacym przebudowy boiska
szkolnego. Do konca 2023 roku planowane jest wylonienie wykonawcy w drodze
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego a realizacja robot budowlanych planowana
jest w I potowie 2024 roku.

3. Realizacja zadan inwestycyjnych przekazanych w ramach budzetu przez Biuro
Inwestycji i Remontow Oswiatowych placéwkom oswiatowym w latach 2022-2023

Oprocz zadan inwestycyjnych realizowanych przez Biuro Inwestycji 1 Remontow
Oswiatowych niektore placowki oswiatowe realizowaty niewielkie zadania remontowo
— modernizacyjne. W tym celu Biuro w uzgodnieniu z Wydziatem O$wiaty przekazato czes$é
budzetu ze srodkow zadania: Poprawa stanu technicznego obiektow oswiatowych.

Lacznie w latach 2022-2023 z budzetu BIiRO przekazano do placowek o§wiatowych $rodki
w tacznej wysokosci 2,4 min zt, przy czym w roku szkolnym 2022/2023 placowki
wydatkowaly kwote¢ 1,7 min zt:

- w 2022 roku — 497.559 z1, z czego w okresie od IX do XII 2022 r. wykonano 810.659 zi,

- w 2023 roku — 1.899.385 zt, z czego w okresie od I do VIII 2023 r. wykonano 888.911 zt.
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