Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 04/2018
Dyrektora SCPU z dnia 02.01.2018 r.

Regulamin Ogrzewalni

Postanowienia ogolne
§ 1
Regulamin okresla zadania, zakres dziatania i zasady funkcjonowania Ogrzewalni dla osob
bezdomnych mieszczacej si¢ przy ul. J.H. Dabrowskiego 22-23 w Szczecinie.

§2
Ogrzewalnia jest prowadzona przez Szczecinskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien (SCPU),
a jej pracownicy podlegajg Dyrektorowi jednostki.

Definicja, zadania, zakres dziatania i zasady funkcjonowania Ogrzewalni

§3

1. Ogrzewalnia jest pomieszczeniem, ktérego temperatura nie jest nizsza niz 18°C,
przeznaczonym dla max 17 o0s6b bezdomnych, zdolnych do samoobstugi,
przebywajgcych na terenie Gminy Miasto Szczecin, ktére z powodu braku statego
miejsca pobytu nie majg innej mozliwosci zabezpieczenia przed zimnem oraz jego
skutkami.

2. Pobyt w Ogrzewalni ma charakter dorazny.

§ 4
Prawo do pobytu w Ogrzewalni majg osoby, ktére same si¢ tam zglosza lub zostang
przywiezione przez Policje, Straz Miejskg czy Pogotowie lub zostalty wskazane przez inny
podmiot — w szczegdlnosci przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

§5
Ogrzewalnia $wiadczy ustugi w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia, przez 7 dni
w tygodniu, przez calg dobe. '

§6

1. Zakres pomocy swiadczonej przez Ogrzewalni¢ obejmuje:

a) zapewnienie gorgcego napoju;

b) umozliwienie wymiany odziezy lub jej dezynfekcje i dezynsekcje;

c) zapewnienie opieki przez opiekuna bedacego do dyspozycji oséb przebywajacych
w Ogrzewalni przez czas jej otwarcia;

d) zapewnienie statego dostepu do biezacej cieplej i zimnej wody oraz mozliwosé
przeprowadzenia podstawowych zabiegdéw higienicznych;

e) udzielenie schronienia przez czas pracy Ogrzewalni w postaci udostepnienia tawki lub
krzesta umozliwiajgcego spgdzenie nocy w pozycji siedzacej;

f) przeprowadzanie indywidualnych rozméw z osobami bezdomnymi.

§7
W trakcie przyjmowania do Ogrzewalni osoba zglaszajaca si¢ zobowigzana jest do
przedtozenia dokumentu potwierdzajacego jej tozsamos¢ oraz do podania przyczyny
poszukiwania schronienia. W przypadku braku dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ dane



osoby bezdomnej ustalane sg we wsp6lpracy z innymi podmiotami - w szczegolnoscl ze
Straza Miejska, Policja, badZ przyjmowane na podstawie o$wiadczenia osoby.

§ 8
Pracownicy Ogrzewalni prowadza ewidencj¢ 0s6b przebywajacych w Ogrzewalni w postaci
ksigzki ewidencyjnej przyje¢. Do ksigzki ewidencyjnej wprowadza si¢ dane osoby
przebywajacej, godzing przyjecia, godzing opuszczenia Ogrzewalni oraz podpis osoby
bezdomnej $wiadczacy o tym, ze zapoznata si¢ z Regulaminem Ogrzewalni i zobowigzata si¢
do jego bezwzglednego przestrzegania. W przypadku wystapienia przeszkod w ztozeniu
podpisu dopuszcza si¢ inny sposob potwierdzenia przewidziany przepisami prawa.

§9
Zglaszajacy sie do Ogrzewalni zobowigzany jest na zadanie personelu udostgpni¢ wnoszone
1ZeCZy.

§ 10
Zabronione jest wnoszenie przedmiotow niebezpiecznych, a w szczegdlnosci broni, ostrych
narzedzi, materialow pirotechnicznych, gazu, alkoholu i $rodkéw odurzajacych. Powyzsze
moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyjecia do Ogrzewalni.

§11

1. Pracownik moze odmowié przyjecia do Ogrzewalni, jezeli zgtaszajacy sie:

a) jest w stanie nietrzezwosci i poprzez swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie
albo otoczenia;

b) jest pod wplywem narkotykow lub $rodkow odurzajacych;

¢) odmawia zlozenia podpisu w ksigzce ewidencyjnej;

d) zachowuje si¢ agresywnie, wulgarnie, niezgodnie z zasadami wspolzycia spotecznego,

¢) odmawia udostgpnienia do wgladu wnoszonych rzeczy, a istnieje uzasadnione
przypuszczenie, Ze usiluje wnie$¢ przedmioty lub $rodki  wymienione
w przedmiotowym Regulaminie.

2. Ponadto odmowa przyjecia do Ogrzewalni moze nastgpic:

a) z uwagi na przepelnienie pomieszczenia zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu 0sob
przebywajacych w Ogrzewalni;

b) ze wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy przebywanie w Ogrzewalni lub wysoki
stopief niesamodzielno$ci.

3. W przypadku braku mozliwosci przyjecia do Ogrzewalni z uwagi na przepehienie,
brak miejsc lub inne zdarzenie, pracownicy Ogrzewalni zobowiazani sa do podjecia
dziata majacych na celu znalezienie innego miejsca schronienia dla osoby
bezdomne;.

4. W przypadku odmowy przyjecia do Ogrzewalni z uwagi na stan zdrowia, personel
Ogrzewalni jest zobowigzany do podjecia dziatah majagcych na celu udzielenie osobie
pomocy przez inne odpowiednie stuzby lub placowki i sporzadzenie stosownej
dokumentacji np. notatki stuzbowej.

§12
1. Osoby korzystajace z Ogrzewalni zobowigzane sg do:
a) przestrzegania ciszy nocnej w godz. 22.00 do 6.00;



b) utrzymania porzadku i czystosci w pomieszczeniu Ogrzewalni oraz woko6t budynku,
w ktérym znajduje si¢ Ogrzewalnia;

¢) dbania o higien¢ osobista;

d) przestrzegania zakazu wnoszenia oraz spozywania alkoholu oraz wnoszenia
i uzywania narkotykéw i srodkoéw odurzajacych;

e) przestrzegania zakazu palenia wyrobow tytoniowych oraz innych $rodkéw
w Ogrzewalni oraz na terenie SCPU — z wyjatkiem miejsc do tego wyznaczonych;

f) przestrzegania zakazu wprowadzania zwierzat na teren Ogrzewalni oraz SCPU;

g) szanowania wyposazenia i sprzetow znajdujgcych si¢ w pomieszczeniach Ogrzewalni,

h) przestrzeganie przepisow dotyczacych bezpieczefistwa oraz przeciwpozarowych;

i) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosei poszanowania cudzej
whasnosci oraz unikania konfliktéw;

j) stosowania si¢ do polecen pracownikéw Ogrzewalni wydawanych w ramach
wykonywania obowigzkow stuzbowych.

§13
1. Osoby korzystajace z Ogrzewalni bezwzglednie nie moga:
a) korzysta¢ z wlasnych urzadzen elektrycznych;
b) pozostawia¢ w Ogrzewalni jakichkolwiek rzeczy do przechowania.
2. Za rzeczy wniesione oraz pozostawione w Ogrzewalni personel nie ponosi
odpowiedzialnosci.

Odpowiedzialnosé
§ 14
1. Osoby korzystajace z Ogrzewalni ponosza odpowiedzialno$¢ za szkody w mieniu
wyrzadzone dzialaniem umy$lnym i s3 zobowigzane do ich niezwlocznego
naprawienia.
2. Wyrzadzenie szkody skutkowa¢ bedzie obok roszczen —cywilnoprawnych,
odpowiedzialnos$cig karna.

Postanowienia koricowe
§15
Osoby korzystajace z Ogrzewalni majg prawo do skfadania skarg i wnioskéw do Dyrektora
Szczecinskiego Centrum Profilaktyki Uzaleznien lub do osoby przez niego wyznaczone;.

§ 16
Przepisy niniejszego regulaminu winny by¢ bezwzglednie przestrzegane przez pracownikow
Ogrzewalni.

§17
Regulamin obowigzuje od 08 stycznia 2018 r.




